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Sie haben ein klares Ziel vor Augen, wissen aber noch nicht, wie Sie konkret 

dorthin gelangen? Wenn Sie die Lücke zwischen Vorhaben und TUN schließen wollen 

und Impulse suchen, wie Sie Ihre Idee auf die Welt bzw. auf die Straße bringen, 

sind Sie hier genau richtig. In der „Ziele Werkstatt“ geht es darum, sich 

nachhaltig seinem Vorhaben zu widmen: daran zu feilen, den Blickwinkel zu ändern, 

zu analysieren sowie mit neuen Methoden zu experimentieren und letztendlich 

umsetzbare Maßnahmen zu erarbeiten.  

 

Meist fehlt es an Ressourcen und Strukturen, neue Methoden und Tools 

auszuprobieren und mit agilen Arbeitsweisen zu experimentieren. In der ZIELE-

WERKSTATT erfahren Sie, welche Möglichkeiten es gibt, seine Stärken zu nutzen, um 

Projekte leichter umsetzen und Ziele einfacher erreichen zu können. Coaches 

begleiten Sie dabei, die selbst gewählten Ziele zu entwickeln und unterstützen bei 

der Umsetzungs- und Vernetzungsarbeit.  

 

Basis für das 2-tägige Seminar sind reale Ideen und konkrete Vorhaben. Im Vorfeld 

werden Sie in einem rund 2-stündigen online-Workshop dabei unterstützt, einen 

tragfähigen Zielsatz für den Workshop zu formulieren. Erst wenn ein Ziel konkret 

definiert ist, kann man sich auf dem Weg dahin machen. So gelingt es, neue 

Erkenntnisse zu entwickeln, den Weg zum Ziel neu zu denken und bisher ungenutzten 

Spielraum zu erkennen. 

 

Die Zielgruppe: 

 Führungskräfte 

 Projekt- und Teamleiter:innen 

 Einzelunternehmer:innen (EPU) 

 Selbständig Arbeitende und unternehmerisch Denkende  

 

Die Voraussetzungen:  
 Eine experimentierfreudige, offene, neugierige und bewusste sowie proaktive 

Haltung  

 Laptop oder Tablet, um mit digitalen Tools zu arbeiten  

 

Die Trainingsinhalte: 

 Ideen, Wünsche und Ziele strukturieren und gleichzeitig planvoll mit neuen 

Herangehensweisen experimentieren. 

 Individuelle Stärken erkennen und einsetzen 

 Neue (digitale) Tools spielerisch kennenlernen und Ideen entwickeln, wie diese 

in den Arbeitsalltag integriert werden können 

 Sich innerhalb der Gruppe vernetzen, um miteinander „Neuland“ zu entdecken 

 Strukturierter Netzwerkaufbau, um sowohl intern als auch extern gesehen zu 

werden  

 Einen Fahrplan für weitere Zielsetzungen entwickeln 

 

Die Trainingsziele:  

Nach dem Training können Sie: 

 Ziele benennen, definieren, strukturieren, hinterfragen, entwickeln 

 Planvoll experimentieren und den Weg zum Ziel neu denken 

 Agile Methoden zur Zielerreichung einsetzen 

 Eigene Stärken auf den Punkt bringen und zielgerecht einsetzen 
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 Widerstände erkennen und überwinden 

 Erlernte Methoden und Techniken für künftige Ziele anwenden 

Die Trainingsmethoden:  
 Einzel- und Gruppenarbeiten 

 Digitale und analoge Tools 

 Coaching- und Kreativitätstechniken 

 
Die Trainer: 
 Petra Baumgarthuber MBA, Unternehmensberaterin, Team- & 

Organisationsentwicklerin 

 Dipl.-Ing. Thomas Kasper, Unternehmensberater mit Fokus Innovation und digitale 

Transformation 
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