15008 Das Mitarbeitergesprach

Leistung und Motivation steigern

Warum Sie dieses Seminar besuchen sollten:
Kennen Unternehmen und Mitarbeiter:innen die beiderseitigen Bediirfnisse, ist das
ein gutes Fundament fiir eine erfolgreiche Strategie.

Das gute Mitarbeitergesprach:

B Bringt die beiderseitigen Bedirfnisse fiir Veradnderungen auf den Punkt,

ortet Verbesserungspotentiale,

dient zur Zielfindung und Zielvereinbarung,

ermdglicht mit den Fahigkeiten der Mitarbeiter:innen neue Losungen zu finden,
fordert und fordert die Eigeninitiativen von Mitarbeiter:innen.

Praxisbeispiele und Leitfaden fir:

Strukturierte Vorbereitung auf das Mitarbeitergesprach

Ablauf eines Mitarbeitergesprachs

Umgang mit kritischen Situationen

Beurteilung bzw. Bewertung der Leistungen von Mitarbeiter:innen
Vereinbarung von Zielen, um Verbesserungen einzuleiten
Gewlinschte Verdnderungen von Verhalten vereinbaren

Bedlirfnisse austauschen und Strategien ableiten

Der Trainer:
Hans-Peter Graf

Die Zielgruppe:

Unternehmer:innen & Geschaftsfihrer:innen

Begeisterte Kundinnen und Kunden berichten:
Claudia Ecker, Ziegelwerk Pichler Wels GmbH

Ich habe mich fiir das Seminar angemeldet, um neue Inputs und Sichtweisen flir das
Mitarbeitergesprach zu erhalten. Meine Erwartungshaltung wurde voll erfiillt - der
Trainer hat mit praxisnahen Beispielen ein augendffnendes und sehr informatives
Seminar gestaltet. Ich kann es definitiv weiterempfehlen.

Mehr als 100.000 Kundinnen und Kunden in tber 6.700 Seminaren seit Grindung 2003
geben dem Konzept recht - 94%ige Kundenzufriedenheit spricht fir sich.
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