
16259 Internationale Fachkräfte finden und binden 
Von erfolgreichen Suchstrategien, Active Sourcing, Job-
Botschafter:innen bis zum nachhaltigen Onboarding 

Kursbuchung und weitere Details unter 16259 im WIFI-Kundenportal: 
www.wifi.at/ooe 

In diesem IC Unternehmer Akademie Seminar wird schnell umsetzbares Know-how für Unternehmer:innen und HR für 
internationales Recruiting von Fachkräften vermittelt. Die Teilnehmenden lernen unter anderem, wie sie ein begleitendes 
Onboarding-Konzept, welches nicht nur das Ankommen, sondern das langfristige Bleiben unterstützt, in die Praxis umsetzen. 
 
Inhalte: 
 HR-Strategie / globales Recruiting 
 3 Erfolgsbausteine:  
 eigenes Active Sourcing 
 Zusammenarbeit mit internationalen Agenturen 
 eigene Job-Botschafter:innen (Weiterempfehlung) 
 Begleitendes Onboarding-Konzept (vom 1. Kontakt mit den Kandidat:innen bis zum Ende des ersten Jahres) als Teil des 

betrieblichen Employer Brandings 
 Wie „Internationals Friendly“ ist meine Unternehmenskultur? (Status und Ansatzpunkte) 
 Quick-Check: Was wir morgen NEU angehen können 
 
Der Trainer: 
Mag. Wolfgang Berger MBA 
 
Die Zielgruppe: 
Unternehmer:innen sowie Geschäftsführer:innen und leitende Angestellte von Unternehmen der Sparte Information und 
Consulting 
 
Der Preis: 
Der Preis für dieses Seminar beträgt exklusiv für alle Mitglieder der Sparte Information + Consulting € 69,--. Der Normalpreis 
für das Seminar beträgt € 109,--, die Sparte Information und Consulting fördert € 40,--. 
 
Beachten Sie bitte, dass pro Unternehmen nur eine oder maximal zwei Personen (Gewerbeinhaber und/oder leitender 
Mitarbeiter) teilnehmen können und diese Förderung erhalten, sofern beim Unternehmen die Berechtigung in der 
Fachgruppe aufrecht ist. 
 
Das Wissen, das Zukunft macht! Die IC Unternehmer Akademie. 
 

http://www.wifi.at/ooe

