
Als Klein- oder Mittelbetrieb beschäftigen Sie keine:n Spezialist:in für Ihre Personalarbeit. Sie selbst oder jemand, der sich vor allem
um Administratives kümmert, übernehmen diese zentrale und wichtige Aufgabe.

In einer Zeit vieler Veränderungen müssen Ihre Mitarbeiter:innen ihre Aufgaben nicht nur qualifiziert und motiviert erledigen, sie
müssen auch dazulernen, umlernen und veränderungsbereit sein. Effektive Personalentwicklung trägt maßgeblich dazu bei und
fördert die Erreichung der Unternehmensziele!

Ein überschaubarer Werkzeugkasten mit einfach einsetzbaren, praxisorientierten Methoden erleichtert den Einstieg und die
Umsetzung! Ausgerüstet mit neuen Kompetenzen können Sie sofort starten - ein wichtiger Schritt in die Zukunft für Ihre
Personalarbeit!

Die Zielgruppe

Unternehmer:innen & Geschäftsführer:innen

Die Trainingsinhalte

Schlank, einfach, gut durchdacht - So funktioniert Personalarbeit im KMU

Grundsätze, Rollen, Zielsetzung und Konzept

Effektive Methoden und ihr erfolgreicher Einsatz im KMU!

Das PUM-Modell - Wie Sie mit Sicherheit die richtige Maßnahme finden

Geheimnisse gelungener Veränderung - einfach und praktikabel

Aktuelle Trends und ihre Relevanz für KMU‘s - ein Überblick

Das besondere Plus: zwei Stunden individuelles Einzeltraining inkludiert

Der Trainer/ Die Trainerin

Mag. Ruth Terink

Mehr als 110.000 Kundinnen und Kunden in über 7.500 Seminaren seit Gründung 2003 geben dem Konzept recht – 94%ige
Kundenzufriedenheit spricht für sich.

WIFI-UNTERNEHMER-AKADEMIE: Lösungs- und unternehmerorientierte Seminare, Workshops und Lehrgänge

18499 Personalarbeit ist Chefsache - Leitkurs

Kursbuchung und weitere Details unter 18499 im WIFI-Kundenportal:
wifi.at/ooe
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https://www.wifi-ooe.at/kurs/18499
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