
15107 Kostenfaktor Krankenstand 
Was sind eigentlich die Rechte des Arbeitgebers? 

Kursbuchung und weitere Details unter 15107 im WIFI-Kundenportal: 
www.wifi.at/ooe 

Krankenstände sind oftmals Anlass für Streitigkeiten und Missverständnisse zwischen Arbeitgeber:innen und 
Arbeitnehmer:innen, weshalb es für alle Unternehmer:innen besonders wichtig ist die Rechte und Pflichten in dieser 
Situation zu kennen. Dieses Intensiv-Seminar erläutert anhand von vielen Praxisbeispielen die Rechtslage zum Thema 
Krankenstand und gibt Handlungsanleitungen, wie sich der/die Arbeitgeber:in in „dubiosen“ Krankenstandfällen am besten 
verhält. 
 
Inhalte: 
 Muss jeder Krankenstand bezahlt werden? 
 Was sind die Pflichten des Arbeitnehmers/der Arbeitnehmerin im Krankheitsfall?  
 Keine Krankenstandbestätigung -> kein Entgelt? 
 Entgeltfortzahlungskontingente – wie lange muss bezahlt werden?  
 Krank und trotzdem Urlaub gemacht – Krankenstandmissbrauch  
 Wie soll ich mich als Arbeitgeber:in verhalten?  
 Auflösung von Arbeitsverträgen während eines Krankenstandes 
 Lehrlinge im Krankenstand – gibt es da Besonderheiten zu beachten? 
 Sind Arztbesuche während der Dienstzeit zu bezahlen 
 
Der Trainer: 
Mag. Dr. Andreas Gattinger 
 
Die Zielgruppe: 
Unternehmer:innen & Geschäftsführer:innen 
 
Mehr als 110.000 Kundinnen und Kunden in über 7.500 Seminaren seit Gründung 2003 geben dem Konzept recht – 94%ige 
Kundenzufriedenheit spricht für sich. 
WIFI-UNTERNEHMER-AKADEMIE: Lösungs- und unternehmerorientierte Seminare, Workshops und Lehrgänge 
 

http://www.wifi.at/ooe

