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Bleiben Sie stets up-to-date mit den neuesten Entwicklungen, die Ihre tägliche Arbeit beeinflussen. In unserer sich ständig 
wandelnden Welt ist der Zugang zu zeitnahen und relevanten Informationen von entscheidender Bedeutung. Unsere 
Expertinnen & Experten bieten Live-Online-Webinare an, die anschaulich aktuelle Themen behandeln. So sind Sie immer 
bestens informiert und gerüstet, um Ihre Aufgaben effektiv zu bewältigen. Unsere Webinare ermöglichen es Ihnen, die 
neuesten Erkenntnisse direkt aus erster Hand zu erhalten und Ihr Fachwissen kontinuierlich auszubauen. 
 
Nutzen Sie die Chance und nehmen Sie am WIFI Up to Date teil, um stets auf dem neuesten Stand zu sein. 
 
Aufgrund ihrer Aktualität werden Themen kurzfristig ausgeschrieben. Bei Fragen wenden Sie sich bitte an 
sabine.theuretzbacher@wifi-ooe.at  
 
Die Zielgruppe: 
 Personalverrechner:innen 
 Personalverantwortliche 
 Personalmanager:innen 
 HR-Mitarbeiter:innen  
 Mitarbeiter:innen von Steuerberatern und Wirtschaftstreuhändern  
 Mitglieder des Betriebsrates 
 Personen, die mit diesen Themen befasst sind  

 
Die Voraussetzungen: 
 Kenntnisse bzw. Praxis im Personalwesen   
 
Thema 1: Kollektivvertrag im Hotel- und Gastgewerbe – Neuerungen ab 1.11.24 
 
Wenn Sie im Bereich Personalverrechnung und/oder HR im Bereich des Hotel- und Gastgewerbes tätig sind, sollten Sie das 
kommende Webinar „Kollektivvertrag im Hotel- und Gastgewerbe – Neuerungen ab 1.11.24“ auf keinen Fall verpassen!  
Seien Sie dabei und profitieren Sie von aktuellem Know-how und praxisnahen Informationen von unserem Experten Florian 
Schrenk. Verpassen Sie nicht die Chance, Ihr Fachwissen zu erweitern und wertvolle Anregungen für Ihre Arbeit zu gewinnen! 
 
Die Trainingsinhalte: 
 Neuerungen durch den neuen Kollektivvertrag im Hotel- und Gastgewerbe 
 Gemeinsamer Kollektivvertrag Arbeiter:innen und Angestellte 
 Neuerungen bei Teilzeit, Mehrarbeit, Durchrechnung 
 Neuregelung zur Berechnung der Sonderzahlungen 
 Änderung der Probezeit, Verlängerungsmöglichkeit bei Befristungen 
 Neuerungen bei den Kündigungsbestimmungen 
 uvm 
 
Die Trainingsziele:  
Nach dem Seminar können die Teilnehmerinnen und Teilnehmer: 
 die Neuregelungen des Kollektivvertrages können in Bezug auf die Einteilung, Zeiterfassung anwenden 
 die Sonderzahlungen nach den neuen Bestimmungen berechnen 
 arbeitsrechtliche Neuerungen in Bezug auf die Umkleidezeiten, Durchrechnungen, Mehrleistungen etc umsetzen 
 korrekte Auskünfte zu den neuen Kündigungsbestimmungen geben 
 uvm 

 
Der Trainer: 
Florian Schrenk, BA LL.M. 
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Lehrgangsleiter (extern) an der Donau-Universität Krems, Fachautor Linde Verlag, Geschäftsführer Hitz & Schrenk OG 
 
Der Termin: 
Mittwoch, 06.Novmeber 2024 
09:00 -11:30 Uhr 
 
Hinweis: 
Live-Online-Kurs: 
Lernen wie im Seminarraum – nur ohne Anreise und bequem von zuhause oder von Ihrem Arbeitsplatz aus. Ihr Trainer 
unterrichtet Sie und Ihre Kollegen zu festgelegten Zeiten mit dem Videokonferenztool „Zoom“. Wo immer Sie sich gerade 
aufhalten, über das Internet sind Sie live dabei, arbeiten aktiv mit und können sich jederzeit an der Kommunikation im 
virtuellen Lernraum beteiligen. 
 
 
Thema 2: Künstliche Intelligenz (KI) im Arbeitsrecht: Chancen und Herausforderungen 
Sie erfahren in diesem Vortrag, welche Chancen KI für Unternehmen und Arbeitnehmer:innen im Arbeitsrecht mit sich bringt 
– von der Automatisierung von Arbeitsprozessen bis hin Haftungsfragen. Gleichzeitig beleuchten wir aber auch die 
Herausforderungen, die der Einsatz von KI mit sich bringt, etwa in Bezug auf Diskriminierung und die Einhaltung gesetzlicher 
Rahmenbedingungen. 
 
Das Ziel des Vortrags ist es, Ihnen praxisnahe Einblicke zu geben, wie KI bereits heute im Arbeitsrecht eingesetzt wird, 
welche aktuellen Entwicklungen und Trends zu beobachten sind und wie rechtliche Stolperfallen vermieden werden können. 
Am Ende des Vortrags werden Sie einen klaren Überblick über die Vor- und Nachteile von KI im Arbeitsrecht haben und 
verstehen, wie Sie diese Technologie gewinnbringend und rechtskonform in Ihrer eigenen Praxis einsetzen können. 
Verpassen Sie nicht die Chance, Ihr Fachwissen zu erweitern und wertvolle Anregungen für Ihre Arbeit zu gewinnen! 
 
Die Trainingsinhalte: 
 Automatisierte Rekrutierung und Bewerbermanagement 
 Arbeitszeiterfassung und Leistungsüberwachung 
 Automatisierte Vertragsanalyse und Compliance 
 Automatisiertes Ressourcenmanagement 
 Haftungsfragen 

 
Die Trainingsziele:  
Nach dem Seminar können die Teilnehmerinnen und Teilnehmer: 
 Verständnis für die Grundlagen von KI im Arbeitsrecht 
 KI im Arbeitsalltag rechtskonform einsetzen 
 Verbesserung von strategischer Entscheidungsfindung 
 
Der Trainer: 
Mag. Wolfgang Wagner 
Rechtsanwaltsanwärter bei LeitnerLaw Rechtsanwälte 
 
Der Termin: 
Dienstag, 26. November 2024 
10:00 – 11:30 Uhr 
 
Hinweis: 
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Live-Online-Kurs: 
Lernen wie im Seminarraum – nur ohne Anreise und bequem von zuhause oder von Ihrem Arbeitsplatz aus. Ihr Trainer 
unterrichtet Sie und Ihre Kollegen zu festgelegten Zeiten mit dem Videokonferenztool „Zoom“. Wo immer Sie sich gerade 
aufhalten, über das Internet sind Sie live dabei, arbeiten aktiv mit und können sich jederzeit an der Kommunikation im 
virtuellen Lernraum beteiligen. 
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