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wifi.at/ooe: Online finden Sie das komplette 
Kursangebot mit allen Details und können sich direkt 
anmelden.

WIFI-Kundenservice: Kommen Sie ins WIFI-
Kundenservice Linz oder in ein regionales 
Bildungszentrum – Sie erhalten dort Ihre ge wünschten 
Informationen und können sich sofort anmelden.

Servicetelefon: 05-7000-77 
Fax: 05-7000-7609 
kundenservice@wifi-ooe.at

Sie haben noch Fragen?
Senden Sie uns eine E-Mail oder rufen Sie an und wir 
kümmern uns umgehend um Ihr Anliegen.

Anmeldung zur Lehrabschluss-, 
Meister-, Befähigungs-, Unternehmer-, 
Ausbilderprüfung:

wko.at/ooe 
online.wkooe.at 
pruefungen@wkooe.at

T 05-90909-2100   
F 05-90909-814067

WIFI-Wissens-
garantie
Prüfung nicht bestanden – 
Kurs 1x kostenlos wiederholen
Die Wissensgarantie gilt sowohl für Kurse, die 
mit einer WIFI-Prüfung abschließen, als auch 
für Vorbereitungskurse auf Meister-, Befähigungs- 
und Lehrabschlussprüfungen sowie für Kurse, bei 
denen die Prüfung von einer externen Stelle (zB. 
Cambridge Sprachzertifikate, Microsoft Prüfungen) 
abgenommen wird.

Details unter:
wifi.at/ooe/wissensgarantie

Nutzen Sie unsere
WIFI-Bildungsberatung!
Das WIFI Oberösterreich ist mit einem vielfältigen 
Kursangebot nicht nur der Ausbildungspartner Nr. 1, 
sondern auch ein fachkundiger Berater bei der berufli-
chen Weiterbildungsplanung. 
Speziell geschulte Mitarbeiter geben wertvolle Tipps 
und entwickeln gemeinsam mit dem Kunden einen 
persönlichen Weiterbildungs- bzw. Karrierefahrplan 
– und das kostenlos! Ob für berufliche Neuorientie-
rung, Wiedereinsteiger nach der Karenz, Berufsmatura 
oder maßgeschneiderte Beratung für Menschen ab 45 
Jahren – das WIFI OÖ gilt hier als erste Anlaufstelle für 
praxisnahe Beratung. 

Terminvereinbarung unter T 05-7000-77
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Soft Skills –  
persönlich mehr 
erreichen 
Profundes Fachwissen ist eine Conditio 
sine qua non. Also eine unabdingbare 
Voraussetzung für den persönlichen und 
beruflichen Erfolg. 

Aber erst eine andere Komponente ver-
leiht Ihnen den entscheidenden Vor-
sprung. 

Soft Skills sind Schlüsselqualifikationen 
und erhöhen entscheidend Ihre Hand-
lungskompetenz am Weg zur umfassen-
den Persönlichkeit. 

Gespür entwickeln, eigene Bedürfnisse und die der anderen er-
kennen, Interessen abdecken und zielgenau interagieren, das sind 
gefragte soziale Fähigkeiten. Persönlichkeitsentwicklung ist immer 
eine Investition in sich selbst. Im WIFI Oberösterreich finden Sie 
ein breites Spektrum zu diesen Themen. 

Vom Rhetorikseminar über Selbstmanagement, Mediation und 
Trainer ausbildungen bis hin zu Sport, Natur und Gesundheit. 
Ob kompakter Kurs oder intensiver Lehrgang mit akademischem 
Abschluss, in allen WIFI-Veranstaltungen erfolgt der Transfer von 
Theorie zur Praxis anhand lebendiger und nachhaltiger Trainings 
(LENA®). 

Lebenslanges Lernen sichert nachhaltig Ihren Erfolg. Profitieren 
auch Sie von einem innovativen und zukunftsorientierten Bildungs-
programm, neuen Berufsbildern und erfahrenen Top-Trainern aus 
der Praxis. Wer teamfähig ist, konfliktfähig handelt, analytisch 
denkt und offen kommuniziert, dem erschließen sich ungeahnte 
Wege. Auf den folgenden Seiten erfahren Sie mehr über Ihre Chan-
cen für eine erfolgreiche Zukunft. 
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Wer ein gutes Gespür für Kommunikation 
und die Bedürfnisse anderer hat, sich aus-
drücken und Menschen in ihrer Welt abho-
len kann, ist erfolgreicher. Die gute Nach-
richt: Diese Fähigkeiten, sogenannte „Soft 
Skills“, kann man erlernen oder ganz gezielt 
ausbauen! 

Was genau sind Soft Skills?

Soft Skills sind jene Faktoren, die dafür verantwortlich sind, dass der 
kommunizierte Inhalt so ankommt, wie man ihn gemeint hat. Sie sind 
das Potenzial einer Person, mit Menschen und deren Handlungswei-
sen, aber auch gut mit sich selbst umzugehen. Man spricht auch von 
„weichen“ Fähigkeiten oder sozialer Kompetenz, wie zum Beispiel 
Teamfähigkeit, Konfliktfähigkeit und Einfühlungs vermögen. 

Auch in einer Welt, in der wir immer mehr über digitale Medien 
kommunizieren?

Umso wichtiger ist es, digitale Medien so zu nutzen, dass wir als Per-
sönlichkeit einen guten und angemessenen Eindruck hinterlassen und 
uns in eine positive Beziehung zu anderen Menschen setzen. Denn 
egal, ob offline oder online: Letztlich geht es darum, Menschen zu 
erreichen. Soft Skills helfen dabei, Beziehungen aufzubauen, zu er-
halten und weiterzuentwickeln.

Die meisten Defizite in Sachen zwischenmenschlicher 
Kommunikation

liegen im Recht-haben-Wollen. Dabei ist es vollkommen egal, ob 
die Fakten stimmen oder nicht. Je mehr man darauf besteht, recht 
zu haben, umso mehr distanziert sich das Gegenüber. Recht haben 
bedeutet nicht Erfolg – im Gegenteil: Man wird umso einsamer und 
erfolgloser.

Wie soll man sich also verhalten?

Das Wichtigste ist, den anderen verstehen zu wollen. Noch bevor 
man sich ausdrückt und vielleicht seine Meinung über die des an-
deren stellt. Wenn ich verstehen will, weckt das den Forschergeist in 
mir, denn ich lerne etwas dazu. Und, eine neue Perspektive macht 
schlauer, flexibler und kreativer. 

Inhalt

Rhetorik und Kommunikation
Seite 3 bis 8

Selbstmanagement
Seite 9 bis 12

Kreativität
Seite 13 bis 14

Soziale und beratende Berufe
Seite 15 bis 22

Mediation &  
Konfliktmanagement PMM

Seite 23

Coach- und Trainerausbildungen
Seite 24 bis 31

Gesundheits- und Sportakademie
Seite 32 bis 42

Körperarbeit & Wohlbefinden
Seite 43 bis 45

Natur erlernen – natürlich leben
Seite 46 bis 47

Geschäftsbedingungen
Seite 48

Soft Skills – 
der Schlüssel zum Erfolg
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0431P

Rhetorik-Akademie
Mit der Rhetorik-Akademie bietet sich Ihnen erstmals 
die Gelegenheit, die Fähigkeit, Menschen im Gespräch 
und Vortrag zu begeistern und zu überzeugen, in einer 
umfassenden Ausbildung zu erwerben. Nachdem im-
mer mehr das Medium, also der Redner die Message, 
die Botschaft ist, wird in diesem Lehrgang besonders auf 
die Optimierung des persönlichen Auftritts und der per-
sönlichen Präsentation der Teilnehmer eingegangen.

Die Inhalte:
In acht Modulen, die jeweils am Freitagabend und am Samstag 
stattfinden, erarbeiten Sie folgende Inhalte gemeinsam mit ei-
nem kompetenten Referententeam:

 � Rednerische Selbstkompetenz und Selbstmanagement
 � Mission Statement
 � ganzheitliches Energie- und Entspannungstraining 

zur positiven Bewältigung von Stresssituationen und 
Lampenfieber

 � Stimm- und Sprechtraining
 � kommunikative Grundlagen der Rhetorik
 � Körpersprache
 � Rhetorik von der Stegreifrede bis zu abendfüllenden 

Motivations- und Informationsreden

Die Zielgruppe:
Führungskräfte und solche die es werden wollen, sowie Men-
schen, die sich selbst weiterentwickeln wollen, wissen, dass 
neben der reinen Fachkompetenz rhetorische Brillanz und 
kommunikative Kompetenz zu den Eckpfeilern des beruflichen 
Erfolges zählen. 
Wenn Sie in Gesprächen oder Hearings auftreten, nimmt man 
Ihnen ab, was Sie sagen? Gelingt es Ihnen, aus Ihren Ideen im 
Kopf handfeste Projekte zu machen und diese so zu präsentie-
ren, dass andere begeistert sind? Können Sie aus skeptischen 
Zweiflern überzeugte Geschäftspartner machen?

Die Lernziele:
 � Sie stärken Ihr Selbstverständnis und Ihre Sozialkompetenz 

gebündelt in Form von Schlüsselqualifikationen.
 � Sie können Ihr Wissen kommunizieren und anderen 

verständlich mitteilen. 

 � Es fällt Ihnen leicht, Ihre Persönlichkeit wirkungsvoll 
einzusetzen und zu anderen Menschen eine gute 
Beziehung herzustellen. 

 � Sie beherrschen die Rhetorik von der Stegreifrede bis hin 
zu abendfüllenden Motivations- und Informationsreden. 

 � Sie entwickeln sich zu einem Rhetoriker der „alten 
Schule“, der durch sein Charisma und die Kraft seiner 
Worte andere überzeugt und mitreißt.

Das Trainerteam:
Lehrgangsleiter Wolfgang Tengler
Barbara Heigl
Dr. Karina Lochner
Mag. Veronika Spatzenegger, MAS

PREIS: € 2.845,– inkl. Unterlagen
DAUER: 112 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 14.10.2022 bis 4.2.2023, Do, Fr 18 bis 21:30 Uhr,  
Sa 8:30 bis 16:30 Uhr

WIFI WELSNORD
 • 10.3. bis 1.7.2023, Do, Fr 18 bis 21:30 Uhr,  
Sa 8:30 bis 16:30 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS

0430P Informationsveranstaltung  
Rhetorik-Akademie

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 28.9.2022, Mi 18 bis 19:30 Uhr

WIFI WELS
 • 14.2.2023, Di 18 bis 19:30 Uhr

WA 18WA 18

„Sicher aufzutreten, überzeugend zu präsentieren und im 
entscheidenden Moment die richtigen Worte zu finden – dazu 
sind Sie nach der Rhetorik-Akademie in der Lage! Spontane 
Reden zu halten, lebendige Vorträge zu gestalten, wirkungsvoll 
die Körpersprache einzusetzen und gut zu argumentieren – diese 
Ziele erreichen wir gemeinsam!“
Prof. Dr. Franz Wagner, MA, PhD
Trainer „Rhetorik-Akademie“
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Diplomlehrgang Sprech- & 
Stimmbildung
Eine schöne, facettenreiche Stimme und eine klare di-
alektfreie Artikulation sind Voraussetzung für all jene 
Menschen, die ihr Charisma bei Auftritten im Privat- und 
Berufsleben stärken möchten. Der Diplomlehrgang 
Sprech- und Stimmbildung bietet Ihnen mehr. Professionel-
le Berufssprecher legen den Grundstein Ihrer Stimme.

Die Inhalte:
 � Sprechtechnik  

Die von Theodor Siebs geschaffenen Grundlagen der 
deutschen Hochlautung sind Basis jeder professionellen 
Aussprache. So werden an Hand der Literatur alle Laute, 
Regeln und Ausnahmefälle besprochen und mittels Texten 
geübt. Dies ist die Basis für weiterführende autodidakte 
Übungen. Nicht umsonst ist dieses Modul auch ein 
Bestandteil einer jeden Schauspielschule.

 � Sprechmelodie 
Die richtige Stimm-Melodie und Betonung geben 
Ihrem Sprechen Facettenreichtum, Eleganz, Präsenz 
und Beweglichkeit. Richtig angewandt, verzaubern Sie 
zukünftig Ihre Zuhörer mit abwechslungsreichem Klangbild 
und kommunizieren weit über die Möglichkeiten des 
Wortes hinaus (paraverbale Kommunikation). Hier erfahren 
Sie die moderne hörgewohnte Melodie verschiedener 
Genres. Denn schließlich haben Nachrichten, Beiträge, 
Hörbücher, E-Learning Sequenzen oder Werbung ihre 
spezifischen Klangbilder. 

 � Tontechnik für Aufnahmen zu Hause (optional) 
In leicht verständlicher Form zeigen wir Ihnen den Weg, 
Ihre Sprach-Aufnahmen zu Hause selbst herzustellen. Diese 
Fähigkeit ist speziell für werdende Berufssprecher von 
enormem Vorteil. Dieses Modul wird Ihnen als e-Learning 
zur Verfügung gestellt. Sie absolvieren es optional, ob und 
wann Sie möchten (somit kein Bestandteil des Diploms). 

 � Atem & Stimme 
Leichtes, ermüdungsfreies Sprechen und einen 
ansprechend schönen Stimmklang kann man lernen: 
Erfahrene Expertinnen aus den Bereichen Schauspiel und 
Gesang zeigen Ihnen Wege und tägliche Übungen für eine 
harmonische Abstimmung von Körper und Sprechen.

Die Zielgruppe:
 � Personen, die ihre Stimme, Ausdruck, Lautung, Präsenz 

und Eleganz optimieren möchten (dialekt- und akzentfrei) 
 � Personen, die in Vorträgen, Präsentationen, Moderationen, 

Meetings und anderen Gesprächssituationen souveräner, 
klarer, lebendiger und empathischer auftreten möchten 

 � Vielsprecher, deren Stimmen schnell ermüden, wie 
Pädagogen, Reiseleiter und andere

 � Personen mit der Absicht, sich beruflich in der Welt 
des medialen Sprechens zu orientieren (Radio- / TV 
Moderationen, Filmvertonungen, Lesungen, Werbung .....)

 � Professionalisten wie Schauspieler, Journalisten, die sich 
Anleitungen für den Einstieg in die Welt des beruflichen 
Sprechens erwarten

 � Menschen, deren Erstsprache (Muttersprache) akzenthafte 
Färbungen in der deutschen Umgangssprache verursacht 
und deren Beruf eine klare dialekt- und akzentfreie 
Kommunikation voraussetzt (einwandfreie Kenntnisse der 
Grammatik sind Bedingung)

Die Lernziele:
 � Sie können den Zusammenhang von Sprechen, Stimme, 

Körper, Text und Emotion für sich selbst individuell 
erklären. 

 � Sie verfügen über mehr Präsenz und Selbstwirksamkeit. 
 � Sie kennen die Grundlagen der deutschen Hochlautung als 

Basis jeder professionellen Aussprache. 
 � Die richtige Stimm-Melodie und Betonung sind Ihnen 

vertraut.
 � Sie können Ihre Zuhörer mit abwechslungsreichem 

Klangbild in Bann ziehen und kommunizieren weit über 
die Möglichkeiten des Wortes hinaus.

 � Leichtes, ermüdungsfreies Sprechen sowie tägliche 
Übungen für eine harmonische Abstimmung von Körper 
und Sprechen sind Ihnen vertraut. 

Das Trainerteam: 
Lehrgangsleiter  
Ing. Dolf Maurer
Sara Halbmayr

Mag. Rita Hatzmann-Luksch
Eva Schütz

PREIS: € 1.580,– inkl. Unterlagen
DAUER: 80 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 14.10.2022 bis 21.1.2023, Fr 18 bis 21:15 Uhr, Sa 9 bis 
12:15 Uhr

WIFI GMUNDEN
 • 10.3. bis 26.5.2023, Fr 18 bis 21:15 Uhr, Sa 9 bis 
12:15 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS

0440P Informationsveranstaltung  
Sprech- und Stimmbildung

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 22.9.2022, Do 18 bis 19:30 Uhr

WIFI GMUNDEN
 • 16.2.2023, Do 18 bis 19:30 Uhr

Dieser Diplomlehrgang wird in Kooperation mit der  
Sprecher-Akademie angeboten.
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0451P    

Diplomlehrgang freier Redner für 
Zeremonien  
Hochzeitsreden – Taufreden – Trauerreden

Freie Redner für Zeremonien sind gefragter denn je. Immer 
mehr Brautpaare legen Wert auf persönliche und individuelle 
Trauungen. Genauso sind Willkommensfeste oder Namensge-
bungsfeste extrem im Vormarsch. Und auch für Beerdigungen 
wünschen sich die Hinterbliebenen mehr Persönlichkeit und 
Gefühl für den letzten Abschied. Ein Redner bzw. Zeremo-
nienleiter für diese Art von Zeremonien benötigt sehr viel 
Empathievermögen, Kreativität, sowie eine besondere Art zu 
Schreiben und Vorzutragen. Im Diplomlehrgang Redner für 
freie Zeremonien werden Sie genau in diesen Punkten geför-
dert, um sich so Ihr eigenes Standbein aufbauen zu können.

Die Voraussetzungen: 
 � Gefühl für Sprache und selbstsichere Ausstrahlung
 � Spaß am Umgang mit Menschen und deren Geschichten
 � Leidenschaft für das Schreiben und Vortragen von  

Texten/Reden
 � Empathie und Kreativität

Die Inhalte:
 � Die Trauung &  

der freie Redner
 � Die Kunden
 � Das Marketing
 � Die Rede

 � Die Trauung
 � Das Unternehmen
 � Die Praxis
 � Andere Zeremonien

Die Zielgruppe: 
 � Frauen und Männer unterschiedlichen Alters, 

unterschiedlicher Qualifikationen und Werdegänge, 
Quereinsteiger aus allen Sparten

 � Personen, die über sympathisches und sicheres Auftreten 
verfügen, gerne Texte schreiben und gefühlvoll vor 
Menschen vortragen möchten

 � Hochzeitsplaner, die nebenbei auch Freie Trauungen 
anbieten möchten und ihr Angebot erweitern möchten

 � Mütter, die sich in der Karenz etwas aufbauen wollen oder 
nebenbei etwas dazu verdienen möchten

 � Insbesondere auch Ü50 Quereinsteiger, die sich ein neues 
Standbein aufbauen möchten

Die Lernziele:
 � Sie können Trauungen, Taufen oder Trauerfeiern begleiten, 

schreiben und entsprechend präsentieren.
 � Sie wissen Bescheid über Berufsbild und Auftreten des 

Redners. 
 � Sie optimieren Ihre eigene Wirkung auf Menschen, Ihre 

Körpersprache und Stimme.
 � Es fällt Ihnen leicht, Ihre Einzigartigkeit als Redner zu 

entwickeln.
 � Empathie und das Erkennen von Wünschen und 

Vorstellungen der Kunden sind Ihnen vertraut. 
 � Sie kennen Ihre Zielgruppe und die Grundlagen der 

Marketinginstrumente.

Die Trainerin: 
Karin Beck

PREIS: € 1.700,– inkl. Unterlagen
DAUER: 112 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 21.10.2022 bis 1.4.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr, Sa 8:30 bis 
16:30 Uhr

WIFI GMUNDEN
 • 27.1. bis 24.6.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr, Sa 8:30 bis 
16:30 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS

0450P Informationsveranstaltung  
Freier Redner für Zeremonien 

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 22.9.2022, Do 18 bis 19:30 Uhr

WIFI GMUNDEN
 • 22.12.2022, Do 18 bis 19:30 Uhr
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Soft-Skills-Akademie  
Persönlichkeit und Kommunikation

Unsere Persönlichkeit sowie die Art und Weise, wie wir 
kommunizieren, verändern sich laufend. Um die eigene 
Wahrnehmung und das eigene Kommunikationsverhalten 
zu schärfen und zu entwickeln, braucht man etwas Neu-
gier und den Mut sich auf Veränderungen einzulassen. Der 
Lehrgang Soft-Skills-Akademie eröffnet Ihnen neue Wege 
zu sich selbst und Ihrer Umwelt. Einerseits können sich 
spannende neue berufliche Perspektiven für Sie eröffnen 
und andererseits finden Sie sich in jedem Fall als gefestig-
te Person inmitten eines komplexen Umfelds wieder.

Die Inhalte:
 � Grundlagen, Einstellung und Rahmen
 � NLP und Kommunikation
 � Persönlichkeit – Werte und Entwicklung
 � Konstruktivismus und Systeme
 � Dramadynamik und Konfliktmanagement
 � Rhetorik
 � Präsentation und Schlussreflexion

Die Zielgruppe:
Der Lehrgang richtet sich an Personen, die mit unterschiedlichs-
ten Kommunikationssituationen erfolgreicher umgehen wollen.

Die Lernziele:
Die umfangreichen Inhalte werden vieles unmittelbar „bewe-
gen“ und auch positive Entwicklungen einleiten, die weit über 
das Ende der Soft Skills Akademie Persönlichkeit und Kommu-
nikation hinaus wirken werden.

 � Sie verbessern Ihre kommunikativen Fähigkeiten mit 
Kollegen, Mitarbeitern und Kunden. 

 � Sie erwerben eine hohe Kommunikationskompetenz im 
Berufs- und Privatleben. 

 � Wirkungsvolle Gesprächstechniken und neue 
Verhaltensmöglichkeiten in Konflikt- und Krisensituationen 
sind Ihnen vertraut. 

 � Sie profitieren von einer verbesserten Selbst- und 
Fremdwahrnehmung.

 � Sie können als gefestigte und charismatische Persönlichkeit 
all Ihre Stärken gewinnbringend ausspielen. 

 � Sie beherrschen wesentliche Grundlagen 
der Kommunikationstheorie und 
Kommunikationswissenschaften.

Die Lehrgangsleiterin:  
Gabriela Konrad, MSc

PREIS: € 2.905,– inkl. Unterlagen
DAUER: 112 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 24.3. bis 4.11.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr, Sa 8:30 bis 
16:30 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS  Oberösterreich

0443P Informationsveranstaltung  
Soft-Skills-Akademie

PPREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 25.1.2023, Mi 18:30 bis 20 Uhr

TIPP
für den positiven ersten 
Eindruck – Sie haben 0,3 
Sekunden Zeit!

Der erste Eindruck hat oft gar nichts mit 
dem Gegenüber zu tun, sondern mit den 
eigenen Erlebnissen. 

Beispiel: Lernt man einen Menschen ken-
nen, der einer Person ähnlich sieht, mit der 
man gute Erfahrungen gemacht hat, dann ist 
der erste Eindruck oft gleich positiv, obwohl 
man sonst noch nichts über diesen Men-
schen weiß. 

Daher: Versuchen Sie immer, an der ande-
ren Person etwas zu finden, das Sie mögen 
können. 

Das kann zum Beispiel auch nur das Lä-
cheln, die Haare oder die Kleidung, die 
Brille oder die Stimme sein – und denken 
Sie bewusst daran. 

Wenn Sie Ihr Gegenüber sympathisch 
finden, dann ist das umgekehrt mit hoher 
Wahrscheinlichkeit genauso, denn die 
Gedanken erzeugen eine Wirkung in der 
Körpersprache. 



7Selbstmanagement

0566P

Lehrgang lösungsorientiertes 
Konfliktmanagement  
Denkmuster und Kommunikationsfallen im Alltag 

Konflikte wirken im beruflichen wie privaten Alltag oft 
unangenehm und zeitraubend, weil wir kaum gelernt 
haben, sie konstruktiv und ergebnisorientiert zu bearbei-
ten. Privat sind Konflikte emotional stark belastend und 
unangenehm – oft ein Grund, warum wir konflikthaf-
ten Auseinandersetzungen aus dem Weg gehen.

Gestalten Sie Ihren Alltag einfacher und verschaffen Sie 
sich mehr Ressourcen für die eigentlichen Aufgaben durch 
professionellen Umgang mit Konflikten! Im Kurs Lehrgang 
Konfliktmanagement: Vom Problem zur Lösung trainieren 
Sie deshalb Ihre Konfliktkompetenz, privat wie beruflich!

Die Inhalte:
M1 – Konflikte verstehen

 � Psychologische, neurobiologische und 
sozialwissenschaftliche Grundlagen

 � Arten, Einstellungen, Nutzen, Sinn, Werte und Prägungen 
 � Haltungen und Menschenbilder
 � Resilienz 

M2 – Konflikte analysieren

 � Verlaufsformen und Herkunft
 � Eigenes Konfliktverhalten, mentales Konstrukt
 � Innen- und Außenperspektive
 � Modelle im Konfliktmanagement (Glasl, Konflikttypen, etc.)

M3 – Konflikte bewältigen I

 � Intra- und Interpersonelle Konflikte
 � Kommunikative Störfelder / Konfliktfelder
 � Gewaltfreie Kommunikation
 � Beschwerdemanagement / Kundenorientierung 
 � Konstruktiver Umgang mit „herausfordernden“ Menschen 

in unterschiedlichen Kontexten

M4 – Konflikte bewältigen II

 � Gruppenpsychologische Grundlagen
 � Gruppendynamik und Phasen der Gruppenbildung
 � Kooperation und Konflikt
 � Klassische Teamkonflikte
 � Kommunikation nach dem LöWe-Prinzip
 � Verhandlungen nach dem Harvard-Modell 

M5 – Mediatorische Konfliktbearbeitung

 � Der mediatorische Weg: Konfliktlösung ohne Verlierer
 � Konflikt- und Entscheidungsmoderation
 � Persönliche Konfliktkompetenz
 � Lernfelder und Entwicklungsschritte
 � Praxistransfer und Reflexion 

Die Zielgruppe:
Menschen mit Führungsverantwortung, Team- und Projekt-
leiterInnen und Personalverantwortliche aus dem wirtschaft-
lichen, zivilgesellschaftlichen, sozialen oder pädagogischen 
Handlungsfeld. 

Alle, die mit Beschwerden und Vorwürfen unterschiedlichster 
Art konfrontiert sind, denen eine verantwortungsvolle und kons-
truktive Bearbeitung von Konflikten und Auseinandersetzungen 
ein Anliegen ist.
Alle, die lieber gemeinsam an Lösungen arbeiten wollen statt 
sich gegenseitig die Schuld für Probleme zu geben.
Lehrlinge, Mitarbeiter und Ausbildner, die den alltäglichen He-
rausforderungen im Beruf lösungsorientiert begegnen wollen.

Die Lernziele:
 � Sie sind in der Lage, Konflikte zu erkennen und zu 

bewältigen. 
 � Es ist Ihnen vertraut, mit Beschwerden lösungs- und 

ergebnisorientiert umzugehen. 
 � Sie kennen wirksame Werkzeuge und entwickeln den Mut 

und die Sicherheit, um notwendige Konflikte konstruktiv zu 
bearbeiten. 

 � Sie wissen Bescheid um alltägliche Konfliktfallen und 
beugen überflüssigen Konflikten rechtzeitig vor. 

 � Sie verstehen und kennen den mediatorischen Weg hin zu 
einer Konfliktlösung ohne Verlierer. 

Peergrouptreffen und Lerntagebuch:
Im Rahmen des Lehrgangs sind drei selbstständig organisier-
te Peergrouptreffen zu absolvieren und ein Lerntagebuch zu 
führen.

Das Trainerteam:
Lehrgangsleiter Ass.-Prof. i.R. Dr. Mag. Franz Wagner, MA, PhD
MMag. Katrin Wipplinger

PREIS: € 1.580,–
DAUER: 80 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 24.3. bis 24.6.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr, Sa 9 bis 
16:30 Uhr

ZEUGNIS  Oberösterreich

0565P Informationsveranstaltung 
lösungsorientiertes Konfliktmanagement

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 6.3.2023, Mo 19 bis 20:30 Uhr
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Selbstmanagement

0573P

Lehrgang Kreative Neurobilder 
NEURODINGS - Grundlehrgang®
NEURODINGS® - Neurobilder sind eine einfache, kreative 
Transformationsmethode für positive Veränderung. Im Lehr-
gang trainieren Sie mit Leichtigkeit und Freude Ihre Fähigkeit 
zu vernetztem Denken und damit Ihre Konzentration und 
Kreativität. Mit Hilfe von beidhändig geführten Linien, einfa-
chen Formen und Farben gestalten Sie alte Denkstrukturen 
kreativ um. Dafür benötigen Sie keinerlei zeichnerische oder 
künstlerische Vorkenntnisse. Sie lernen im Grundlehrgang 
unterschiedliche neurokreative Zeichenabläufe kennen, 
die Sie einsetzen, um Stress abzubauen, Motivation aufzu-
bauen und Ziele anzusteuern. So entsteht ein Kunstwerk 
Ihrer persönlichen positiven Veränderung. Sie unterstützen 
auch andere dabei, ihr Potenzial zu entwickeln. Kreative 
Transformation, zuerst am Papier und dann im Leben.

Die Inhalte:
 � Einführung in die Methoden der kreativen Neurobilder, 

Grundlagen anwenden
 � Zeichnerischer Ablauf der Linien, Formen und Farben – 

Theorie und Praxis
 � Neurokreative Methoden zum Stressabbau, zur 

Harmonisierung, zur Motivierung und Zielfokussierung
 � Begleitendes Anleiten von anderen Personen beim 

Anfertigen von Neurobildern

Die Zielgruppe:
Alle, die ihr kreatives Potenzial entdecken und erweitern 
und eine positive Veränderung in ihrem Leben einleiten wol-
len zB.: (Coaches, Trainer, Berater, Therapeuten, Teamleiter, 
Interessierte).

Die Lernziele:
Nach Absolvierung dieses Lehrgangs sind Sie in der Lage, neu-
robiologische Vorgänge im Gehirn kreativ zu beeinflussen. Sie 
verstehen es, neue, positive Denkmuster zu etablieren. Es ist 
Ihnen vertraut, auch andere mit neurokreativen Bildern dabei 
zu unterstützen, sich zu zentrieren und kreisende Gedanken 
gegen Entspannung auszutauschen. Sie kennen neurokreative 
Methoden zum Stressabbau, zur Harmonisierung, zur Moti-
vierung und Zielfokussierung. Nach dem Grundlehrgang sind 
Sie berechtigt, einen Aufbaukurs zum Diplomlehrgang bei der 
Autorin und Begründerin der NEURODINGS®-Methode, Sylvia 
Grübl, zu besuchen.

Die Trainerin: 
Sylvia Grübl

PREIS: € 566,–
DAUER: 42 Trainingseinheiten

WIFI ONLINE
 • 14.10. bis 10.12.2022, Fr 16 bis 21 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr, Live Online Kurs

 • 27.1. bis 25.3.2023, Fr 16 bis 21 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr, Live Online Kurs

Oberösterreich

0572P Informationsveranstaltung  
Kreative Neurobilder - NEURODINGS®

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI ONLINE
 • 29.9.2022, Do 19 bis 20:30 Uhr, Live Online Kurs
 • 12.1.2023, Do 19 bis 20:30 Uhr, Live Online Kurs

TIPP
Zeichnend lernt Ihr  
Gehirn, neu zu denken

Laut Gehirnforschung haben wir 60.000 
bis 70.000 Gedanken pro Tag, 95 Prozent 
davon unbewusst und automatisch. Sie sind 
als Programme im Unterbewusstsein gespei-
chert, und fallen aufgrund von Erziehung, 
Kultur und Erfahrung bedauerlicherweise 
bis zu 75 Prozent negativ aus. Das erzeugt 
Stress. Stress blockiert bekanntlich unser 
Denken, zehrt an den Nerven sowie am 
Wohlbefinden und mindert Lebensqualität 
und Freude. 

Daher: Wenn Sie emotionalen Stress abbau-
en und neu lernen, denken und erfahren 
wollen, bringen Sie Ihr negatives Gefühl auf 
Papier. Kritzeln Sie einfach drauf los, genau 
so lange, wie Sie 1x gut ausatmen. Zeich-
nen Sie in Ihrer Lieblingsfarbe sanfte Linien 
darüber. Diese kurze Übung entspannt Ihr 
Nervenkostüm in Sekundenschnelle und Sie 
sind wieder in besserer Stimmung.
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0595P  

Die eigene Persönlichkeit als 
Schlüssel für ein erfülltes Leben! 
Deine Talente und Potentiale nutzen, um den eigenen 
Lebensweg zu gehen.

Ein erfülltes und glückliches Leben zu führen ist für vie-
le ein erstrebenswertes Ziel, gleichzeitig aber auch 
die größte Herausforderung. „Was ist mein Lebens-
weg und was hindert mich (im Alltag) daran, diesen 
auch zu gehen?“ - diese und ähnliche Fragen, stellen 
wir uns bewusst und vielmehr auch unterbewusst. 

Mit Achtsamkeit, Klarheit und Bewusstsein über die ei-
gene Persönlichkeit, den Mustern und den daraus re-
sultierenden Erkenntnissen ist es möglich, Antworten 
zu finden, um seinen Lebensweg gehen zu können!

Die Inhalte:

Modul 1: Grundlagen über Muster, Weltbilder und den eige-
nen Lebensweg

 � Persönlichkeitsentwicklung - aber wie?
 � 3-Ebenen-Modell
 � Ziel, Vision und Illusion
 � Die Fragen des Lebens - kann man die klären?
 � Die Macht des Unterbewusstseins im 21. Jahrhundert
 � Sinn und Lebenssinn

Modul 2: Prägungen und Chancen - mit Bewusstsein sein 
Leben gestalten

 � Bewusstseinsstufen und Lernaufgaben des Lebens
 � Krise als Chance - nur ein Spruch?
 � Die Prägungen des Lebens - von Geburt bis zum Sterben
 � Den eigenen Spirit nutzen - wie geht das?
 � Begeisterung für sich und sein Leben entwickeln

Modul 3: Schöpfer des eigenen Lebens werden - die innere 
Kraft in sich entdecken und nutzen!

 � Energie folgt der Aufmerksamkeit
 � Der Weg ist das Ziel
 � Herkunft und Ursprungsenergie - die Kraft der Ahnen 

nutzen!
 � Selbstverantwortung und Konsequenz
 � Der Alltag als Chance für Veränderung 

Die Zielgruppe:
Jeder Mensch, der Selbstverantwortung über sein eigenes Leben 
übernehmen will, um nicht nur seine Berufung zu finden, son-
dern sein ganzes Leben zu gestalten.

Die Lernziele:
 � Sie erlernen in drei kompakten Modulen, diese 

Themenbereiche nachhaltig zu verinnerlichen.
 � Sie verstehen es, mit Eigenverantwortung und 

Selbstbestimmtheit die eigenen Talente und Gaben zu 
nutzen.

 � Sie erkennen Ihre Muster, damit Sie Ihr Potenzial voll 
entfalten und das eigene Leben leben können.

Die Methoden:

Unterschiedlichste Zugänge verschiedenster Weltbilder:

Ein Mix aus moderner Gehirnforschung und energetischem 
Denken, psychologischen Grundlagen und Persönlichkeitsent-
wicklung, geistiges Bewusstseins- und Achtsamkeitstraining. 
Es gilt der Grundsatz: „Think out of the Box!“.

Der Trainer:
Michael Stingeder

PREIS: € 705,–
DAUER: 48 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 14.10. bis 10.12.2022, Fr 14 bis 21:30 Uhr, Sa 8:30 bis 
16:30 Uhr

 • 21.4. bis 17.6.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr, Sa 8:30 bis 
16:30 Uhr

Oberösterreich

Selbstmanagement
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0601P 

Positive Psychologie 
Ein Leben als Original

Die Kraft unserer Gedanken! Wir sind was wir DENKEN! Die 
positive Psychologie zeigt, wie Gedanken und Emotionen 
neu bewertet werden können und somit Selbstkompetenz, 
Potentialentfaltung, Wohlbefinden, Zufriedenheit, gelebte 
Glücksmomente zum Erfolg führen! Ein Leben als Original 
liegt in der Kraft unserer Gedanken! Jedem sein Original!

Mit unseren Gedanken steuern wir unseren Alltag! Mit den 5 
Säulen der Positiven Psychologie gelingt es, den täglichen He-
rausforderungen konstruktiver zu begegnen und lösungsorien-
tierter zu sein. Somit werden eigene Stärken und Potenziale frei-
gesetzt. Es macht Sinn, eigene Glücksquellen zu erforschen und 
zu integrieren. Wir wissen, dass ein wahrhaftiges „Glücklich 
sein“ dem negativen Stress weniger Chancen bietet und somit 
mehr Zeit für Freude und Wohlbefinden bleibt. 

Die Inhalte:

 � Modul 1: Sinnerleben – Authentizität - Wohlbefinden
Grundlagen der positiven Psychologie
Sorgenmanagement & Salutogenese
Psychische Grundbedürfnisse
Kraft der Gedanken & konstruktive Kommunikation
Wie gelingt intrinsische Motivation

 � Modul 2: Emotionale Intelligenz & Kompetenz, 
kongruentes Verhalten
Glück und dessen Wirkkraft – Kraftquelle 
Glücksmanagement
Eigene Glücksquellen erforschen und integrieren 
Glückstraining – Glück und Widerstandskraft
Emotionen & negative und positive Gefühle entschlüsseln 
Charakterstärken erkennen & erfolgreich umsetzen 

 � Modul 3:  Optimismus – Gelassenheit – Stärken – 
persönliches Wachstum
Wege der Gelassenheit erkennen und aktiv gehen
Optimismus. Fallen versus Optimismus als Lebensquelle 
erkennen und    nutzen
Erfolgreich durch die Kraft des Wohlbefindens
Stärkenprofil & Resilienz im Alltag erfolgreich leben

 � Modul 4: Eigenverantwortung – Selbstmitgefühl 
– Potenziale  
Autonomie - Selbstbestimmtheit – Selbstwirksamkeit
Stressprävention & Stressbewältigung 
Begeisterungsfähigkeit & Salutogenese 
Potenzialentfaltung & salutogener Umgang mit 
Herausforderungen 

 � Modul 5: Umgang mit Kränkungen – Hochsensibilität 
- Methodenkompetenzen 
Grundlagen der Hochsensibilität 
Kränkungen als Wegweiser und Entscheidungshilfen
Glaubenssätze & Lebensqualität
Methodenkompetenzen

 � Modul 6: Intermediärer Raum – Glückserleben im Alltag – 
Würde - Dankbarkeit
Selbstmanagement & Zeitmanagement vor dem 
Hintergrund der Positiven Psychologie
Würde – Dankbarkeit & Wirkkraft 
Methodenkoffer: Methoden aus der Positiven Psychologie 
– Glückstraining, Rückspiegel – Karussell, Stärken - 
Portfolios, Resilienz – Koffer, uvm.

Die Zielgruppe:
 � Eigenbedarf, Beziehungen & Familie, Coaching & Beratung 

& Training, Business & Wirtschaft & Pädagogik und für 
helfende Berufe.

Die Lernziele:
 � Leben Sie Ihre Potenziale im Alltag.  
 � Sie lernen, wie Sie stärkenorientiert allen 

Herausforderungen begegnen. 
 � Mit den Gedanken den Alltag steuern. Sie wissen alles über 

die 5 Säulen der Positiven Psychologie. 
 � Es fällt Ihnen leicht, das wahre Glück zu erleben und 

Glücksfallen zu erkennen.
 � Sie profitieren von mehr Zeit und schöpfen immer wieder 

Kraft für ein sinnerfülltes Dasein.

Die Trainerin:
Veronika Kunze

PREIS: € 1.580,–
DAUER: 112 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 16.9.2022 bis 15.4.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr,  
Sa 8:30 bis 16:30 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS  Oberösterreich

0600P Informationsveranstaltung  
Positive Psychologie

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 5.9.2022, Mo 19:45 bis 21:15 Uhr

Selbstmanagement
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0631P

Diplomlehrgang  
zum Kreativtrainer
Wecken Sie Ihren inneren Künstler! Lernen funktioniert 
vielfach über Kreativität. Sie kennen Ihre Kreativität und 
wollen diese noch mehr entfalten? In dieser Ausbildung 
lernen Sie mit kreativen Methoden und Techniken Ihre 
persönlichen Fähigkeiten zu fördern, die Bedeutung der 
Kreativität im pädagogischen Kontext, wie Sie Kunstun-
terricht gestalten können, das Gestalten von Bühnen-
bildern sowie das Abhalten von Kreativ-Workshops.

In jedem von uns steckt das Talent für Kreativität. Manchmal 
gibt es Hindernisse, die eigene Kreativität zu finden oder sie in 
ihrer Qualität zu leben. In dieser Fachausbildung gibt es kreati-
ve Tools und Methoden, die persönliche, einzigartige Kreativität 
zu fördern und auch wirken zu lassen. 

Die Inhalte 
Auseinandersetzung mit der Symbolik von Farben und Formen

 � Handhabung verschiedener Kreativitäts- und 
Ausdruckstechniken

 � Materialkunde 
 � Kreativitätsmodelle & Kreativer Prozess
 � Farben & ihre Wirkungen
 � Motivationsmalerei & Kreative Konfliktlösung
 � Resilienz & Salutogenese & Stress 
 � Gehirn & Kreativer Prozess
 � Kreativität im Kunstunterricht
 � Umgang mit Glaubenssätzen in der Kunst
 � Planung & Kalkulation eines Projekts
 � Logogestaltung 
 � Rechtliche Informationen 
 � Viel Zeit für den Praxisteil, damit ein Ausprobieren und 

Gelingen ermöglicht ist!  

Praxisteil: Kalligrafie, Metallkunst, Spiel mit den Farben, Tex-
tilkunst, Holzkunst & Flämmen, Mosaikkunst, Ytong-Arbeiten, 
Beton in kreativer Form, Skulpturen aus alten Techniken, Gips-
kunst, aus Alt mach Neu, Transfer & Mehr, Keilrahmen selbst 
gemacht, Schwarz-WeißinFarbe, und weitere Kunsttechniken 
anhand verschiedener Materialien. 

Die Zielgruppe:

Persönlichkeiten die:

 � neugierig auf Neues sind
 � sich selbst eine Auszeit gönnen wollen
 � sich selbst auf eine kreative Entwicklung einlassen
 � Freude und Begeisterung haben, ihren Fähigkeiten 

kreativen Ausdruck zu verleihen
 � sich in verschiedenen Methoden & Techniken vertiefen 

wollen
 � Spaß am Gestalten und Tun haben
 � sich Wissen über eine wichtige Lebenskompetenz 

aneignen wollen
 � vielleicht einen neuen beruflichen Weg kennenlernen 

wollen.

Die Lernziele: 
 � Sie erwerben breites Wissen und Selbsterfahrung zur 

Kreativitätsentwicklung
 � Sie können anhand kreativer Methoden und Techniken 

die persönlichen Fähigkeiten fördern, um auch andere 
Persönlichkeiten darin begleiten zu können

 � Sie erwerben die Handhabung verschiedener 
Kreativitätstechniken – Materialkunde und Farbenkunde

 � Sie erfahren den Umgang mit kreativitätshemmenden 
Faktoren und entsprechende Lösungsansätze

 � Sie erwerben Fachwissen im Umgang mit verschiedenen 
Materialien und Techniken im künstlerischen Bereich 

 � Sie erleben und erfahren die Bedeutung der Kreativität im 
pädagogischen Konzept und ihre Wirkkraft

 � Sie erwerben Fachwissen im Umgang mit Kreativität im 
beruflichen Kontext

 � Sie erwerben ein breites Wissen für ein selbständiges 
kreatives Arbeiten bei Events

 � Sie gewinnen Sicherheit in Konzeption und Abhaltung von 
Kreativ-Workshops - inkludiert ist auch die Kalkulation der 
eigenen Kunst und persönlichen Kunstzeit

 � Während der Fachausbildung kann Ihr persönliches Logo 
entworfen oder auch fertiggestellt werden

 � Anhand dieser Fachausbildung sind Sie in der Lage, 
selbständig als Dipl. Kreativtrainer tätig zu sein

Das Trainerteam:
Lehrgangsleiterin Veronika Kunze
Mag. Annemarie Fahrner
Ibolya Vass

PREIS: € 2.385,– inkl. Unterlagen,  
exkl. Materialkosten (ca. € 220,- bis € 250,-)

DAUER: 224 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 23.9.2022 bis 1.7.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr,  
Sa 8:30 bis 16:30 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS

0630P Informationsveranstaltung Kreativtrainer

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 6.9.2022, Di 18:30 bis 20 Uhr
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0636P

Lehrgang Autorenwerkstatt 
Von der Idee bis zum eigenen Buch 

Sie wollten schon immer ein Buch schreiben? Doch fehlten 
bisher das Know-how und der rote Faden, um die vielen 
Ideen und Geschichten in Form zu bringen. Im Lehrgang 
erarbeiten wir das geeignete Konzept für Ihre Biografie 
oder Ihren biografischen Roman. Sie werden durch den 
gesamten Schreibprozess begleitet, von Anfang bis Ende. 
Der Lehrgang bietet die Möglichkeit, durch autobiografi-
sches Schreiben die eigene Persönlichkeit zu stärken. Das 
Besondere ist der große Anteil an Selbsterfahrung durch 
das Aufarbeiten von Ereignissen aus dem eigenen Leben.

Die Inhalte:
 � Grundkenntnisse über Biografiearbeit
 � Grundgerüst für das Verfassen eines Manuskripts
 � Schreibtechniken - verschiedene Herangehensweisen
 � Handlungsstränge, Auswahl der relevanten Themen, roter 

Faden
 � Autobiografie, biografischer Roman, Memoiren, 

Lebenserinnerungen
 � Exposé und Kurzbeschreibung
 � Lektorat und Korrektorat - selbst oder ausgelagert
 � Tipps für die Veröffentlichung im Selbstverlag 

(selfpublishing)
 � Informationen über die Einreichung bei einem Verlag

Ihre Motivation:
 � Sie haben Freude am Erzählen und Schreiben
 � Sie wollten immer schon Ihr eigenes Buch schreiben
 � Sie suchen Anleitung & Begleitung durch den 

Schreibprozess 
 � Sie möchten durch das Schreiben Erlebnisse aufarbeiten 
 � Sie haben Interesse an Persönlichkeitsentwicklung 
 � Sie wollen Geschichten und Erinnerungen für Ihre 

Nachkommen hinterlassen oder
 � Sie beabsichtigen, Ihr Buch als Biografie oder Roman zu 

veröffentlichen 

Die Lernziele:
 � Beim Schreibprozess arbeiten Sie Ihre Erlebnisse auf, 

reflektieren diese mit einigem Abstand und geben ihnen 
eine neue Bedeutung.

 � Sie erwerben profundes Wissen über schreibdidaktische, 
kreative und intuitive Ansätze.

 � In der Zeit zwischen den Kursmodulen führen Sie das 
Schreiben weiter, unterstützt von Anleitungen, Anregungen 
und Aufgaben.

 � Sie erkennen Ihren eigenen Weg und Stil, das Erfahrene 
authentisch auszudrücken.

Die Lehrgangsleiterin:  
Sylvia Grübl 

PREIS: € 750,–
DAUER: 55 Trainingseinheiten

WIFI ONLINE
 • 17.2. bis 14.7.2023, Fr 17 bis 21:15 Uhr, Live Online Kurs

Oberösterreich

0635P Informationsveranstaltung Autorenwerkstatt

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI ONLINE
 • 26.1.2023, Do 19 bis 20:30 Uhr, Live Online Kurs

Kreativität

WA 21WA 21

„Im Lehrgang „Autorenwerkstatt“ erfahren Sie, wie Sie an das  
Schreiben herangehen. Denn die Vorbereitung und der rote Faden  
sind die wichtigsten Elemente vorab. Durch Ihren autobiografischen  
Roman begegnen Sie sich selbst, ordnen Ihre Erfahrungen und 
geben diese weiter. Sie erhalten Tipps aus der Praxis und werden 
Schritt für Schritt durch den Schreibprozess begleitet.“
Sylvia Grübl
WIFI-Lehrgangsleiterin „Autorenwerkstatt“, 
psychologische Beraterin, Buchautorin
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0644P NEU

Diplomlehrgang zum Radio- und 
TV-Moderator/Redakteur 
Besser sprechen und überzeugend in Podcast, Radio, 
Vlog und TV!

Besser sprechen und Botschaften erfolgreich gestalten und 
kommunizieren. Mit dieser Diplomaus-bildung profitieren 
Sie auch, wenn Sie keine Absicht haben in das Berufsfeld 
von Radio / TV / New Media einzutauchen. Eine präzise 
Aussprache, eine schöne Stimmlage ist die Visitenkarte Ihres 
beruflichen, und privaten Erfolges. Lernen Sie vor und hin-
ter der Kamera / Mikrofon zu brillieren, gestalten Sie Ihren 
Podcast interessanter, nehmen Sie Ihr Hörbuch selbst auf.

Die Zielgruppe:
Das gemeinsame Ziel ist es, den Kunden die Möglichkeit zu 
bieten, im Bereich der TV- und Radio-Moderation Grundfertig-
keiten zu erlernen, die einem den Einstieg in einem Medienun-
ternehmen ermöglichen.
Aber auch bereits schon tätige Podcaster / VLogger profitieren 
von einer besseren hörverständlichen Aussprache und gewin-
nender Kamera Erscheinung.

Die Inhalte:
 � Modul 1 - Sprechtechnik:

Die deutsche Hochlautung als Basis für schöne hörverständliche 
und natürliche Aussprache ist die Grundlage für professionelles 
Sprechen, medialer, kommerzieller und literarischer Texte.

 � Modul 2 - Sprechmelodie für mediale & literarische Texte:
Die richtige Stimm-Melodie und Betonung geben Ihrem Spre-
chen Facettenreichtum, Eleganz, Präsenz und Beweglichkeit. 
Richtig angewandt, verzaubern Sie zukünftig Ihre Zuhörer mit 
abwechslungsreichem Klangbild und kommunizieren weit über 
die Möglichkeiten des Wortes hinaus.

 � Modul 3 - Beitragsgestaltung für Radio / TV & Podcast:
Erlernen Sie hier die Basics für Storytelling & Infotainment, 
stellen zukünftig die richtigen Fragen bei Interviews und MU 
(Meinungs-Straßen-Umfragen) und gestalten Trailer, Teaser, An-
nouncer wie auch kleine Werbebeträge selbst. Nur ansprechen-
de und gute Beiträge werden auch gehört.

 � Modul 4 – Tontechnik:
Mit einfachsten technischen Mitteln professionelle Aufnahmen 
erstellen, diese dann mittels Schnittprogrammen zusammenzu-
stellen ist Inhalt dieses Moduls.

 � Modul 5 - TV-Training (Präsenz / Interview):
Blick und Haltung vor der Kamera, Ausdruck und Körperspra-
che. Ein wichtiges Training, das Ihnen auch in anderen berufli-
chen und privaten Bereichen zugutekommt. Teile dieses Moduls 
werden im Studio des TV-Senders LT1 abgehalten.

 � Modul 6 – Radiomoderation / Studioalltag:
Im B Studio des Senders LIVE Radio Linz lernen Sie den Stu-
dio- und Radioalltag kennen. Sie moderieren kurze Sendungen, 
sprechen Nachrichten, Wetter, Beiträge und gestalten Trailer 
und Werbetexte. Praxisnaher kann eine Ausbildung nicht sein.

 � Modul 7 – Videotechnik:
Grundlagen der Kamera und Aufnahmetechnik für die Erstel-
lung von Videobeiträgen und YouTube Clips. Aufbau und Ge-
staltung kurzer Videobeiträge werden gleich nach der theore-
tischen Einweisung in die Praxis umgesetzt. Schnitttechnik und 
Schritte zur Finalisierung wie etwa Vertonung und Laufschriften 
runden dieses Modul ab. In diesem Modul benötigen Sie einen 
Laptop (WIN oder MAC). Das Schnittprogramm ist kostenlos.

Die Lernziele:
 � Sie lernen professionelle Moderation für Radio / TV / 

Podcast kennen.
 � Sie wissen, wie sympathisches und authentisches 

Erscheinen vor TV-VLogger Kameras aussehen muss.
 � Sie können, dramaturgisch spannend gestaltete Beiträge für 

Radio / TV / YouTube Channels planen.
 � Sie üben das flüssige Moderieren und Sprechen im TV-

Studio mittels Teleprompter.
 � Sie üben Interviewtraining – Sie lernen die richtigen Fragen 

für gekonnte Beiträge zu erstellen.
 � Sie kennen Aufnahme- und Schnitttechnik für Ton & Video 

mit kostenlosen Programmen.

Der Lehrgangsleiter:
Ing. Dolf Maurer

Die Kooperationspartner:

PPREIS: € 2.190,–
DAUER: 100 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 17.3. bis 26.5.2023, Fr 18 bis 21:15 Uhr, Sa 9 bis 12:15 
Uhr und 13 bis 16:15 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS

0643PNEU Informationsveranstaltung Radio- und TV-
Moderator/Redakteur

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 23.3.2023, Do 18 bis 19:30 Uhr

Kreativität
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0646P

Lehrgang Verwaltungsassistentin 
im medizinischen Bereich  
Office Management im Gesundheitsbereich 

Im sozialen Berufsbereich und Gesundheitswesen wer-
den nach wie vor engagierte und kompetente Mitarbeite-
rinnen gesucht. Der Lehrgang Verwaltungsassistentin im 
medizinischen Bereich bietet Ihnen die Möglichkeit, sich 
die nötigen Grundlagenkenntnisse anzueignen, um als 
medizinische Verwaltungsfachkraft den Anforderungen 
für den Ein-/Umstieg in dieses Berufsfeld zu entsprechen. 
Sie erwerben Basiswissen in allen wichtigen Fachberei-
chen als Grundstein für eine neue Berufsrichtung.

Die Voraussetzungen:
 � Pflichtschulabschluss, Mindestalter: 18 Jahre
 � sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache (B2)
 � EDV-Grundkenntnisse
 � Besuch der Informationsveranstaltung

Die Inhalte:
 � Administration in Verwaltungsbereichen von 

Krankenanstalten und in der Arzt-Ordination
 � Einführung ins Krankenhaus-Management
 � Arbeit an sozialer Kompetenz und Persönlichkeitsbildung
 � Umgang mit Patienten und Angehörigen
 � Medizin (Anatomie, Terminologie und Befundlehre)
 � Hygiene
 � Büroorganisation
 � Erste Hilfe (16-Stunden-Kurs mit eigenem Zertifikat)
 � EDV (Word, Excel)

Die Zielgruppe:
Berufsein- und umsteigerinnen, Wiedereinsteigerinnen, die 
eine fachliche Basisausbildung für eine neue Berufslaufbahn 
absolvieren wollen.

Die Lernziele:
 � Die Administration in Verwaltungsbereichen von 

medizinischen Einrichtungen ist Ihnen vertraut.
 � Sie verfügen über ein breit gefächertes Grundlagen-Wissen 

für eine berufliche Tätigkeit in Spitälern, Ambulatorien, 
Labors, Kuranstalten und sonstigen medizinischen 
Instituten. 

 � Sie kennen den Umgang mit Patienten und Angehörigen in 
Belastungssituationen. 

 � Sie beherrschen Büroorganisation (moderner Briefstil, 
Normen, Organisieren von Veranstaltungen) und EDV.

Die Lehrgangsleiterin:  
Margit De Zuani

PREIS: € 1.930,– inkl. Unterlagen
DAUER: 220 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 23.1. bis 8.7.2023, Mo Mi Fr 18 bis 21:30 Uhr

WIFI GMUNDEN
 • 3.10.2022 bis 10.1.2023, Mo bis Fr 8:30 bis 12:45 Uhr

WIFI STEYR
 • 6.9.2022 bis 4.3.2023, Di, Do, Fr 18 bis 21:30 Uhr

WIFI WELS NORD
 • 27.2. bis 31.5.2023, Mo bis Fr 8:15 bis 12:30 Uhr

 ZEUGNIS Oberösterreich

0645P Informationsveranstaltung 
Verwaltungsassistentin im medizinischen 
Bereich

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 13.12.2022, Di 14 bis 15:30 Uhr

WIFI GMUNDEN
 • 13.9.2022, Di 13:30 bis 15 Uhr

WIFI STEYR
 • 22.8.2022, Mo 16 bis 17:30 Uhr

WIFI WELS
 • 24.1.2023, Di 14 bis 15:30 Uhr

WA 23WA 23

„Mit der Kursanmeldung zur Verwaltungsassistentin im 
medizinischen Bereich rückte mein Traum, im Gesundheitswesen 
Fuß zu fassen, ein ganzes Stück näher. Der Lehrgang ist so 
konzipiert, dass alle relevanten Themen aufbauend unterrichtet 
werden. Somit ist dieser Lehrgang für Neueinsteiger aber auch als 
fundierte Weiterbildung geeignet.“
Humija Gudic
WIFI-Kundin und Absolventin 
„Verwaltungsassistentin im medizinischen Bereich“
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0656P 

Ausbildung zur Tierärztlichen  
Ordinationsassistenz  
Vorbereitungskurs auf die außerordentliche  
Lehrabschlussprüfung  

Tierarzthelfer lieben den Umgang mit Menschen und 
Tieren. Sie arbeiten überwiegend in Kleintierpraxen, ko-
ordinieren Termine, ergreifen Sofortmaßnahmen bei Not-
fällen, haben Grundkenntnisse über Tierkrankheiten und 
kennen medizinische Ausdrücke. Die Durchführung von 
Laborarbeiten, Prävention und Prophylaxen sowie die 
Anwendung und Pflege von medizinischen Instrumen-
ten gehören ebenso zum Aufgabengebiet. Anatomie und 
Pathologie sind wichtige Ausbildungsschwerpunkte.

Die Voraussetzungen:
 � Mindestalter 18 Jahre
 � Pflichtschulabschluss (positiver Abschluss der 8. Schulstufe)
 � Besuch der Informationsveranstaltung
 � Gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

(mindestens Deutsch B2)

Die Inhalte:
 � Aufgaben und Marktstellung des Lehrbetriebes
 � Fachliche Grundlagen
 � Praxisorganisation
 � Betreuung von Patientenbesitzern/Patientenbesitzerinnen 

(Tierhalter/Tierhalterinnen)
 � Labor
 � Assistieren des Tierarztes/der Tierärztin
 � Hygiene
 � Praxistage – Erste Hilfe
 � Rechtliche Grundlagen

Das Praktikum:
Praktikumsdauer 4 Wochen = 160 Stunden verpflichtend aber 
anrechenbar.

Die Zielgruppe:
Personen, die im Veterinärbereich bereits als Helfer in Beschäf-
tigung stehen oder künftig in diesem Bereich Fuß fassen und 
sich entsprechend dafür qualifizieren möchten.

 � Für den Antritt einer a. o. LAP muss die Hälfte der Lehrzeit 
als Praxis nachgewiesen werden.

Die Lernziele:
Nach Absolvierung des Lehrgangs können Sie als Helfer selbst-
ständig in einer Tierarztpraxis mitarbeiten.
Sie erwerben theoretische Kenntnisse über fachspezifische The-
men und deren Umsetzung in die Praxis.
Sie kennen die Aufgaben und die Marktstellung des Lehrbetriebs. 
Fachliche Grundlagen, Praxisorganisation, Assistenztätigkeiten 
und Hygienemaßnahmen sind Ihnen vertraut. 
Im Praktikum vertiefen Sie das theoretische Wissen und lernen 
den Alltag in einer Tierarztpraxis kennen.

Das Trainerteam:
Dipl.-TA Ursula Kimberger-Dorninger
Mag. Med. vet. Isabella Mitheis 
Dr. Birgit Lidolt

PREIS: € 3.490,– inkl. Unterlagen
DAUER: 220 Trainingseinheiten

WIFI GMUNDEN
 • 24.2.2023 bis 27.1.2024, Fr 14 bis 20 Uhr, Sa 8:30 bis 
16:30 Uhr

WIFI WELS
 • 18.11.2022 bis 23.9.2023, Fr 14 bis 20 Uhr, Sa 8:30 bis 
16:30 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS  Oberösterreich

0655P Informationsveranstaltung  
Tierärztliche Ordinationsassistenz

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI GMUNDEN
 • 19.1.2023, Do 18 bis 19:30 Uhr

WIFI WELS
 • 17.10.2022, Mo 18 bis 19:30 Uhr
 • 12.6.2023, Mo 18 bis 19:30 Uhr
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0666P NEU

Lehrgang Praxismanagement
Der Erfolg einer Arztpraxis ist neben der medizinischen 
Qualität von einer effizienten Praxisführung abhän-
gig. Der Praxismanager entlastet den Arzt. Aufgaben 
werden eigenverantwortlich übertragen, welche weit 
über die allgemeine Praxisverwaltung hinausgehen.

Die Inhalte:

 � Grundlagen der Führung in der Arztpraxis 
Kommunikation als Führungsinstrument, 
Zielvereinbarungen Führungsstiele

 � Mitarbeiterführung in der Arztpraxis 
Führung, Teamarbeit, Mitarbeitergespräch,

 � Gesprächsführung 
Modelle der Kommunikation, Kompetenzen in der 
Gesprächsführung, Kommunikation in der Pflege, 
kundenorientierte Gespräche, Sensibilität im Gespräch, 
Kommunikation im Team, Gender-Aspekte

 � Betriebspsychologie 
Beruflicher Alltag und gesundes Leben, Work-Life-Balance, 
Stress & Burnout, Prävention und Ressourcenarbeit

 � Praxisorganisation 
Praxisgestaltung/Arbeitsplatzorganisation, 
Organisationsmanagement, Mitarbeiter optimal einsetzen, 
Patientenmanagement, Termin- und Zeitmanagement, 
Wartezeiten optimieren durch professionelle 
Terminplanung, E-CARD, O-CARD, Ablagesysteme richtig 
organisieren, Checklisten erstellen, Anamnesebögen

 � Qualitätssicherung 
Sinn eines QM, QMB, QM- Systeme

 � Rechnungswesen in der Arztpraxis 
Sinn eines QM, QMB, QM- Systeme, insbesondere in einer 
Ordination

 � Logistik 
Organisation Einkauf und Logistik, Proben jeder Art, 
Blutproben, Transplantate, Verpackungen

 � Marketing 
Grundlagen des Marketings, Homepage, Werbeblätter, 
Aussendungen, Bewertungsplattformen

 � Korrespondenztraining 
Briefgestaltung lt. ÖNORM A 1080, professioneller 
Mailverkehr

 � Psychosoziale Gesundheit 
Psychische Krisen (z.B. Trauer, Schock, Trauma, PTBS), 
Umgang mit Menschen mit psychischen Krisen und 
Krisenbewältigung, Resilienz, praktische Übungen zur 
Selbstfürsorge

 � Update-Wundmanagement 
Akute/chronische Wunden, Wundbeurteilung, 
Wunddokumentation, Wundversorgung, Hygiene

Die Zielgruppe:
Der Lehrgang richtet sich an alle Personen, die in einer Arztpra-
xis, Ordination oder Therapiezentrum tätig sind. Eine weitere 
Zielgruppe sind Personen, die eine Ausbildung im gehobenen 
Dienst, z.B. DGKS absolviert haben, aber in einer der oben ge-
nannten Organisationen tätig sind.

Die Lernziele:
Nach Absolvierung des Lehrgangs können Sie organisatorische 
und betriebswirtschaftliche Abläufe in der Arztpraxis einschät-
zen und optimieren. Sie lernen die Grundsätze des Praxisma-
nagements sowie grundlegendes arbeitsrechtliches und be-
triebswirtschaftliches Fachwissen kennen. Sie wissen wie eine 
ärztliche Praxis effizient organsiert wird.

Die Prüfung:

Schriftliche Prüfungen in den prüfungsrelevanten 
Gegenständen:

 � Mitarbeiterführung in der Arztpraxis
 � Betriebspsychologie
 � Praxisorganisation
 � Psychosoziale Gesundheit
 � Update-Wundmanagement

Die Lehrgangsleitung:
Manfred Mandl und Martina Pesl

PREIS: € 1.190,– inkl. Unterlagen
DAUER: 88 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 6.3. bis 11.5.2023, Mo, Di, Do 18 bis 21:30 Uhr

 ZEUGNIS Oberösterreich

0665PNEU Informationsveranstaltung 
Praxismanagement

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 2.2.2023, Do 18 bis 19:30 Uhr

Soziale und beratende Berufe
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0675P

Diplomlehrgang zur Farb-, Stil- 
und Imageberaterin
Im Diplomlehrgang erlernen Sie, Ihre Kunden im Hin-
blick auf Farben, Bekleidung und Accessoires nach 
geschmacklichen und optischen Gesichtspunkten zu 
beraten. Mit dem angeeigneten Know-How sind Sie 
in der Lage, sich ein zweites Standbein als selbstän-
dige Farb-, Stil- und Imageberaterin aufzubauen.

Die Inhalte:

Modul 1 – Die Farbenlehre / Grundlagen / Hintergründe zur 
Farbanalyse

 � Ordnungssysteme
 � Körperfarben
 � „Farben im Kreis“
 � die Komplementärfarben
 � Farbanalyse heute /der Mensch/die Farbfamilien und den 

Farbtyp (die vier Jahreszeiten)
 � Farbpsychologie inkl. Farbtest
 � kreativer Umgang mit Farben
 � Farben in der Kleidung/emotionale Schleife/Quintessenz 

der Psychologie
 � typgerechten Farbkombinationen
 � persönliches Make-Up / die Basics der „Manipulation“
 � Ablauf einer Farbberatung
 � Farbberatung in der Praxis

Modul 2 - Stil- und Imageberatung / Grundlagen/ Stile/ Tipps/ 
Kleiderkasten-Check / Einkaufsberatung / Ablauf

 � die optimale Erscheinung
 � Was ist Stil? Harmonische Zusammenstellung von Farbe, 

Schnitt, Material, Muster, Make-Up, Frisur und Accessoires/ 
Wirkung und Bedeutung

 � der Körper und seine Figur
 � die Proportionen (praktische Tipps)
 � Figur-Probleme / Problemzonen
 � die Gesichtsform
 � die einzelnen Stile
 � die Stilmischung
 � die Stilberatung in der Praxis/ persönliche Stilanalyse
 � Ablauf einer Stilberatung
 � Entstehung und Wirkung von Image
 � Selbstpräsentation, Stärken betonen, Berufsziele/

Lebensziele erreichen
 � Kleiderkasten-Check
 � Einkaufsberatung (Personal Shopping / Einkaufsbegleitung / 

Auftragsshopping)

Die Zielgruppe:
 � Interessierte Personen, die mit Kreativität und 

Einfühlungsvermögen anderen zu einem neuen, 
individuellen Erscheinungsbild verhelfen wollen.

 � Mitarbeiter bzw. Verantwortliche in Unternehmen
 � Selbständige Berater
 � Eine ideale Zusatzausbildung auch für Menschen aus der 

Modebranche und in Schönheitsberufen und die anderen 
Menschen ausbilden bzw. bei der Berufswahl unterstützen.

Die Lernziele:
Nach Absolvierung der Ausbildung verfügen Sie über fundiertes 
Wissen über Farblehre, Grundlagen und Hintergründe der Farb-
analyse. Sie können Ihre Kunden beraten, auf Fragen eingehen 
und Ihnen zu mehr Sicherheit im Umgang mit Kleidung und 
Dresscodes geben. Mit dem angeeigneten Know-How sind Sie 
in der Lage, sich ein zweites Standbein als selbständige Farb-, 
Stil- und Imageberaterin aufzubauen.

Die Lehrgangsleiterin: 
Oksana Hoffmeister 

PREIS: € 1.580,– exkl. Arbeitsmaterial
DAUER: 80 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 3.3. bis 20.5.2023, Fr 14 bis 21:30 Sa 8:30 bis 16:30 Uhr

DIPLOMZEUGNIS

0674P Informationsveranstaltung Farb-,  
Stil- und Imageberaterin

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 9.2.2023, Do 18 bis 19:30 Uhr

Soziale und beratende Berufe



18 Soziale und beratende Berufe

0680P

Ausbildung zur Kindergarten- 
Hort- und Krabbelstubenhelferin  
Für Personen ohne Vorkenntnisse

In unserer mittlerweile schnelllebigen, fortschrittlichen Me-
dienwelt, die von einer raschen Veränderung geprägt ist, sind 
unsere Kinder gezwungen, sich immer schneller und besser 
zu entwickeln. Gleichzeitig steigt aber auch die Anzahl der 
kleinen Probleme, die dieser Fortschritt mit sich bringt. Daher 
stellen Kinder heute wesentlich höhere Ansprüche an päda-
gogisches Fachpersonal, sodass die Nachfrage an Kindergar-
tenhelferinnen mit Ausbildung gesetzlich geregelt wurde.

Die Voraussetzungen:
 � Vollendetes 17. Lebensjahr, Anstellung im Kindergarten 

erst ab 18 Jahren 
 � Pflichtschulabschluss (positiver Abschluss der 8. Schulstufe) 
 � Gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

(Deutsch B2)
 � Besuch der Info-Veranstaltung und des 

Orientierungsgesprächs
 � EDV-Kenntnisse

Die Inhalte:
 � Pädagogische 

Grundlagen
 � Konflikte meistern
 � Musikpädagogik
 � Gehirn und Lernen
 � Gruppendynamik
 � Mathematische Frühför-

derung nach Prof. Preiss
 � Didaktisch methodische 

Grundlagen

 � Das Spiel
 � Integration
 � Praktische Grundlagen
 � Grundlagen der 

Kommunikation
 � Die Kinderpädagogin – 

Die Helferin
 � Selbsterfahrung

Die Zielgruppe:
Diese Ausbildung richtet sich an Kindergartenhelferinnen ohne 
Ausbildung und alle Interessierte bzw. an Personen, die einen 
Wiedereinstieg ins Berufsleben anstreben und diesen Beruf er-
greifen wollen.

Die Praxis/Praxisvorbereitung:
Zusätzlich zu den Präsenzeinheiten müssen 75 Stunden Prakti-
kum absolviert werden.

Die Lernziele:
 � Im Rahmen der Ausbildung erwerben Sie Grundkenntnisse 

der Pädagogik, Entwicklungspsychologie und Didaktik, um 
Kinder kompetent und anspruchsvoll betreuen zu können.

 � Durch praktisches Arbeiten in einem Kindergarten erleben 
Sie den Tagesablauf mit und können sich so auf die spätere 
Arbeit optimal vorbereiten.

 � Die Bewältigung von Konflikten, Musikpädagogik, 
Gruppendynamik, Integration und die Grundlagen der 
Kommunikation sind Ihnen vertraut. 

Das Trainerteam: 
Lehrgangsleiterin Silvia Luger-Linke
Karin Aicher
Sarah Dieplinger
Manuela Hager

Veronika Kunze
Klaus Scheuermann
Romana Sengstbratl
Maria Voglauer

PREIS: € 2.520,– inkl. Unterlagen
DAUER: 200 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 5.9. bis 13.12.2022, Mo bis Fr 13 bis 20 Uhr,  
Sa 8:30 bis 15:30 Uhr (ca. 3 Tage die Woche)

 • 6.2. bis 23.5.2023, Mo bis Fr 13 bis 20 Uhr,  
Sa 8:30 bis 14:30 Uhr (ca. 3 Tage pro Woche)

WIFI GMUNDEN
 • 8.9. bis 15.12.2022, Mo bis Fr 13 bis 20 Uhr,  
Sa 8:30 bis 15:30 Uhr (ca. 3 Tage pro Woche)

WIFI WELS
 • 9.2. bis 25.5.2023, Mo bis Fr 13 bis 20 Uhr,  
Sa 8:30 bis 15:30 Uhr (ca. 3 Tage die Woche)

 ZEUGNIS

0678P Informationsveranstaltung Kindergarten-, 
Hort- und Krabbelstubenhelferin

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 16.8.2022*
 • 16.1.2023*

WIFI BRAUNAU
 • 6.6.2023*

WIFI GMUNDEN
 • 17.8.2022*
 • 1.6.2023*

WIFI GRIESKIRCHEN
 • 24.10.2022*

WIFI KIRCHDORF
 • 2.6.2023*

WIFI PERG
 • 28.10.2022*

WIFI RIED
 • 5.6.2023*

WIFI ROHRBACH
 • 18.1.2023

WIFI SCHÄRDING
 • 27.10.2022*

WIFI WELS
 • 25.10.2022*
 • 17.1.2023*
 • *9 bis 20:30 Uhr

0679P Orientierungsgespräch Kindergarten-,  
Hort- und Krabbelstubenhelferin

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 6 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 18.8.2022, Do 13 bis 18 Uhr
 • 23.1.2023, Mo 13 bis 18 Uhr

WIFI GMUNDEN
 • 19.8.2022, Fr 13 bis 18 Uhr

WIFI GMUNDEN
 • 7.6.2023, Mi 13 bis 18 Uhr

WIFI WELS
 • 24.1.2023, Di 13 bis 18 Uhr



19Soziale und beratende Berufe

0681P 

Kompaktausbildung zur Kinder-
garten-, Hort- & Krabbelstuben-
helferin  
Für Menschen mit zertifizierter Vorbildung in der  
Arbeit mit Kindern 

Die Kompaktausbildung zur Kindergarten-, Hort- und 
Krabbelstubenhelferin vermittelt im Beruf stehenden Hel-
ferinnen eine theoretische Festigung ihrer Erfahrungen 
im pädagogischen Bereich. Theoretisches Grundwissen 
sowie gesetzliches Basiswissen sind Themen des Kur-
ses. Die Ausbildung richtet sich an alle, die bereits eine 
zertifizierte pädagogische Grundausbildung haben.

Die Voraussetzungen:
 � Mindestalter von 18 Jahren.
 � Pflichtschulabschluss  

(positiver Abschluss der 8. Schulstufe).
 � Einschlägige Berufspraxis in einem Kindergarten, in einem 

Hort, in einer Spielgruppe, in einer Krabbelstube. 
 � Gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

(mindestens Deutsch B2).

Die Inhalte:
 � Grundlagen
 � Gesetzliches Basiswissen 
 � Pädagogik 
 � Kommunikation 
 � Entwicklungspsychologie 
 � Konfliktmanagement 
 � Spielpädagogik 
 � Lernen im KIGA und Hort 
 � Praxisreflexion
 � Reformpädagogik
 � Bewegungserziehung

Die Zielgruppe:
Die Ausbildung richtet sich an Menschen, die bereits mit Kin-
dern arbeiten und ihre Kenntnisse und Fertigkeiten durch the-
oretische Inputs erweitern wollen. Kindergarten- und Horthel-
ferInnen, die bereits in der Praxis stehen. Personen, die an der 
Pädagogik interessiert sind und bereits eine andere pädagogi-
sche Grundausbildung haben: z.B. SpielgruppenleiterInnen, 
Tages-Pflegemutterausbildung.

Die Lernziele:
 � Sie erwerben fundiertes Wissen im pädagogischen Bereich.
 � Theoretisches Grundwissen über Pädagogik, 

Psychologie, Kommunikation, Spiel, Lernen im Hort, 
Konfliktmanagement sind Ihnen vertraut.

 � Sie erwerben methodisch didaktische Grundlagen.
 � Sie kennen die gesetzlichen Grundlagen.

Das Trainerteam:
Lehrgangsleiterin Mag. Andrea Matousch
Karin Aicher
MMag. Barbara Ledolter-Lehner
Christa Wegerer
Linda Zisch

PREIS: € 790,–
DAUER: 60 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 24.9.2022 bis 21.1.2023, Fr 14:30 bis 20:30 Uhr,  
Sa 10 bis 16 Uhr

WIFI GMUNDEN
 • 11.3. bis 8.7.2023, Fr 14:30 bis 20:30 Uhr,  
Sa 10 bis 16 Uhr

WIFI VÖCKLABRUCK
 • 4.2. bis 24.6.2023, Fr 14:30 bis 20:30 Uhr,  
Sa 10 bis 16 Uhr

WIFI WELS
 • 12.11.2022 bis 25.3.2023, Fr 14:30 bis 20:30 Uhr,  
Sa 10 bis 16 Uhr

 ZEUGNIS Oberösterreich
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0687P NEU

Ausbildung  
zur Ordinationsassistenz
Als Drehscheibe zwischen Arzt und Patient als Ordinati-
onsassistenz sind Sie in der Arztpraxis unerlässlich. Neben 
administrativen und organisatorischen Tätigkeiten sind Sie 
für die Assistenz bei Untersuchungen und für die Bedie-
nung medizinischer Geräte zuständig. Wir vermitteln Ihnen 
die notwendigen praxisnahen Fachkenntnisse für diesen 
Beruf. Als Ordinationsassistenz sind Sie in der Lage, ge-
meinsam mit Ärzten die Patienten optimal zu betreuen.

Die Voraussetzungen:
 � Mindestalter 18 Jahre
 � Erfolgreiche Absolvierung der 9. Schulstufe und berufliche 

Erstausbildung
 � Vorliegen eines Dienstverhältnisses (bei dualer Ausbildung) 

und Einverständniserklärung
 � Kursbesuch auch für AMS gemeldete Personen möglich 

(Fachkräftestipendium!)
 � Gesundheitliche Eignung (ärztliches Attest)
 � Strafregisterauszug aktuell
 � Besuch der Informationsveranstaltung und des 

Orientierungsgesprächs

Die Inhalte:

 � Lehrinhalte MAB Basismodul (120 Stunden): 
Erste Hilfe und Verbandslehre, Einführung in 
das Gesundheitswesen, Ethische Aspekte der 
Gesundheitsversorgung, Einführung in die allgemeine 
Hygiene, Angewandte Ergonomie und Gesundheitsschutz, 
Kommunikation und Teamarbeit, Medizinische 
Terminologie und Dokumentation

 � Lehrinhalte MAB Aufbaumodul (205 Stunden): 
Medizinische Assistenzleistungen und standardisierte 
Diagnoseprogramme, Administration und 
Organisation in der Ordination, Arzneimittellehre und 
Rezeptierkunde, Grundlagen der Infektionslehre und 
Hygiene einschließlich Desinfektion und Sterilisation, 
Berufsspezifische Rechtsgrundlagen, Kommunikation und 
Praktikumsreflexion

Die Zielgruppe:
Personen, die im Dienstverhältnis zu einem niedergelassenen 
Arzt, einer ärztlichen Gruppenpraxis, einem selbstständigen 
Ambulatorium, oder einer Sanitätsbehörde stehen. Für alle In-
teressierten, die die 9. Schulstufe absolviert haben und eine be-
rufliche Erstausbildung (z.B. Lehrabschluss, HAK) nachweisen 
können. Für AMS gemeldete Personen wird unter bestimmten 
Voraussetzungen ein Fachkräftestipendium gewährt.

Die Lernziele:
Nach Absolvierung des Lehrgangs sind Sie in der Lage als Assis-
tenz bei medizinischen Maßnahmen in ärztlichen Ordinationen, 
ärztlichen Gruppenpraxen, selbständigen Ambulatorien, Sani-
tätsbehörden und nicht bettenführenden Organisationseinheiten 
einer Krankenanstalt nach ärztlicher Anordnung und Aufsicht tä-
tig zu werden sowie können Sie die für den Betrieb erforderlichen 
organisatorischen und administrativen Tätigkeiten durchführen.

Die Dauer:
Die Ausbildung in der Ordinationsassistenz beträgt insgesamt 
650 Stunden. Die theoretische Ausbildung dauert 325 Stunden 
und besteht aus einem Basis- und einem Aufbaumodul.
Die praktische Ausbildung umfasst 325 Stunden und erfolgt in 
einer ärztlichen Ordinationsstätte, ärztlichen Gruppenpraxis, 
einem selbstständigen Ambulatorium, einer Sanitätsbehörde 
bzw. in einer nicht bettenführenden Organisationseinheit einer 
Krankenanstalt.

Die Lehrgangsleiterin:
Karin Sibitz, MSc

PREIS: € 3.145,–
DAUER: 650 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 13.10. bis Anfang Dezember 2022, Do 16 bis 21:30 Uhr, 
Fr 14 bis 21:30 Uhr, Sa 8 bis 16:30 Uhr (wöchentlich) - 
danach bis 11.5.2023, abwechselnd Fr oder Fr, Sa - Fr 14 
bis 21:30 Uhr, Sa 8 bis 16:30 Uhr (wöchentlich)

 • 2.3. bis Ende April 2023, Do 16 bis 21:30 Uhr, Fr 14 bis 
21:30 Uhr, Sa 8 bis 16:30 Uhr (wöchentlich) - danach bis 
5.10.2023, abwechselnd Fr oder Fr, Sa - Fr 14 bis 21:30 
Uhr, Sa 8 bis 16:30 Uhr (wöchentlich)

ZEUGNIS Oberösterreich

0685PNEU Informationsveranstaltung 
Ordinationsassistenz

REIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 12.9.2022, Mo 18 bis 20 Uhr
 • 30.1.2023, Mo 18 bis 20 Uhr

WIFI ONLINE
 • 14.11.2022, Mo 18 bis 20 Uhr, Live Online Kurs

0686 NEU Orientierungsgespräch Ordinationsassistenz

Das Orientierungsgespräch ist Voraussetzung für die Teilnah-
me an der Ausbildung. Das Gespräch dauert ca. 25 Minu-
ten. Die endgültige Zulassung zur Teilnahme am Lehrgang 
nach dem Orientierungsgespräch behält sich das WIFI vor. 
Die Anmeldung zum Orientierungsgespräch erfolgt bei der 
Informationsveranstaltung.

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 1 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 26.9.2022, Mo 9 bis 16:30 Uhr
 • 13.2.2023, Mo 9 bis 16:30 Uhr

Soziale und beratende Berufe
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0681P

Dipl. Fachausbildung zum Trainer 
für Hochsensibilität
Mit der in der Ausbildung zum „Dipl. Trainer für Hochsen-
sibilität“ erworbene Fachkompetenz für Hochsensibilität 
bekommen Sie Möglichkeiten, hochsensible Personen in ihrem 
Wesenszug zu unterstützen und zu begleiten. Hochsensibilität 
ist ein besonderer Wesenszug. Hochsensible Menschen fühlen 
intensiver und nehmen Stimmungen besonders eindringlich 
wahr. Geräusche, Lärm, grelles Licht usw. können zu einer 
Überforderung führen und die betreffende Person empfindet 
sich daher als nicht normal. Stress steht an der Tagesordnung. 
Stigmatisierungen wie „du bist empfindlich“ werden nicht 
selten zu Glaubenssätzen! Diese Glaubenssätze zu reflektie-
ren und auch zu verabschieden ist ein wesentlicher Schritt in 
Richtung Selbstachtung und Selbstwert! 

 � Hochsensibilität ist ein feiner Wesenszug und keine 
Störung! 

 � Diese Gabe zu erkennen und anzuerkennen ist ein 
wesentlicher Schritt!

 � Keine „Hochsensible Person“ gleicht einer anderen 
„Hochsensiblen Person!“

Die Voraussetzungen:
 � Besuch der kostenlosen Informationsveranstaltung
 � Bereitschaft zur Eigenreflexion und Einlassen auf 

Selbsterfahrungsprozesse
 � Teilnahme am Lehrgang in Eigenverantwortung

Die Inhalte:
 � Grundlagen der HSP und Hochsensitivität, Hochbegabung, 

Facetten der Hochsensibilität, Selbstreflexion
 � Erkennen und wahrnehmen eines HSP, Erarbeiten 

eines Fragebogens und Auswertung, Fallbeispiele, 
Sensibilisierung des eigenen Interpretationsraums

 � Salutogenes Konzept, Resilienz, Förderung und Kräftigung 
der ICH-Stärke, Ressourcen und lösungsorientierter 
Umgang mit den täglichen Herausforderungen im Leben 
von hochsensiblen Kindern und Erwachsenen

 � Konfliktmanagement im Sinne der Hochsensibilität, welche 
Konflikte begleiten HSP, extrovertierte oder introvertierte 
HSP

 � Stressprävention und Stressbewältigungsstrategien, 
achtsamer Umgang mit Ressourcen/Ressourcenkompetenz

 � Kreativitätstechniken und Kreativität als gesunde Basis, 
wieviel Intermediärer Raum ist notwendig

 � Kommunikation: Das wertorientierte Gespräch – das 
dichte Gespräch, erkennen der eigenen Sprache, die 
Sprache im Fokus HSP, aktives zu hören und verschiedene 
Gesprächsmodelle kennen lernen

 � Herausforderung Kindergarten/Schule/Arbeitsplatz, 
Methodenkompetenz und Ziel: Wie gelingt ein guter Tag 
als HSP? Förderung und Stärkung der Potenziale von HSP

 � Hochsensibilität aus der Sicht der Medizin 

Einzelcoaching:
 � Zwischen dem 3. und 4. Modul und dem 8. und 9. Modul 

ist ein Einzelcoaching verpflichtend – jeweils 1 Stunde
 � Bei Bedarf sind weitere Gespräche möglich 

(kostenpflichtig)

Die Zielgruppe:
Die Ausbildung richtet sich sowohl an hochsensible Personen, 
aber auch an jene, die hochsensible Personen besser verstehen 
wollen.

 � Alle Personen mit Interesse an diesem Thema 
 � Eltern / Großeltern
 � Pädagogen
 � Personen aus dem Gesundheitsbereich und Sozialbereich
 � Trainer und Coaches
 � Führungskräfte
 � Lebens- und Sozialberater
 � Psychotherapeuten

Die Lernziele:
 � Sie betrachten HSP nicht als Störung, sondern als Chance 

für den betroffenen Personenkreis.
 � Sie verstehen das komplexe Innenleben einer HSP 

und können positiv zur Entwicklung und Anerkennung 
beitragen.

 � Sie sind in der Lage, Menschen in ihrer Kompetenzfindung 
zu unterstützen und tragen dadurch einen wesentlichen 
Teil zur „Ich-Stärkung“ bei.

Das Trainerteam:
Lehrgangsleiterin Veronika Kunze 
Dr. Herbert Bronnenmayer

PREIS: € 2.180,– inkl. Unterlagen
DAUER: 170 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 30.9.2022 bis 17.6.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr, Sa 8:30 bis 
16:30 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS

0680P Informationsveranstaltung Hochsensibilität

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 5.9.2022, Mo 18 bis 19:30 Uhr
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0697P

Diplomierter Sozial- &  
Berufspädagoge
Mit der Ausbildung zum Dipl. Sozial- und Berufspädagogen 
erwerben Sie ein fundiertes, breit gefächertes Wissen im sozial- 
und berufspädagogischen Arbeitsfeld, das Sie zur Arbeit im 
Profit- und Non-Profit-Bereich befähigt. Dieser Lehrgang stellt 
eine auf dem Arbeitsmarkt sehr geschätzte Qualifikation dar. 
Besondere Bedeutung und hohe Aktualität hat die Sozialpäda-
gogik im Umfeld von Arbeitsmarktmaßnahmen, wo wirkungs-
volle Trainingsprogramme und Familientrainings die  
Qualifizierung der Klienten für den Arbeitsmarkt ermöglichen.

Die Voraussetzungen:
 � Abgeschlossene Schul- oder Berufsausbildung (mind. 

Pflichtschule oder Lehrberuf)
 � Mindestalter 18 Jahre
 � Gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und 

Schrift (mindestens Deutsch B2 – kann auch bis Ende des 
Lehrgangs nachgewiesen werden)

 � Besuch der Informationsveranstaltung und des 
Orientierungsgesprächs mit dem Lehrgangsleiter

Die Inhalte:
 � Sozial- und Berufspädagogik
 � Arbeitsmarkt und Beruf
 � Psychische Entwicklung
 � Motivation, Aktivierung
 � Potentialanalyse
 � Kommunikation und Gesprächsführung
 � Lernen und Wissensmanagement
 � Stressmanagement
 � Gruppendynamik und Gruppenarbeit (100% Anwesenheit 

erforderlich)
 � Arbeit mit Migranten, Interkulturelle Kompetenz
 � Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
 � Mentaltraining
 � Psychische Erkrankungen, psychische Krisen und 

Krisenmanagement
 � Arbeiten mit speziellen Zielgruppen

Die Zielgruppe:
Menschen, die

 � im Arbeitsbereich der Sozial- und Berufspädagogik 
spezielle Fähigkeiten und Kompetenzen erwerben 
möchten. 

 � sich in einem neuen Berufsfeld orientieren möchten und/
oder haupt- oder nebenberuflich im Angestelltenverhältnis 
als Berufs- und Sozialpädagoge arbeiten möchten.

 � in ihrer bisherigen Tätigkeit Menschen beraten, 
unterstützen und begleiten (z.B. Pädagogen) und eine 
diesbezügliche Qualifikation erwerben möchten.

 � sich persönlich weiterentwickeln wollen. 

Die Dauer der Ausbildung:
 � 280 Trainingseinheiten Präsenzunterricht
 � Gruppenselbsterfahrung im Ausmaß von 20 Einheiten 

(Kosten sind in der Lehrgangsgebühr inkludiert). Die 
persönlichen und sozialen Kompetenzen werden 
gemeinsam hinterfragt, definiert, diskutiert und reflektiert. 
Ziel ist es die eigene Persönlichkeit zu stärken.

 � Einzelselbsterfahrung im Ausmaß von 10 Einheiten (Kosten 
nicht in der Lehrgangsgebühr inkludiert). Die bereits 
gewonnenen Erfahrungen und Erkenntnisse in der sozialen 
Arbeit werden bei der Einzelselbsterfahrung mit einem 
Therapeuten (Psychologen oder Psychotherapeuten oder 
Lebens- und Sozialberater) reflektiert.

 � 50 Einheiten Peergrouptreffen - Innerhalb der Lerngruppe 
werden Lehrinhalte und Fälle diskutiert (ist zu 
dokumentieren).

 � 180 Stunden Berufspraktikum
 � 250 Einheiten für die Erstellung der Diplomarbeit (Richtwert)

Das Trainerteam:
Lehrgangsleiter Michael Ofner
Rainer Lenzenweger
Markus Luger
Ingeborg Starlinger
Sonja Weichbold

PREIS: € 3.985,– exkl. Einzelselbsterfahrung
DAUER: 280 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 7.10.2022 bis 21.10.2023, Fr 14:30 bis 21:30 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr

WIFI WELS
 • 31.3.2023 bis 13.4.2024, Fr 14:30 bis 21:30 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS

0695P Informationsveranstaltung Sozial-  
und Berufspädagoge

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 14.9.2022, Mi 18 bis 19:30 Uhr

WIFI WELS
 • 1.3.2023, Mi 18:30 bis 20 Uhr

0696P Orientierungsgespräch Diplomierter Sozial- 
und Berufspädagoge

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 21.9.2022, Mi 14:30 bis 19 Uhr

WIFI WELS
 • 8.3.2023, Mi 13 bis 18:30 Uhr

ONLINE
 • 20.9.2022, Di 13 bis 18 Uhr, Live Online Kurs
 • 15.3.2023, Mi 13 bis 18 Uhr, Live Online Kurs
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0702P

Diplomlehrgang Mediation
Mediation ist ein kooperatives Verfahren zur Konfliktregelung 
auf freiwilliger Basis. Ziel ist eine rechtsgültige, an den Interes-
sen der Streitparteien orientierte, konsensuale Vereinbarung. 
Rechtlich-wirtschaftliche und emotional-psychodynamische 
Aspekte finden gleichrangige Beachtung. Dadurch werden 
zufriedenstellende und tragfähige Konfliktlösungen erzielt. 
Mediation wird in vielen Bereichen mit Erfolg eingesetzt 
wie z.B. in Konflikten im wirtschaftlichen Bereich, Famili-
enkonflikten, Scheidungskonflikten, Erbschaftsstreitigkeiten, 
Konflikten in Schulen und anderen öffentlichen Institutionen, 
im kommunalen Bereich z.B. bei Nachbarschaftskonflikten, 
bei Umweltkonflikten und im interkulturellen Bereich.

Die Inhalte:
 � Einführung in die Mediation
 � Ablauf und Stufen der Mediation 1
 � Ablauf und Stufen der Mediation 2
 � Kommunikationstechniken und mediatives Handwerkszeug 

1 und 2
 � Nonverbale Kommunikation
 � Selbsterfahrung für MediatorInnen
 � Rollenverständnis, Haltung und rechtlicher Rahmen
 � Die Psychologie der Konfliktregelung
 � Konfliktanalyse und systemisches Denken
 � Mediatives Arbeiten in und mit Teams
 � Wirtschaftsmediation
 � Peergrouparbeit
 � Supervision und Praxistransfer

Die Anerkennung des Lehrgangs:
Der Mediationslehrgang entspricht der Zivilrechts-Mediations-
Ausbildungsverordnung und das WIFI ist anerkannte Ausbil-
dungseinrichtung beim Bundesministerium für Justiz. Es besteht 
die Möglichkeit (je nach Grundberuf) der Eintragung in die Liste 
der Zivilrechtsmediatoren nach Abschluss des Lehrgangs.

Die Zielgruppe:
Der Ausbildungslehrgang für Mediation wendet sich an Perso-
nen, die 

 � als Mediator tätig sein wollen
 � als Führungskräfte die mediativen Techniken im 

Führungsalltag zielführend einsetzen wollen 
 � im Rahmen ihrer beruflichen Tätigkeit die Werkzeuge der 

Mediation für den Umgang mit Konflikten benötigen 
 � ihr Verhaltensrepertoire in Konflikten erweitern wollen 
 � eine abgeschlossene Berufsausbildung ev. auch 

Berufserfahrung mitbringen 
 � das Orientierungsgespräch positiv absolvieren 
 � die Bereitschaft zur Reflexion und persönlichen 

Weiterentwicklung haben

Die Lernziele:
Als Absolvent des Lehrgangs sind Sie in der Lage,

 � den Prozess der Mediation anhand der fünf Phasen 
durchzuführen.

 � Vertrauen zu den Parteien in Bezug auf Durchführung und 
Allparteilichkeit aufzubauen.

 � einen geschützten Raum für die Konfliktparteien zu schaffen.
 � gegenseitiges Verständnis zu entwickeln bzw. zumindest zu 

fördern.
 � Mit Abschluss des Aufbaulehrgangs sind Absolventen 

(auch ohne Quellberuf) zur Eintragung in die Liste der 
Zivilrechtsmediatoren berechtigt und können selbständig 
als Mediator tätig werden.

 � divergierende Positionen und Sichtweisen miteinander in 
Beziehung zu setzen.

 � sich selbst bezüglich des Konfliktgegenstandes 
zurückzunehmen und die notwendige Distanz zu wahren.

 � anhand von verschiedenen Techniken Konflikte in 
Organisationen zu analysieren und diagnostizieren.

 � verschiedene Frage- bzw. Gesprächstechniken einzusetzen, 
um die Kommunikation zwischen den Parteien zu fördern.

 � verschiedene Kreativitätstechniken einzusetzen, um die 
Parteien zu unterstützen selbstständig eine tragfähige 
Lösung zu finden. 

Aufbaulehrgang Mediation:
Der Aufbaulehrgang Mediation umfasst 136 Stunden. Er vertieft 
Inhalte und Handlungskompetenzen aus dem ersten Teil der 
Ausbildung. 

Das Trainerteam:
Lehrgangsleiterin Mag. Anna Unterholzer
Lehrgangsleiterin Mag. Gudrun Turek-Lima

PREIS: € 4.995,– inkl. Unterlagen
DAUER: 230 Trainingseinheiten

WIFI WELS
 • 7.10.2022 bis 11.11.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr,  
Sa 8:30 bis 16:30 Uhr

 DIPLOM

0700P Informationsveranstaltung  
Mediation

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI WELS
 • 15.9.2022, Do 18:30 bis 20 Uhr

0701P Orientierungsgespräch Mediation

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
WIFI WELS

 • telefonisches Orientierungsgespräch vor Lehrgangsbeginn

0703P Aufbaulehrgang Mediation

PREIS: € 2.850,–
DAUER: 136 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 27.1. bis 7.7.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr,  
Sa 8:30 bis 16:30 Uhr
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In Kooperation mit:

0711P

Mediation & 
Konfliktmanagement PMM
Zielgruppe

Der Universitätslehrgang ist interdisziplinär aufgebaut und richtet 
sich an Personen aus unterschiedlichen Quellberufen, vor allem an:

Vertreter verschiedener Berufe mit psychosozialer Ausbildung 
oder beratenden Aufgaben im wirtschaftlichen Bereich und  

 Gesundheitsbereich
Absolventen von Universitäten, Fachhochschulen oder  
Pädagogischen Hochschulen
Führungskräfte aus Wirtschaft, Verwaltung und Politik

Bereits entsprechend ausgebildete bzw. eingetragene Mediatoren 
haben die Möglichkeit, ein Upgrade in 2 Semestern zu absolvieren.

Ziel

Der Universitätslehrgang orientiert sich in der Vermittlung der 
Basiskompetenzen für die Mediation eng an den Vorschriften der 
gesetzlichen Ausbildungsverordnung, geht jedoch zusätzlich weit über 
diese hinaus:

Systemisches Ausbildungskonzept
Intensive Auseinandersetzung mit allen 
mediationsrelevanten Themen
Organisationales Konfliktmanagement
Erweiterung der Handlungskompetenzen

Der Universitätslehrgang vermittelt in 16 Modulen alle fachlichen 
Qualifikationen. Die Absolventen verfügen über jene persönlichen 
Kompetenzen, die eine erfolgreiche mediatorische Tätigkeit ermöglichen. 

Persönlichkeit

Grundlagen der Mediation
Mediationsmodelle & Kommunikationsmodule
Persönlichkeitstheoretische Modelle & Konflikttheoretische  

 Grundlagen
Rechtsgrundlagen der Mediation
 Wahrnehmung & Realitätskonstruktion
Verhandlungs- & Interventionstechniken
Selbstmanagement & Gruppensupervision
Familienrecht & Familienmediation
Konfliktmanagement: Gruppenprozesse, Konfliktdynamiken

Interkulturelle Aspekte, Ethische Fragen, Supervision
 Wirtschaftsmediation: organisationspsychologische 
Grundlagen, Steuerungsprozesse, Implementierung von 
Konfliktmanagementsystemen
Collaborative Law, Collaborative Practice
 Mediationsrelevante Rechtsbereiche
 Mediation im öffentlichen Bereich: Umwelt, Schule,  
Kommunen, Großgruppenverfahren
Master-Thesis Seminare

Themenschwerpunkte

Voraussetzungen

Abschluss eines Bachelor-, Master- oder Diplomstudiums, eines gleich-
wertigen Studiums oder eine gleichwertige Qualifikation mit entspre-
chender Berufserfahrung.

Abschluss:
Die Absolventen erfüllen die fachliche Qualifikation für eine Ein-
tragung in die Mediatorenliste und können diese unmittelbar nach 
Studienabschluss beantragen. Nach Eintragung sind Sie berechtigt, 
die Berufsbezeichnung, „eingetragener Mediator“ bzw. „eingetragene 
Mediatorin“ zu führen. Den Absolventen wird von der Universität Linz 
der akademische Grad „Professional Master of Mediation“ (PMM) ver-
liehen.

Lehrgangsleitung:
Wissenschaftliche Leitung: Ass.-Prof. i.R. Dr. Franz Wagner, MA, PhD 
und Univ.-Prof. DDr. Herbert Kalb
Pädagogische Lehrgangsbegleitung: Dipl. Päd. Norbert Fackler  

Dauer / Preis / ECTS

Studienort: WIFI Linz

Beginn:
06.10.2022 bis 18.05.2024,
Do 16 bis 21:30 Uhr, Fr 9 bis 18:45 Uhr, Sa 9 bis 16:30 Uhr
(ca. 1 x pro Monat)

Dauer: ca. 2 Jahre (660 TE inkl. Peergroup-Treffen, Fallarbeit und 
Abschlussprüfung)

Preis: € 12.500,–

ECTS: Absolventen wird die erbrachte Leistung in Form von 90 ECTS 
angerechnet.

Kostenlose Informationsveranstaltungen im WIFI Linz (KursNr. 0710P)
 01.09.2022, Do 19 bis 20:30 Uhr

Nähere Informationen:
Ing. Stefan Wahlmüller, PMM 
05-7000-7390
stefan.wahlmueller@wifi-ooe.at

Das System der akademischen berufsbegleitenden Lehrgänge befindet sich aufgrund einer Änderung der gesetzlichen Rahmenbedingungen im Umbruch. Informieren Sie sich daher bitte rechtzeitig, wie lange 
einzelne Lehrgänge noch angeboten werden und auch darüber, ob allenfalls „Nachfolgelehrgänge“eingerichtet werden.
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0722P

Ausbildung zum Systemischen 
Coach
Coaching bedeutet, Menschen bei der Entwicklung von 
Veränderungsprozessen zu unterstützen und ihnen länger-
fristig beratend zur Seite zu stehen. Durch Coaching können 
Selbstmanagement und Umsetzungskompetenzen gefördert 
werden. Coaching gilt auch als wichtige Führungskompe-
tenz zur Entwicklung der Leistungsfähigkeit und Motivation 
von Mitarbeitern. Inhaltlich umfasst das Coaching Frage-
stellungen zur Mitarbeitermotivation, Führungsqualifikation, 
Karriere, Konfliktmanagement, Teamzusammenführung, 
Stressregulation bis hin zu persönlichen Problemen.

Die Inhalte:
 � Überblick und Rahmen des Coaching-Prozesses
 � Auftragsdynamik
 � Einzelcoaching
 � Konfliktmanagement
 � Gruppen- und Teamcoaching
 � Ressourcenzentriert Prozesse gestalten
 � Struktur des Coachingprozesses und Abschluss
 � Projektarbeit, Projektpräsentation und Fachgespräch

Die Zielgruppe:
Die Ausbildung zum „Systemischen Coach“ wendet sich an 
Führungskräfte, Projektleiter, Führungsnachwuchs, Leiter von 
Klein- und Mittelbetrieben (KMU), Stabsmanager wie Personal- 
und Organisationsentwickler oder Controller, Personal- und 
Ausbildungsverantwortliche, Unternehmensberater, Trainer, 
Lebens- und Sozialberater, Lehrer, Direktoren, Bildungs- und 
Berufsberater, Outplacementberater, Psychologen.

Die Lernziele:
 � Sie verfügen über Schlüsselqualifikationen, um beim 

Coaching gezielt Prozesse auslösen und begleiten zu können.
 � Sie kennen und beherrschen die Anwendung verschiedener 

psychologischer Methoden, wie etwa Selbstmanagement, 
Kreativitätstechniken, Stressbewältigungs- und 
Entspannungstechniken u. v. m.

 � Die Erweiterung der eigenen persönlichen Kompetenz 
durch regelmäßige Reflexion der eigenen Arbeit, flexiblen 
Umgang mit Inhalten und Selbsterfahrung fällt Ihnen leicht.

 � Sie sind in der Lage, einzelne Führungskräfte sowie Teams 
personenzentriert zu begleiten und organisationszentriert 
zu entwickeln, d.h. den Umsetzungserfolg der vereinbarten 
Ziele bei den Ihnen anvertrauten Personen oder 
Personengruppen zu erhöhen. 

Die Lehrgangsleiterin:
Barbara Schütze

PREIS: € 4.150,– exkl. 20 Stunden 
Gruppen selbsterfahrung

DAUER: 192 Trainingseinheiten

WIFI WELS NORD
 • 7.10.2022 bis 15.10.2023, Fr 17 bis 21 Uhr, Sa 9 bis 19 
Uhr, So 9 bis 16:30 Uhr (ca. 1x im Monat)

 DIPLOMZEUGNIS

0720P Informationsveranstaltung  
Systemischer Coach

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI WELSNORD
 • 8.9.2022, Do 18 bis 19:30 Uhr

0721P Orientierungsgespräch Systemischer Coach

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
WIFI WELS

 • Telefonisches Orientierungsgespräch
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0731P      

Ausbildung zum NLP-Practitioner
NLP-Practitioner ist ein Methodenkoffer für kompetente, 
lösungsorientierte Kommunikation mit sich und anderen. Ziel 
ist es festgefahrene Verhaltensmuster, Überzeugungen und 
Blockaden zu erkennen und zu verändern. Sowohl beruflich 
als auch privat wird das erworbene Wissen positive Auswirkun-
gen auf Ihr Leben haben. Sie erwerben zusätzliche Fähigkeiten 
für Ihren Grundberuf und erweitern Ihre Gesprächskompe-
tenz. Stimmiges selbstbewusstes Auftreten, Effizienz bei der 
Zielerreichung, sowie der Zugang zum unbewussten Poten-
zial eröffnen Ihnen neue Perspektiven im Alltag. Durch die 
Handlungsfähigkeit und Abrufbarkeit (Anker) Ihrer Ressourcen 
in allen Lebenslagen steigern Sie Ihre Lebensqualität enorm.

Die Inhalte:

Modul 1:  
Selbstkompetenz /Zugang zu Ressourcen

 � Ressourcenaufbau
 � Basistechniken Kommunikation: Sprache und 

Körpersprache wahrnehmen, verstehen und anwenden
 � Zugang zu Ihrer persönlichen Kraftquelle
 � Wahrnehmungstraining
 � Umgang mit Sprache, Repräsentationssysteme
 � Zieleprozess
 � Formate für Ressourcentransfer
 � Denkmodelle anderer verstehen
 � herausfordernde Kinder, Problematische Lebensübergänge)

Modul 2:  
Selbstkompetenz/Sozialkompetenz/Glaubensmuster

 � Festgefahrene Denk- und Verhaltensmuster erkennen 
und neue, angemessenere und gesündere Möglichkeiten 
entwickeln

 � Wahrnehmungsfilter
 � Formate für Glaubenssatzveränderungen
 � Metamodell der Sprache
 � Arbeiten mit unbewussten Persönlichkeitsanteilen

Modul 3:  
Selbst- und Sozialkompetenz

 � Metaebene in der Kommunikation
 � Ankertechniken
 � Konfliktmanagement: Wahrnehmungspositionen
 � Fantasiereisen und Trancen: Wege zum Unbewussten

Modul 4:  
Selbst- und Sozialkompetenz

 � Time Lining
 � Formate: Innere Konflikte versöhnen
 � Strategien: Motivations-, Erfolgs, -Problemlösungsstrategie
 � Zielerreichungsstrategie

Modul 5:
 � Formate für Blockadenlösung: Phobietechnik
 � Modelling
 � Presentation Skills
 � Integration
 � Schriftliche und mündliche Prüfung

Die Lernziele:
 � Sie kennen die pragmatischen, ziel- und 

lösungsorientierten Methoden von NLP für Kommunikation 
und Veränderung.

 � Sie verstehen es, diese Methoden flexibel in allen 
Lebensbereichen anzuwenden. 

 � Es fällt Ihnen leicht, spielerisch Veränderungsprozesse in 
Gang zu bringen. 

 � Sie können eigene Stärken und Fähigkeiten 
weiterentwickeln. 

 � Sie verstehen NLP als eine Einstellung, um wertschätzend 
mit sich selbst und anderen umgehen zu können. 

Die Methode:
Die Ausbildungsinhalte werden theoretisch dargestellt und in 
Einzel- und Gruppenarbeit direkt praktisch erfahren und geübt.

Die Dauer:
 � 189 Trainingseinheiten
 � 30 Stunden Selbststudium
 � 2 Stunden Einzelsupervision 
 � mindestens ein Peergruppentreffen zwischen den 

einzelnen Modulen 

Die Lehrgangsleiterin:
Barbara Schütze

PREIS: € 3.600,–
DAUER: 189 Trainingseinheiten

WIFI WELS
 • 17.11. bis 10.9.2023, Do 14 bis 20:30 Uhr, Fr Sa So 9 bis 
18 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS  Oberösterreich

0730P    Informationsveranstaltung  
zum NLP-Practitioner

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI WELS
 • 13.10.2022, Do 18 bis 19:30 Uhr

Coach- und Trainer ausbildungen
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0739P

Systemischer Eltern- und  
Familiencoach
Hohe Anforderungen und Erwartungen an Familie und 
Kindererziehung setzen Eltern unter Druck. Als syste-
mischer Eltern- und Familiencoach unterstützen Sie El-
tern ressourcen- und lösungsorientiert beim Finden 
und Erreichen der individuellen Erziehungsziele und 
bringen so Entspannung in den Familienalltag.

Die Inhalte:
 � Einführung in den Themenbereich
 � Grundlagen Coaching
 � Kommunikation (Methoden und Techniken)
 � Eltern und Erziehung
 � Kindesentwicklung, Entwicklungspsychologie
 � Bindung, Psychische Störungsbilder im Kindesalter, 

Resilienz
 � Operantes und klassisches Lernen
 � Selbstwert und Selbstbewusstsein
 � Coaching mit Kindern
 � Innere Themen (emotionale Entwicklung, Inneres 

Kind, Transaktionsanalyse, Glaubenssätze, Methoden 
für den Umgang mit Glaubenssätzen, Lösung vom 
Herkunftssystem und Erwachsenwerden, Lösungs- und 
Ressourcenorientiertes Arbeiten)

 � Äußere Themen (Scheidung, Patchwork-Familien, 
Krankheit, Neues Geschwisterchen, Besonders 
herausfordernde Kinder, Problematische Lebensübergänge)

Grundlage für diesen Lehrgang sind umfassende Erkenntnisse 
aus den Bereichen Psychologie, Pädagogik, Kommunikation, 
NLP und Persönlichkeitsentwicklung. Coaching als präventive 
Maßnahme hilft Familien, dass Kinder sich zu seelisch gesun-
den und starken Persönlichkeiten entwickeln können und hebt 
die Lebensqualität.

Die Zielgruppe:
Fachkräfte, die mit Eltern und Familien arbeiten, Lebens- und 
Sozialberater, Kindergärtnerinnen, Lehrer, Sozialpädagogen, 
Sozialarbeiter, Erzieher und Interessierte.
Durch die Ausbildung sind Sie nicht berechtigt, die Tätigkeit 
gewerblich auszuüben. Sie können das erlernte Wissen im 
Rahmen Ihrer beruflichen Tätigkeit nützen.

Die Lernziele:
Als Absolvent des Lehrgangs

 � kennen Sie Ihre persönlichen Ressourcen
 � fördern Sie intuitive Elternkompetenz
 � können Sie die familieninterne Kommunikation verbessern
 � stärken Sie die Eltern-Kind-Beziehung

Die Lehrgangsleiterin:
Mag. Barbara Hüttner-Ungar

PREIS: € 1.665,–
DAUER: 112 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 31.3. bis 17.6.2023, Do 18 bis 21:30 Uhr,  
Fr 14 bis 21:30 Uhr, Sa 8:30 bis 16:30 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS

0738P Informationsveranstaltung  
Systemischer Eltern- und Familiencoach

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 6.3.2023, Mo 19 bis 20:30 Uhr
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0741P

Ausbildung zum Diplomierten 
Lerncoach inklusive Legasthenie - Dyskalkulie

Im Kurs Ausbildung zum Diplomierten Lerncoach inklusive 
Legasthenie – Dyskalkulie erlangen Sie jene Kenntnisse und 
Fertigkeiten, die Sie dazu befähigen, den unterschiedlichen 
Ansprüchen im Lerncoaching gewachsen zu sein. Lerntech-
niken, -strategien und -methoden werden genauso vermittelt 
wie spezielle Tipps für Lerncoachings. Somit sind Sie bestens 
gerüstet für Trainings von Kindern, Jugendlichen und jungen 
Erwachsenen. Wer sich auf das Thema Lerncoaching speziali-
sieren möchte, findet in der Ausbildung eine wertvolle Vielfalt 
an Wissen und Möglichkeiten. Die besonders praxisnahe 
Vermittlung der Ausbildungsinhalte wird Ihnen hervorragen-
de Ergebnisse in der Umsetzung ermöglichen. Mit Hilfe der 
erworbenen systemischen Methodik gelingt Ihnen das Lern-
coaching leichter. Unabhängig davon, ob Sie sich auf Kinder, 
Jugendliche oder Erwachsene spezialisieren, werden Sie Ihre 
erworbenen Fähigkeiten erfolgsbringend anwenden können.

Die Voraussetzungen: Vollendetes 18. Lebensjahr 

Die Inhalte:
 � Neue Wege bei der Wissensvermittlung
 � Erarbeitung von individuellen Lernmethoden
 � Wirkungsvolle Lerntechniken, typgerechte Lernstrategien
 � Legasthenie und Dyskalkulie
 � Freude am Lernen fördern
 � Lernblockaden lösen
 � Selbstmotivation
 � Prüfungsvorbereitung
 � Impulse für systemisches Lerncoaching
 � Lernumfeld Gestaltung
 � Aktivierende Körperübungen
 � Lernplan optimieren
 � Lerntypen nach Myers Briggs
 � Geeignete Kommunikation für den Lerncoach
 � Einzelgespräche und Gruppen-Lerncoachings
 � Lerncoaching für Kinder, Jugendliche und Erwachsene

Die Zielgruppe:
Für Personen, die als Lerncoach tätig sein wollen oder im Be-
reich Nachhilfe bereits aktiv sind.

Die Lernziele:
 � Spaß am Lernen – Sie wissen, wie dieser gefördert wird.
 � Sie beherrschen die Lerntypen-Analyse als Kernkompetenz.
 � Es fällt Ihnen leicht, individuell passende Lernstrategien zu 

entwickeln.
 � Systemische und inhaltliche Ansätze beim Lernen sind 

Ihnen vertraut.
 � Gehirngerechte Übungen setzen Sie passend ein.

Die Lehrgangsleiterin:
Sonja Dieplinger-Trinkl

PREIS: € 1.335,– inkl. Unterlagen
DAUER: 88 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 25.11.2022 bis 21.4.2023, Do Fr 14 bis 21:30 Uhr,  
Sa 9:15 bis 16:45 Uhr

 • 13.1. bis 20.4.2023, Mi, Do, Fr 14 bis 21:30 Uhr,  
Sa 9:15 bis 16:45 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS

0740P Informationsveranstaltung  
Diplomierter Lerncoach

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 4.11.2022, Fr 15 bis 16:30 Uhr

LERNTIPPS
Lernen ist unser menschliches Urprinzip. 
Doch für Lernende gibt es eine Vielzahl 
von Strategien, wie Wissen aufgenommen 
werden kann. So gilt es achtsam zu sein, 
welche Lerntipps empfohlen werden.

Für alle Lernenden gilt: 
Ausreichend für Sauerstoff sorgen – Raum 
lüften. Hirnaktivierende Übungen, z. B. lie-
gende Acht langsam zeichnen oder mittels 
Körperübung nachgestalten, Jongliertücher 
uvm. Genug trinken, kleine Snacks, Brain-
food. Einen positiven Zugang zum Lernthe-
ma finden, dieser wird gefördert durch: 
Sinn, Nutzen, Vorteile. Überprüfen, ob das 
Lernthema emotional blockiert ist – wenn 
ja, gilt es diese Blockade zu lösen. Lernplan 
erstellen: überschaubare Sequenzen, fixe 
Lernzeiten planen. 

Bewegungstypen:
Diese lernen mit Bewegung oft leichter. 
Förderlich sind Drehsessel, Knautschball 
sowie ein Lernumfeld mit Wohlfühlfaktor, 
ruhige Lernumgebung. Auch: Lernen im 
Gehen, lautes Lesen. Kurze Lernsequenzen, 
zwischendurch Körperübungen. 
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0747P

Diplomierter Trainer in der  
Erwachsenenbildung
Um den hohen Ansprüchen von Kunden in der Erwachsenen-
bildung gerecht zu werden, bedarf es nicht nur fachlichem 
Know-how sondern verstärkt einer Methodik und Didaktik, 
welche kompetenzorientierte Seminargestaltung ermöglicht. 
Erwerben Sie mit dem WIFI Trainer-Diplom einen aner-
kannten Nachweis für Ihre zukünftige Tätigkeit als Trainer/
in in der Erwachsenenbildung. Die Ausbildung zum diplo-
mierten Trainer in der Erwachsenenbildung basiert auf den 
aktuellen Ergebnissen der Lehr-, Lern- und Hirnforschung. 
Lernen Sie, Ihre Trainings attraktiv, lebendig und nachhal-
tig zu gestalten und bauen Sie Ihre Trainerkompetenz ge-
zielt auf. Erleben Sie neue methodische Ansätze, erfahren 
Sie mehr über Ihre Persönlichkeit in der Rolle des Trainers 
und erkennen Sie durch ständige Reflexion Ihre persönli-
che Haltung im Trainingskontext professionell zu nutzen.

Die Voraussetzungen:
 � Abgeschlossene Schul- oder Berufsausbildung
 � Mindestalter: 18 Jahre
 � Besuch der Informationsveranstaltung und 

Orientierungsgespräch

Die Inhalte:
Kontextkompetenz

 � Selbstevaluierung und Selbstreflexion
 � Die Rolle des Lehrenden und Lernenden
 � Gender Mainstreaming & Diversity Management
 � Wie man lehrt, ohne zu belehren

Didaktische Kompetenz 
 � Kompetenzorientierte Lernarrangements planen
 � Kompetenzorientierte Methoden erleben
 � Kompetenzorientierte Seminare durchführen
 � Projektarbeit
 � Microteaching
 � Lehrerfahrung

Soziale Kompetenz
 � Kommunikative Wirkung im Training
 � Kommunikation und Körpersprache
 � Arbeiten in und mit Gruppen, Gruppendynamik
 � Seminarklima gestalten, Konfliktmanagement
 � Reflexion und Feedback bewusst einsetzen, Transfer

Selbstkompetenz
 � Selbstmarketing & Charisma
 � Selbstevaluierung
 � Selbstreflexion

Die Zielgruppe:
Bereits tätige bzw. zukünftige Erwachsenenbildner/innen in 
Lehre, Trainings, Management sowie Beratung. Alle Personen, 
die in der Erwachsenenbildung tätig werden möchten.

Die Lernziele:
 � Sie kennen den Bildungsauftrag Ihres Auftraggebers, fühlen 

sich diesem verpflichtet und erfüllen ihn durch Ihre eigene 
Bildungsarbeit sichtbar mit Leben.

 � Sie verfügen über ein zeitgemäßes und modernes 
Bildungsverständnis und können Ihre Aufgabe 
entsprechend bildungstheoretisch vertreten.

 � Sie wissen, dass Bildung eine ständige Eigenbewegung 
des Lernenden voraussetzt und dass Lernerfolg umso 
wahrscheinlicher wird, je mehr Möglichkeiten bestehen, 
sich als Lernender aktiv einzubringen.

 � Insbesondere können Sie deutlich die Kompetenzen 
beschreiben, zu deren Förderung und Entwicklung Sie bei 
Ihren Lernenden beitragen können.

 � Sie kennen die neueren Kognitions- und Lerntheorien 
sowie die Konzepte zur Persönlichkeitsentwicklung. 

Die Trainer: 
Lehrgangsleiter Hermann Danner 
Mag. Gabriele Haas
Wolfgang Tengler

PREIS: € 3.645,– inkl. Prüfungsgebühr (€ 120,-) und 
Unterlagen

DAUER: 168 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 3.2. bis 25.11.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr,  
Sa 8 bis 16:30 Uhr (ca. 1x im Monat)

 DIPLOMZEUGNIS

0745P Informationsveranstaltung Trainer in der 
Erwachsenenbildung

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 10.1.2023, Di 18 bis 19:30 Uhr

0746P Orientierungsgespräch Trainer in der 
Erwachsenenbildung

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 1 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • Das Orientierungsgespräch findet vor Lehrgangsbeginn 
statt. Der genaue Gesprächstermin wird bei der Informati-
onsveranstaltung vereinbart.
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0751P

Lehrgang zum Onlinetrainer 
Digitale Lernformate zum Leben erwecken!

Trainer arbeiten online. Sie planen und gestalten digitale 
Trainings - und führen unterschiedliche Online-Formate 
selbstverantwortlich durch. In diesem Kurs beschäftigen Sie 
sich mit den theoretischen Basics sowie den technischen, 
methodisch-didaktischen und praktischen aber auch sozialen 
Aspekten des Online-Lernens. Sie erleben hautnah aktuelle 
Tools und Plattformen, während Sie Distance-Learning analy-
sieren und gestalten. So lernen Sie, Online-Formate zeitgemäß 
umzusetzen und dabei Ihre didaktischen Ziele zu erreichen. 
eLearning, Blended Learning, Live-Online-Kurse oder kollabo-
ratives Arbeiten: Erwecken Sie digitale Konzepte zum Leben!

Die Inhalte:
Digitale Tools einsetzen

 � Sie lernen die technischen Voraussetzungen für digitale 
Lernprozesse zu schaffen – und beschäftigen sich mit 
Konferenztools und Learning Management Systemen.

 � In einem „Crashkurs Distance Learning“ lernen Sie 
alle maßgeblichen Konzepte kennen – von eLearning, 
Blended Learning und Live-Online-Kursen bis hin zum 
kollaborativen Lernen

 � Sie werden in der Lage sein, Prozesse des kollaborativen 
Arbeitens zu gestalten: Lernmateralien, Aufgaben und 
Wissenstests aufbereiten, mit Peergroups arbeiten, 
Breakout Sessions organisieren und mit unterschiedlichen 
Teilnehmertypen und Gruppengrößen professionell 
umzugehen

Distance learning adaptieren

 � Sie beschäftigen sich mit Methodik und Didaktik 
erfolgreicher Online Lernsequenzen. Dafür analysieren 
Sie Inhalte, Zielgruppen und Rahmenbedingungen und 
berücksichtigen die professionelle Methodenwahl in Ihrer 
Trainingsplanung

 � Sie übersetzen Ihre Lernziele in anwendbares Wissen, 
fördern Interaktionen und geben Raum für Reflexion, 
Feedback und Praxistransfer

 � Sie setzen die Planung einer Onlinesequenz 
praktisch um berücksichtigen hierbei Aspekte einer 
erwachsenengerechten Methodik und Didaktik.

 � Abschließend reflektieren Sie Ihre Erfahrungen – und teilen 
Ihr Feedback mit den teilnehmenden Trainern.

Die Lernziele:
 � Sie kennen alle technischen, methodisch-didaktischen 

und praktischen, aber auch sozialen Aspekte des 
Online-Lernens.

 � Die Bedeutung unterschiedlicher Online-Formate ist 
Ihnen vertraut und Sie können diese selbstverantwortlich 
durchführen.

 � Sie verstehen es, Inhalte, Zielgruppen und 
Rahmenbedingungen zu analysieren und berücksichtigen 
die professionelle Methodenwahl in Ihrer Trainingsplanung.

Der Lehrgangsleiter:
Hermann Danner 

Weiterführende Information:
Video 1: Warum haben wir Respekt vor Online Trainings?
https://youtu.be/s5KCR30pprY  
Video 2: Wie kann ich meine Unterlagen für 
Online Trainings adaptieren?
https://youtu.be/PH7JpIYq88o 

PREIS: € 805,–
DAUER: 40 Trainingseinheiten

ONLINE
 • 11.10.2022 bis 24.1.2023, Di 18 bis 21:30 Uhr,  
Live Online Kurs

 • 1.3. bis 12.7.2023, Mi 18 bis 21:30 Uhr, Live Online Kurs

 ZEUGNIS Oberösterreich

0750P Informationsveranstaltung Onlinetrainer

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

ONLINE
 • 20.9.2022, Di 18 bis 19:30 Uhr, Live Online Kurs
 • 15.2.2023, Mi 18 bis 19:30 Uhr, Live Online Kurs

Coach- und Trainer ausbildungen
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0761P

Ausbildung zum  
Dipl. Mentaltrainer
Durch Mentaltrainings können viele Erfolge wie etwa im 
schulischen Bereich, in der Rehabilitation, im Selbstmanage-
ment oder in der Prävention zur Steigerung der Resilienz erzielt 
werden. Der Lehrgang bildet Sie in fünf Modulen praxisnah 
für die professionelle Anwendung mentaler Techniken aus.

Die Voraussetzungen:
 � Abgeschlossene Schul- oder Berufsausbildung
 � Mindestalter von 18 Jahren
 � Sehr viel Engagement und Bereitschaft sich auf Neues 

einzulassen

Die Inhalte:
 � Begriffsklärungen zu dem Thema Mentaltraining
 � Biostrukturtest – Wir stellen einen „Istzustand“ fest
 � Aktueller wissenschaftlicher Hintergrund
 � Abgrenzung der Anwendung
 � Atmung / Atemtechniken
 � Visualisierungs- und Wahrnehmungstraining
 � Innere Bilder kreieren und verändern, Unterschiede im 

Gefühl wahrnehmen
 � Umgang mit Ängsten
 � systematisches Desensibilisieren
 � Einsatz des Mentaltrainings im schulischen Umfeld
 � Meditationen und deren spezielle Einsatzmöglichkeiten
 � Zielerreichung und Motivationsförderung
 � Mentale Möglichkeiten für Gruppen und Teams
 � mein persönliches Potenzial erkennen
 � Werte und Bedürfnisse erfolgreich einsetzen
 � Trainerkompetenzen festigen, Rollensituationen
 � Praktische Umsetzung des Mentaltrainings im Alltag

Die Zielgruppe:
Der Lehrgang richtet sich an: Trainer, Berater, Psychothera-
peuten, Lehrer, Manager, Supervisoren. Nicht zuletzt ist dieser 
Lehrgang für Mitarbeiter, Unternehmer und Interessierte ge-
dacht, die mentale Techniken zur Erreichung ihrer Ziele einset-
zen wollen bzw. die ihren Energielevel steigern wollen, um die 
Anforderungen des Alltags zu bewältigen.

Die Lernziele:
Sie lernen:

 � die Kraft der Gedanken und des Unterbewusstseins zu 
erkennen und zu nutzen,

 � Sicherheit im Umgang mit Ängsten zu gewinnen,
 � mentale Techniken einzusetzen, um Ziele zu erreichen,
 � einen optimalen Entspannungszustand herzustellen,
 � die Konzentrationsfähigkeit zu stärken,
 � den Energielevel zu erhöhen,
 � sich mit Entspannungstechniken auf schwierige Situationen 

vorzubereiten,
 � mentale Bremser, innere Glaubensmuster und hinderliche 

persönliche Erfahrungen zu verändern.

Der Lehrgangsleiter:
Michael Ofner

PREIS: € 1.950,– inkl. Unterlagen
DAUER: 88 Trainingseinheiten

WIFI STEYR
 • 4.11.2022 bis 6.5.2023, Fr 14:30 bis 21:30 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr

WIFI VÖCKLABRUCK
 • 14.4. bis 4.11.2023, Fr 14:30 bis 21:30 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS

0760P Informationsveranstaltung Mentaltrainer

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI STEYR
 • 10.10.2022, Mo 18:30 bis 20 Uhr

WIFI VÖCKLABRUCK
 • 13.3.2023, Mo 17:30 bis 19 UhrWA 08WA 08

„Auf dem Weg zum inneren Ausgleich, freien Geist und zu 
gesunder Vitalität lernten wir mit den Methoden des Mentaltrainings 
unsere Ressourcen optimal zu nutzen und dies auch anderen zu 
vermitteln. Es könnte passieren, dass Sie in dieser Ausbildung – ge-
nauso wie ich – den schönsten und höchsten Moment Ihres Lebens 
erfahren, für den Sie nichts anderes als Sie selbst sein müssen.“
Katerina Poprachová
Absolventin „Ausbildung zum Dipl. Mentaltrainer“, Weltmeisterin und 
Österreichische Meisterin im Bogenschießen Langbogen
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0766P

Ausbildung zum Dipl. Kinder- und  
Jugendmentaltrainer
Dieses Lehrgangskonzept wurde speziell für Menschen ent-
wickelt, die ihre Kompetenzen im Umgang mit Kindern und 
Jugendlichen in Gruppen für den „mentalen“ Trainingsbereich 
erweitern wollen. Sie unterstützen dabei Ihre zukünftigen Kun-
den mit mentalen Methoden, um einen positiven Umgang mit 
Leistungsdruck, Ängsten und Reizüberflutung zu ermöglichen.

Die Inhalte:
 � Begriffsklärungen zu dem Thema Mentaltraining
 � Atmung / Atemtechniken / Entspannungstechniken
 � Biostrukturtest – Wir stellen einen „Istzustand“ fest
 � Visualisierungs- und Wahrnehmungstraining
 � Innere Bilder kreieren und verändern, Unterschiede im 

Gefühl wahrnehmen
 � Bewusstmachen bereits vorhandener Ressourcen, die für 

das Mentaltraining genutzt werden können
 � Entwicklung kind- und jugendgerechter Übungen/

Spiele/Geschichten auf Basis der eigenen Erfahrung mit 
Mentaltrainingstools und des Transfers in die Erlebenswelt 
der jeweiligen Zielgruppen

 � Mentaltraining Sicherheit im Umgang mit Ängsten zu 
gewinnen 

 � Einsatz des Mentaltrainings im schulischen Umfeld
 � Meditationen und deren spezielle Einsatzmöglichkeiten
 � Toolbox: Welche Werkzeuge gehören in die Sammlung 

eines Kinder- und Jugendmentaltrainers. Wie organisiere 
ich meine Toolbox, wie kann ich meine Sammlung 
erweitern.

Die Zielgruppe:
Dieser Lehrgang richtet sich an alle, die Freude am Umgang 
mit Kindern haben. Das Lehrgangskonzept ist speziell für Men-
schen entwickelt, die ihre Kompetenzen in der Kinder- und 
Jugendbetreuung um den Bereich „Mentaltraining“ ergänzen 
möchten wie z.B. Kindergärtnerinnen, Lehrerinnen, Erziehe-
rinnen, Jugendbetreuerinnen, Hortbetreuerinnen, Tagesmütter 
etc. Auch für Menschen die zukünftig gerne mit Kindern und 
Jugendlichen in Gruppen arbeiten möchten, bietet dieser Kurs 
einen sehr guten Einstieg. 

Die Lernziele:
Der Mensch, ob Kind oder Erwachsener, verfügt über grundle-
gende schöpferische Kräfte. Das Ziel ist, die Inhalte des Lehr-
gangs praxisorientiert in Ihrem privaten und beruflichen Kontext 
anwenden zu können.
Sie lernen:

 � die Kraft der Gedanken zu nutzen,
 � die Kraft des Unterbewusstseins (Intuition) zu erkennen 

und zu nutzen,
 � Sicherheit im Umgang mit Ängsten zu gewinnen,
 � mentale Techniken einzusetzen, um Ihre Ziele zu 

erreichen,
 � einen optimalen Entspannungszustand herzustellen 

(Alpha-Zustand),

 � die Konzentrationsfähigkeit zu stärken,
 � den Energielevel zu erhöhen,
 � mit Visualisierungsübungen innere Bilder zu kreieren,
 � sich mit Entspannungstechniken auf schwierige Situationen 

bzw. Prüfungen vorzubereiten,
 � mentale Bremser, innere Glaubensmuster und hinderliche 

persönliche Erfahrungen zu verändern.

Die Lehrgangsleiterin:
Dr. Ingrid Leeb

PREIS: € 1.395,– inkl. Unterlagen
DAUER: 64 Trainingseinheiten

WIFI WELS
 • 21.10.2022 bis 4.3.2023, Fr 14:30 bis 21:30 Uhr,  
Sa 9 bis 16 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS

0765P Informationsveranstaltung Kinder- und 
Jugendmentaltrainer

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI WELS
 • 22.9.2022, Do 17:30 bis 19 Uhr
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Die WIFI-Gesundheits- und Sportakademie

0774P Informationsveranstaltung Gesundheits- 
und Sportakademie

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 28.9.2022, Mi 18 bis 19:30 Uhr
 • 25.1.2023, Mi 18 bis 19:30 Uhr

WIFI RIED
 • 14.9.2022, Mi 18 bis 19:30 Uhr

WIFI ROHRBACH
 • 18.1.2023, Mi 18 bis 19:30 Uhr

WIFI VÖCKLABRUCK
 • 22.2.2023, Mi 18 bis 19:30 Uhr

WIFI WELS
 • 5.10.2022, Mi 18 bis 19:30 Uhr

DIE WIFI-GESUNDHEITS- UND SPORTAKADEMIE

Einstiegsniveau verbindliche Kursreihenfolge

P	 keine 
speziellen 
Vorkenntnisse 
erforderlich

P	 Informations-
veranstaltung 
Gesundheits- 
und Sportaka-
demie – 0774P

P	Grundlehr-
gang Gesund-
heits- und 
Sportakade-
mie – 0775P

	P Diplomierter 
Fitnesstrainer 
– 0776P

	P Personal Fit-
ness Trainer 
– 0777P

	P Master Fitness 
Trainer – 
0778P

	P Prüfung WIFI-
Gesundheits- 
und Sport-
akademie 
– 0796P

	P Taijiquan 
und Qi Gong 
 Trainer – 
0783P

	P Green Care 
Meditation  
Trainer – 
0784P

	P Ent-
spannungs-
trainer – 
0787P

	P Green Care 
Power Trainer 
– 0785P

	P Green Care 
Meditation  
Trainer – 
0784P

	P Green Care 
Master 
 Trainer – 
0786P

	P Gesundheits- und Rückentrainer – 0788P

	P Diplomierter Lauftrainer – 0793P

	P Diplomierter Schwimmtrainer – 0794P

	P Informations-
veranstaltung 
Pilates – 
0779P

	P Ausbildung zum Dipl. Pilatestrainer – 0780P

	P Informations-
veranstaltung 
Faszientrainer 
– 0781P

	P Lehrgang zum Faszientrainer – 0782P

	P Informations-
veranstaltung 
Kinderge-
sundheit-
strainer – 
0789P

	P Diplomlehrgang Kindergesundheitstrainer – 0790P

Detailinfos unter: wifi.at/ooe/GesundheitundSportakademie

WA 17WA

„Sie verdienen die besten Trainer! Unser Trainerteam aus 
Sportwissenschaftlern, Physiotherapeuten, Ernährungsberatern 
und unterschiedlichen weiteren Bereichen bereitet Sie auf Ihre 
berufliche Zukunft in der Fitnessbranche vor. Aufbauend auf 
dem Grundlehrgang „Gesundheit und Sport“ bieten wir an der 
WIFI-Gesundheits- und Sportakademie ein breites Spektrum an 
Ausbildungen an.“
Mag. Benedikt Egger 
Lehrgangsleiter der „WIFI-Gesundheits- und Sportakademie“
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0775P   

Grundlehrgang Gesundheit & Sport
Dieser Lehrgang ist die Voraussetzung und Basis für die weite-
ren Ausbildungen an der Wifi Sportakademie. Sie bekommen 
einen Überblick über Fitness als Lebensstilkonzept mit den drei 
Säulen Bewegung, Ernährung und Entspannung, ergänzt durch 
rechtliche Grundlagen für die Ausübung einer Trainertätigkeit.

Die Voraussetzung:
 � Mindestalter von 18 Jahren
 � Bereitschaft während des Kurses mit zu trainieren
 � Freude an der Bewegung

Die Inhalte:
 � Ernährungslehre
 � Entspannungstraining
 � Berufskunde
 � allgemeine und spezielle Trainingslehre
 � Praxis mit Eigenkörperübungen, Stretching und 

Wirbelsäulengymnastik
 � Einführung in Pilates- und Faszientraining
 � Einführung ins Kindergesundheitstraining

Die Zielgruppe:
Der berufsbegleitende Lehrgang wendet sich an alle Personen, die

 � im Bereich Sport, Fitness, Wellness professionell tätig sein 
wollen,

 � sich als Personal Fitnesstrainer selbständig machen möchten,
 � selbst im Bereich Gesundheit und Sport auf dem neuesten 

Wissensstand sein wollen,
 � im Bereich betriebliche Gesundheitsförderung als Trainer 

tätig werden wollen.

Die Lernziele:
 � Sie erwerben wertvolles Grundwissen in sport- und 

gesundheitsrelevanten Bereichen.
 � Sie sind perfekt vorbereitet auf die aufbauenden Module 

wie Fitnesstrainer, Faszientrainer, Kindergesundheitstrainer, 
Pilates-Trainer, Gesundheits- und Rückentrainer, 
Entspannungstrainer,...  

 � Im Praxisteil machen Sie sich vertraut mit Eigen-
körperübungen, Stretching und Wirbelsäulengymnastik.

Der Lehrgangsleiter: Mag. Benedikt Egger

0776P   

Diplomierter Fitnesstrainer
Dieser Lehrgang richtet sich an alle jene, die ihre Kunden 
im Fitnessstudio beim Training an Geräten, freien Ge-
wichten und Eigenkörperübungen betreuen möchten.

Die Voraussetzung:
 � Mindestalter von 18 Jahren
 � Bereitschaft während des Kurses mit zu trainieren
 � Grundlehrgang Gesundheit und Sport

Die Inhalte:
 � vertiefend Ernährungslehre und praktisches Kochen
 � vertiefend Anatomie und Physiologie
 � Praxis Kraft-, Cardio-, Metabolic-, Functional- & Stabitraining
 � vertiefend Trainingslehre mit Schwerpunkt Hypertrophie 

und Fettabbau
 � Praxis mit Geräte-, Hantel- und Ergometertraining

Die Zielgruppe:
Der berufsbegleitende Lehrgang wendet sich an alle Personen, die

 � im Bereich Sport, Fitness, Wellness professionell tätig sein 
wollen,

 � sich als Personal Fitnesstrainer selbständig machen möchten,
 � selbst im Bereich Gesundheit und Sport auf dem neuesten 

Wissensstand sein wollen,
 � im Bereich betriebliche Gesundheitsförderung als Trainer 

tätig werden wollen.

Die Lernziele:
 � Sie verstehen es, Ihre Kunden auf der Trainingsfläche im 

Fitnessstudio im Kraft-, Ausdauer-, Beweglichkeits- und 
Stabilisationstraining kompetent zu betreuen.

 � Sie erwerben fundiertes Wissen in Anatomie und 
Physiologie, in Ernährung- und Trainingslehre. 

 � Im Praxisteil machen Sie sich vertraut mit Kraft-, Cardio-, 
Metabolic-, Functional- und Stabitraining. 

Der Lehrgangsleiter: Mag. Benedikt Egger,

PREIS: € 895,– inkl. Unterlagen
DAUER: 60 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 14.10. bis 26.11.2022, Fr 15 bis 21:30 Uhr*
 • 3.3. bis 22.4.2023, Fr 15 bis 21:30 Uhr*

WIFI RIED
 • 1.10. bis 2.12.2022, Fr 15 bis 21:30 Uhr*

WIFI ROHRBACH
 • 17.2. bis 1.4.2023, Fr 15 bis 21:30 Uhr*

WIFI VÖCKLABRUCK
 • 17.3. bis 29.4.2023, Fr 15 bis 21:30 Uhr*

WIFI WELS NORD
 • 28.10. bis 3.12.2022, Fr 15 bis 21:30 Uhr*

* Sa 9 bis 16:30 Uhr

Oberösterreich  
Gesundheits- und Sportakademie

PREIS: € 1.610,–
DAUER: 83 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 16.12.2022 bis 4.3.2023, Fr 15 bis 21:30 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr

 • 5.5. bis 10.6.2023, Fr 15 bis 21:30 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS  Oberösterreich
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0777P

Personal Fitness Trainer
für Personen mit Vorbildung im Fitnessbereich

Immer mehr Menschen sind interessiert an maßgeschnei-
derten Angeboten von Fitnesskonzepten, Übungen und 
Kursen, welche man im Kurs Personal Fitness Trainer er-
lernt. Das beste Fitnessprogramm wirkt nicht, wenn es nicht 
professionell vermittelt und korrekt durchgeführt wird.

Der Personal Trainer ist Vorbild, Lehrer und Motivator 
in einem, und muss in der Lage sein, seine Kunden op-
timal zum gewünschten Ziel zu begleiten. Weiteres be-
nötigt er ein großes Repertoire an Methoden, ein hohes 
Maß an Flexibilität, Kreativität und viel Einfühlungsver-
mögen. Personal Training ist kein Trend mehr, sondern 
eine Dienstleistung die sich seit langem etabliert hat.

Die Voraussetzungen:
Fundierte Basisausbildung im Bereich Fitness und Gesundheit

Die Inhalte:
 � Der Trainer als Vorbild und Mentor
 � PFT als professionelles Business
 � Kreativität und Flexibilität in der Wahl der Mittel
 � Effiziente und zielgerichtete Kundenbetreuung
 � Training für spezielle Zielgruppen
 � Persönlichkeit, Auftreten und Umgang mit Kunden

Die Lernziele:
 � Sie wissen Bescheid um den Status des PFT 

als professionelles Business. Ihre Vorbild- und 
Mentorenfunktion als Trainer haben Sie verinnerlicht.  

 � Sie sind eine starke Persönlichkeit beim Auftritt und im 
Umgang mit Kunden. Ihre Kunden betreuen Sie effizient 
und zielgerichtet.  

 � Bei der Wahl der Mittel beweisen Sie Kreativität und 
Flexibilität.  

Der Lehrgangsleiter:
Mag. Benedikt Egger

0778P

Master Fitness Trainer
Die Kundenschichten die Sie als Master Fitness Trai-
ner betreuen, erweitern sich auch auf den Gesund-
heitsbereich unter anderem mit Rückentraining, 
Stressmanagement und Entspannungstraining.

Die Voraussetzung:
Die Voraussetzung für den Besuch des Lehrgangs Master Fit-
ness Trainer ist die Absolvierung des Lehrgangs Personal Fitness 
Trainer.

Die Inhalte:
 � Beckenbodentraining und Pathologie der Wirbelsäule
 � vertiefende Anatomie
 � Rückenschule Methodik, Didaktik, Organisation
 � Entspannungstraining
 � Wirbelsäulen Qi Gong

Die Zielgruppe:
Der berufsbegleitende Lehrgang wendet sich an alle  
Personen, die

 � im Bereich Sport, Fitness, Wellness professionell tätig sein 
wollen,

 � sich als Personal Fitness Trainer selbständig machen 
möchten,

 � selbst im Bereich Gesundheit und Sport auf dem neuesten 
Wissensstand sein wollen.

 � im Bereich betriebliche Gesundheitsförderung als Trainer 
tätig werden wollen.

Die Lernziele:
 � Sie können Ihre Kunden in den Bereichen Bewegung, 

Ernährung und Entspannung kompetent und ganzheitlich 
betreuen.

 � Sie erwerben fundiertes Wissen zum Thema 
Beckenbodentraining und Pathologie der Wirbelsäule.

 � Methodik, Didaktik und Organisation der Rückenschule 
sind Ihnen vertraut.

Der Lehrgangsleiter: 
Mag. Benedikt Egger

PREIS: € 995,– inkl. Unterlagen
DAUER: 46 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 16.6. bis 1.7.2023, Fr 15 bis 21:45 Uhr, Sa 9 bis 16:30 Uhr

 ZEUGNIS

PREIS: € 825,–
DAUER: 38 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 1.9. bis 16.9.2023, Fr 15 bis 21:30 Uhr, Sa 9 bis 16:30 Uhr

DIPLOMZEUGNIS
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0780P

Ausbildung zum  
Dipl. Pilatestrainer  
Pilates Matworker Basic

Heute ist Pilates eine weltweite anerkannte Body-Mind-
Gymnastik, die in Fitnessstudios, für Leistungssportler und als 
Rehab-Maßnahme in medizinischen Einrichtungen durchge-
führt wird und von Therapeuten und Ärzten gleichermaßen 
für einen gesunden Lebensstil empfohlen wird. Pilates ist ein 
ganzheitliches Körpertraining, in dem vor allem die tiefliegen-
den, kleinen und meist schwächeren Muskelgruppen angespro-
chen werden, die für eine korrekte und gesunde Körperhaltung 
sorgen. Das Training ist eine perfekte Symbiose von Kraft und 
Beweglichkeit. Die Bewegungen werden dabei langsam und 
fließend ausgeführt. Gleichzeitig wird die Atmung geschult. 
Die Kontrolle und Präzision der Übungen, die Konzentra-
tion und der anmutige Bewegungsfluss sind wesentlich.

Dann entfaltet das Training seine vielfältigen Wirkungen. 
Der gesamte Körper wird straff und sanft geformt, das 
Rückgrat kräftig, Rückenschmerzen und Verspannun-
gen verschwinden. Wer regelmäßig trainiert, wird schon 
bald spüren, wie Pilates Körper und Geist verändert.

Die Voraussetzung:
 � Absolvierung des Grundlehrgang Gesundheit & Sport 

(0775P)

Die Inhalte:
 � Grundlagen und Pilates-Terminologie 
 � Pilates-Prinzipien 
 � Grundlagen Anatomie / Basis-Übungen Praxis Anatomie / 

Aufbau einer Pilates-Stunde in Theorie & Praxis 
 � Faszienkunde - Faszienfitness 
 � Pilates – die Basis Übungen
 � Trainingslehre
 � Stundenbilder Aufbau
 � Anweisungen – verbal und taktil
 � Beurteilung der Körperhaltung der Klienten lernen
 � Konzept für eine Pilates-Anfänger-Klasse erstellen
 � Praxistag Vorbereitung auf die praktischen Prüfungen
 � Wiederholung / Theorietest / Praxistag Prüfungen

Die Lernziele:
 � Sie können einen Pilates-Kurs für Anfänger aufbauen und 

leiten.
 � Sie erkennen die Bedürfnisse Ihrer Kunden und können 

entsprechend den Kurs gestalten.
 � Sie präsentieren Pilates im Einzel- und Gruppentraining 

kompetent und können verbal und taktil Übungen anleiten 
und vermitteln.

 � Sie verstehen anatomische Zusammenhänge des 
Pilates-Trainings.

 � Sie kennen Ihre eigenen Stärken im Präsentationsstil, 
können diesen weiterentwickeln und daraus eine eigene 
Marke schaffen.

Die Lehrgangsleiterin:
Mag. Waltraud Leobacher

PREIS: € 1.405,–
DAUER: 85 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 10.3. bis 27.5.2023, Fr 14:30 bis 20 Uhr, Sa 8:30 bis 
16:30 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS  Oberösterreich

0779P Informationsveranstaltung Pilatestrainer

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 25.1.2023, Mi 18 bis 19 Uhr
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0782P   

Lehrgang zum Faszientrainer  
Myofasziale Selbstmassage, fasziale Dehnungen

Faszien sind seit 2007 erstmals in der Sportmedizin, 
Humanmedizin wissenschaftlich erforscht und nun 
auch in der Fitness nicht nur im Leistungssport, son-
dern auch im täglichen Training angekommen.

Das elastische Kollagennetzwerk dient als eine natürliche 
Prophylaxe vor Sportverletzungen. Die meisten Sportverlet-
zungen sind keine muskulären Schäden, sondern betreffen das 
kollagene Gewebe, das jenseits seiner Möglichkeiten belastet 
wurde. Ein gut trainiertes Bindegewebe leistet einen bislang 
weitgehend unterschätzten Beitrag für einen starken und damit 
schmerzfreien Rücken. Ist das muskuläre Bindegewebe intakt, 
dann ist der vitale Schwung auch im Älterwerden garantiert.

Die Übungen lassen sich integrieren in Gesundheits-
programme, ganzheitlich ausgerichtete Bewegungsan-
sätze, die medizinische Rehabilitation und das Training 
für Leistungssportler. Sie können nach diesem Lehrgang 
einen Kurs in Faszien-Training konzipieren und leiten.

Dann entfaltet das Training seine vielfältigen Wirkungen. 
Der gesamte Körper wird straff und sanft geformt, das 
Rückgrat kräftig, Rückenschmerzen und Verspannun-
gen verschwinden. Wer regelmäßig trainiert, wird schon 
bald spüren, wie Pilates Körper und Geist verändert.

Die Voraussetzung:
 � Absolvierung des Grundlehrgang Gesundheit & Sport 

(0775P)

Die Inhalte:
Theorieteil

 � Was sind Faszien - was können sie: Faszien-Anatomie I.
 � Von der passiven Dehnung zur faszialen, aktiven Dehnung. 

Wie wir unsere Mechano-Rezeptoren, die Körper-
Fühlerchen im Körper auf Wellness schalten können – mit 
Hilfe spezifischer faszialer Bewegungen.

 � Faszien-Anatomie II
Praxisteil:

 � Myofasziale Selbstmassage mit Rolle und Ball
 � Fascial Fitness Master Training
 � Übungserarbeitung nach Ihren spezifischen Bedürfnissen, 

Hands-on-Praxis.
 � Praktisches Faszientraining für Sie und Ihre Kunden. 

Anleiten einer selbst konzipierten Stunde in der Gruppe.

Die Zielgruppe:
Dieser Lehrgang richtet sich an interessierte Hobbysportler und 
künftige Trainer. 

Die Lernziele:
 � Sie können nach diesem Lehrgang einen Kurs in Faszien-

Training konzipieren und leiten.
 � Sie verstehen es, die Selbstheilungskräfte des Körpers 

zu aktivieren, indem man die Kollagensynthese und das 
Hyaluron, das Wasser an den Körper bindet, zur Tätigkeit 
anregt. 

 � Sie wissen, dass unser Körper ganz von selber diese 
vitalisierenden, verjüngenden Stoffe herstellt, wenn wir ihn 
nur richtig dazu reizen.

 � Sie lernen, Ihr Bindegewebe „saftig“ zu halten und 
Verklebungen zu lindern und zu lösen.

 � Sie verstehen es, Ihre myofaszialen Leitbahnen spezifisch 
zu trainieren, sodass Ihr Körper Spannkraft erhält und vor 
Verletzungen gut geschützt ist. 

Bitte bringen Sie zum Kurs – wenn vorhanden – eine Gymnas-
tikmatte oder Yogamatte mit.

Die Lehrgangsleiterin:
Mag. Waltraud Leobacher

PREIS: € 680,–
DAUER: 40 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 3.3. bis 25.3.2023, Fr 14:30 bis 19:15 Uhr,  
Sa 8:30 bis 16:30 Uhr

ZEUGNIS Oberösterreich

0781P Informationsveranstaltung Faszientrainer

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 25.1.2023, Mi 19 bis 20 Uhr

Gesundheits- und Sportakademie
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0783P 

Taijiquan und Qi Gong Trainer 

Aufbauend auf dem Grundlehrgang Gesundheit und Sport 
lernst Du Techniken aus dem Taijiquan und Qi Gong zu 
unterrichten. Du begleitest Deine Kunden auf dem Weg 
der Selbst- und Welterkenntnis, der Gesundheitsübungen 
und Kampfkunst. Von Künstlern, Gelehrten, Ärzten, Krie-
gern und Philosophen praktiziert und gelehrt schwingen 
sagenumwobene Geschichten alter Meister und weiser 
Einsiedler in jeder Übung. Unterricht in den Grundlagen 
der chinesischen Medizin vervollständigt den Lehrgang.

Die Voraussetzung:
 � Mindestalter von 18 Jahren
 � Bereitschaft während des Kurses mit zu trainieren
 � Grundlehrgang Gesundheit und Sport

Die Inhalte:
 � Die Lehre von Yinn und Yang und das Konzept des Qi
 � Übungen aus dem medizinischen Qi Gong
 � Übungen aus dem Taoistischen Qi Gong
 � Taijiquan 24er Peking Form
 � Taijiquan 24er Form mit Wanderstab

Die Zielgruppe:
Der berufsbegleitende Lehrgang wendet sich an alle Personen, 
die

 � für sich Selbst die positiven Wirkungen von Qi Gong und 
Taijiquan nutzen wollen.

 � als Trainer und Kursleiter Qi Gong und Taijiquan 
unterrichten wollen.

Die Lernziele:
Die Absolventen sind in der Lage ihre Kunden im Einzel- oder 
Gruppentraining individuell zu betreuen und unterschiedliche 
Übungen aus dem Taijiquan und Qi Gong zu vermitteln.

Der Lehrgangsleiter:
Mag. Benedikt Egger

0784P

Green Care Meditation Trainer
Voraussetzung für diesen Lehrgang ist der Lehrgang Green 
Care Power Trainer oder der Lehrgang Taijiquan und Qi Gong 
Trainer. Entspannungstechniken in und mit der Natur (Green 
Meditation) ergänzt durch Übungen aus dem medizinischen 
Qi Gong (verschiedene Varianten der Gehübungen) bilden 
den Schwerpunkt in diesem sehr praxisbezogenen Kurs.

Die Voraussetzung:
 � Mindestalter von 18 Jahren
 � Bereitschaft während des Kurses mit zu trainieren
 � Lehrgang Green Care Power Trainer oder Lehrgang 

Taijiquan und Qi Gong Trainer

Die Inhalte:
 � Waldbaden
 � Selbstmanagement
 � Gehübungen aus dem Qi Gong
 � Achtsamkeits- und Meditationsübungen in der Natur

Die Zielgruppe:
Der berufsbegleitende Lehrgang wendet sich an alle Personen, die

 � im Bereich Sport, Fitness, Wellness professionell tätig sein 
wollen,

 � sich als Personal Fitnesstrainer selbständig machen 
möchten,

 � selbst im Bereich Gesundheit und Sport auf dem neuesten 
Wissensstand sein wollen.

Die Lernziele:
Die Absolventen sind in der Lage ihre Kunden im Einzel- oder 
Gruppentraining individuell zu betreuen. Das Outdoortrai-
ning mit Entspannungs-, Achtsamkeits- und Meditationsübun-
gen in und mit den natürlichen Gegebenheiten steht dabei im 
Vordergrund.

Der Lehrgangsleiter:
Mag. Benedikt Egger

PREIS: € 995,–
DAUER: 60 Trainingseinheiten

EGGERGUT OG, EBNAT 3, 5310 TIEFGABEN/MONDSEE
 • 9.6. bis 23.9.2023, Fr 15 bis 21:30 Uhr, Sa 9 bis 16:30 Uhr

 ZEUGNIS

PREIS: € 645,–
DAUER: 30 Trainingseinheiten

EGGERGUT OG, EBNAT 3, 5310 TIEFGABEN/MONDSEE
 • 2.9. bis 24.9.2022, Fr 15 bis 21:30 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr

 • 26.5. bis 26.8.2023, Fr 15 bis 21:30 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr

 ZEUGNIS  
Gesundheits- und Sportakademie
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0785P

Green Care Power Trainer
Nach dem Grundlehrgang Gesundheit und Sport spezia-
lisierst Du Dich in Deiner Trainertätigkeit auf das Training 
in der Natur. Die Gestaltung und Durchführung von Boot-
camps, Outdoortraining und grundlegende Survivaltechni-
ken sind die Inhalte dieses Lehrgangs. Es wird dabei auch 
einmal in der Natur übernachtet. Der Kurs eignet sich auch 
sehr gut als Ergänzung zur Fitnesstrainerausbildung.

Die Voraussetzung:
 � Mindestalter von 18 Jahren
 � Bereitschaft während des Kurses mit zu trainieren
 � Grundlehrgang Gesundheit und Sport

Die Inhalte:
 � Outdoortraining
 � Bootcamp
 � Survival Grundkurs

Die Zielgruppe:
Der berufsbegleitende Lehrgang wendet sich an alle Personen, 
die

 � im Bereich Sport, Fitness, Wellness professionell tätig sein 
wollen,

 � sich als Personal Fitnesstrainer selbständig machen 
möchten,

 � selbst im Bereich Gesundheit und Sport auf dem neuesten 
Wissensstand sein wollen.

Die Lernziele:
Die Absolventen sind in der Lage ihre Kunden im Einzel- oder 
Gruppentraining individuell zu betreuen. Das Outdoortrai-
ning in und mit den natürlichen Gegebenheiten steht dabei im 
Vordergrund.

Der Lehrgangsleiter:
Mag. Benedikt Egger

0786P

Green Care Master Trainer
Sie haben den Grundlehrgang Gesundheit und Sport, die 
Lehrgänge Green Care Power und Green Care Meditation ab-
solviert, dann eigenen Sie sich in diesem Lehrgang die grundle-
genden Kenntnisse der heimischen Tier- und Pflanzenwelt an, 
um für Ihre Kunden das Naturerlebnis komplett zu machen.

Die Voraussetzung:
 � Mindestalter von 18 Jahren
 � Bereitschaft während des Kurses mit zu trainieren
 � Lehrgang Green Care Power Trainer und Lehrgang Green 

Care Meditation Trainer

Die Inhalte:
 � Lebensraum Wiese
 � Lebensraum Wasser
 � Lebensraum Wald
 � heimische Fauna und Flora

Die Zielgruppe:
Der berufsbegleitende Lehrgang wendet sich an alle Personen, 
die

 � im Bereich Sport, Fitness, Wellness professionell tätig sein 
wollen,

 � sich als Personal Fitnesstrainer selbständig machen 
möchten,

 � selbst im Bereich Gesundheit und Sport auf dem neuesten 
Wissensstand sein wollen.

Die Lernziele:
Sie eigen sich neben der Bewegung in der Natur und Medi-
tations-, Achtsamkeits- und Entspannungstechniken in und mit 
der Natur auch Wissen über die heimische Tier- und Pflanzen-
welt an, um das Naturerlebnis komplett zu machen.

Der Lehrgangsleiter:
Mag. Benedikt Egger

PREIS: € 625,–
DAUER: 38 Trainingseinheiten

EGGERGUT, EBNAT 3, 5310 TIEFGRABEN/MONDSEE
 • 14.7. bis 29.7.2023, Fr 15 bis 21:30 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr

 ZEUGNIS  
Gesundheits- und Sportakademie

PREIS: € 495,–
DAUER: 23 Trainingseinheiten

EGGERGUT OG, EBNAT 3, 5310 TIEFGABEN/MONDSEE
 • 21.7. bis 16.9.2023, Fr 15 bis 21:30 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS
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0787P 

Entspannungstrainer
Voraussetzung zum Kursantritt sind der absolvierte Grund-
lehrgang Gesundheit und Sport, der Lehrgang Taijiquan und 
Qigong Trainer und der Lehrgang Green Care Meditation 
Trainer. Sie können nach diesem Lehrgang Ihre Kunden mit 
einem breiten Werkzeugkoffer aus östlichen und westlichen 
Entspannungstechniken betreuen und ihnen zu mehr Stress-
resistenz, Gesundheit und Leistungsvermögen verhelfen.

Die Voraussetzung:
 � Mindestalter von 18 Jahren
 � Bereitschaft während des Kurses mit zu trainieren
 � Grundlehrgang Gesundheit und Sport und
 � Lehrgang Taijiqun und Qi Gong Trainer und
 � Lehrgang Green Care Meditation Trainer.

Die Inhalte:
 � Stressmanagement
 � Qi Gong Übungen für Fortgeschrittene zur  

Vermehrung des Qi
 � Organisation und Durchführung von Entspannungstrainings

Die Zielgruppe:
Der berufsbegleitende Lehrgang wendet sich an alle Personen, 
die

 � im Bereich Sport, Fitness, Wellness professionell tätig sein 
wollen,

 � sich als Entspannungstrainer selbständig machen möchten,
 � selbst im Bereich Entspannung auf dem neuesten 

Wissensstand sein möchten.

Die Lernziele:
Die Absolventen sind in der Lage ihre Kunden im Einzel- oder 
Gruppentraining individuell zu betreuen. Diese sind in der Lage 
Entspannungstechniken aus östlicher und westlicher Tradition 
professionell vermitteln zu können.

Der Lehrgangsleiter:
Mag. Benedikt Egger

0788P 

Gesundheits- und Rückentrainer
Nach dem Grundlehrgang Gesundheit und Sport, spezia-
lisieren Sie sich auf die Zielgruppe der Untrainierten und 
mäßig Trainierten, deren Motivation zum Training in erster 
Linie in der Erhaltung und Verbesserung der Gesundheit 
liegt. So werden die drei Säulen Ernährung, Entspannung, 
Bewegung sowie die rechtlichen und wirtschaftlichen 
Grundlagen weiter vertieft, um Sie auch auf eine selbstän-
dige Tätigkeit neben- oder hauptberuflich vorzubereiten.

Die Voraussetzung:
 � Mindestalter von 18 Jahren
 � Bereitschaft während des Kurses mit zu trainieren
 � Grundlehrgang Gesundheit und Sport

Die Inhalte:
 � Mobilisieren, dehnen, kräftigen
 � Kursplanung und Berufskunde
 � Ernährungslehre und gesundes Körpergewicht
 � Grundlagen des Entspannungstrainings
 � Wirbelsäulen Qi Gong
 � Anatomie und Pathologie der Wirbelsäule

Die Zielgruppe:
Der berufsbegleitende Lehrgang wendet sich an alle Personen, 
die

 � im Bereich Sport, Fitness, Wellness professionell tätig sein 
wollen,

 � sich als Personal Fitnesstrainer auf Kunden im Bereich 
Gesundheits- und Rückentraining spezialisieren wollen,

 � selbst im Bereich Gesundheit und Rücken auf dem 
neuesten Wissensstand sein wollen.

Die Lernziele:
Die Absolventen können Trainingsprogramme erstellen und Kur-
se leiten, um Ihre Kunden auf dem Weg zu einem gesundheits-
orientierten Training und einem starken Rücken zu begleiten.

Der Lehrgangsleiter:
Mag. Benedikt Egger

PREIS: € 325,–
DAUER: 15 Trainingseinheiten

EGGERGUT, EBNAT 3, 5310 TIEFGRABEN/MONDSEE
 • 10.9. und 30.9.2022, Fr 15 bis 21:30 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS

PREIS: € 1.255,–
DAUER: 76 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 19.5. bis 16.9.2023, Fr 15 bis 21:30 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS  
Gesundheits- und Sportakademie
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0790P

Diplomlehrgang Kinder-
gesundheitstrainer
Der Grundstein für ein langes, gesundes Leben wird schon 
früh gelegt, nämlich in der Kindheit. Kinder haben einen 
natürlichen Bewegungs- und Spieltrieb, der durch das 
Umfeld und die Lebensweise unserer modernen techni-
sierten Gesellschaft aber oft gehemmt wird. Erschreckend: 
Bewegungsmangel, langes Sitzen in der Schule und vorm 
Computer zeigen auch schon bei jungen Menschen ihre 
negativen Auswirkungen. Übergewicht, Haltungsschäden, 
Herz-Kreislaufbeschwerden und psychische Unausgeglichen-
heit sind die gravierenden Folgen. Ausgebildete Fachleute, 
die unsere Kinder von der Couch weglocken und sie auf 
dem Weg zu gesunden starken Persönlichkeiten begleiten, 
sind immer mehr gefragt! Der Diplomlehrgang baut auf die 
drei Säulen Gesundheit, Bewegung und Ernährung auf. 

Die Voraussetzung: 
Absolvierung des Grundlehrgang Gesundheit & Sport (0775P)

 � Mindestalter von 18 Jahren
 � Erste-Hilfe-Kurs wird empfohlen

Die Inhalte:
 � Einführungsmodul
 � Medizinische Grundlagen
 � Trainingslehre
 � Ernährung
 � Pädagogik-Didaktik und Methodik
 � Psychologie
 � Bewegung
 � Entspannung
 � Recht und wirtschaftliche Grundlagen

Die Zielgruppe:
Der berufsbegleitende Diplomlehrgang wendet sich an alle Per-
sonen die selbständig im Gesundheitsbereich tätig sein wollen, 
aber auch an Eltern, Lehrer, Kindergärtner und Interessierte.

Die Lernziele:
 � Sie erwerben in der Ausbildung theoretisches und 

praktisches Wissen zu den drei Gesundheitssäulen 
Ernährung, Bewegung und Entspannung.

 � Damit sind Sie in der Lage, Vorträge, Workshops und 
Gruppenkurse anzubieten und zu halten.

 � Sie haben profundes Wissen in den Bereichen 
Kommunikation und Selbstvermarktung.

Das Trainerin:
Mag. Valentina Plach 

PREIS: € 1.920,– inkl. Unterlagen
DAUER: 128 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 14.10.2022 bis 18.3.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr

WIFI WELS
 • 21.4. bis 30.9.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS  Oberösterreich

0789P Informationsveranstaltung 
Kindergesundheitstrainer

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 15.9.2022, Do 18:30 bis 20 Uhr

WIFI WELS
 • 16.3.2023, Do 18:30 bis 20 Uhr
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0793P NEU

Diplomierter Lauftrainer
In dieser Ausbildung lernen Sie das Laufen von unterschied-
lichen Seiten kennen. Vom leistungsorientierten bis zum 
meditativen Laufen, von der Selbstanalyse bis zur Fremdana-
lysefähigkeit, von der Materialkunde bis zur Organisation von 
Laufgruppen, spannt sich ein weiter, wissenschaftlich fundier-
ter Bogen über das gesamte Spektrum der Möglichkeiten.

Die Voraussetzung:
Die Absolvierung des Grundlehrgang Gesundheit & Sport.

Die Inhalte:
 � Organisation und Überblick
 � Wissenschaftliche Grundlagen
 � Bewegungs- und Trainingslehre
 � Methodisch-didaktische Aspekte
 � Sportpsychologie
 � Technikschulung und Selbstanalyse
 � Übungen aus dem Lauf-ABC
 � Videoanalysen
 � Stretching, Fuß- und Rumpftraining, Entspannung
 � Meditative Übungen
 � und vieles mehr

Die Zielgruppe:
Die Ausbildung richtet sich an Sportbegeisterte, die die Freu-
de am Laufen ausbauen und weitergeben möchten. Das Spe-
zialwissen ums Laufen können Sie vielfältig einsetzen: in der 
betrieblichen Gesundheitsförderung, der Hotel- und Tourismus-
branche, privaten und öffentlichen Gesundheitseinrichtungen, 
Verbänden und Vereinen sowie eigenen Laufgruppen.

Die Lernziele:
 � Sie kennen die Grundlagen und Hintergründe des 

Laufsports.
 � Sie verfügen über spezielles Wissen über Trainings- und 

Bewegungslehre.
 � Sie verstehen die physiologischen und psychologischen 

Grundlagen des Laufsports.
 � Sie verstehen die Ökonomie des Laufens und können 

vielseitige Laufübungen ausüben und vermitteln.
 � Sie können Laufgruppen organisieren und diese 

professionell betreuen.

Der Lehrgangsleiter:
Mag. Benedikt Egger

0794P NEU 

Diplomierter Schwimmtrainer
Der Lehrgang zum Dipl. Schwimmtrainer vermittelt prakti-
sche und theoretische Inhalte in Bezug auf das Schwimmen 
lernen für Kinder und Erwachsene, für die Verbesserung 
der Schwimmtechnik, für die Gestaltung von Aqua Trai-
ning und für weiterführende Elemente rund um das Was-
ser, wie Rettungsschwimmen, springen und tauchen.

Schwimmtrainer arbeiten mit verschiedenen Zielgruppen: Kin-
dern und Erwachsenen, Anfängern und Fortgeschrittenen, Ein-
zelpersonen und Gruppen mit verschiedenen Ansprüchen. In 
der WIFI-Ausbildung erwerben Sie sich die fachliche und sozi-
ale Kompetenz zur Arbeit im und um das Wasser - mit hohem 
Praxisanteil! In der Praxis geht es um Schwimmtechnik, aber 
auch um Fachwissen und Methodik. Hier unterscheiden sich 
der Kinder- und der Erwachsenenbereich, aber auch der Um-
gang mit Individualpersonen und Kleingruppen. Dort nehmen 
Schwimmtrainer auch die Rolle der Aufsichtsperson ein!

Die Voraussetzung:
Die Absolvierung des Grundlehrgang Gesundheit & Sport.

Die Inhalte:
 � Bewegungslehre
 � Methodik des Schwimmens
 � Erste Hilfe rund ums Wasser
 � Praktisch-methodische Übungen Kinder
 � Praktisch-methodische Übungen Erwachsene
 � Retter/Helferschein
 � Tauchen und Springen
 � Spiele im und ums Wasser
 � Schwimmtechniken
 � Organisation, Planung
 � Rechtliche Grundlagen und Vorbereitung

Die Lernziele:
Sie können das Erlernte in der Praxis situationsgerecht und ab-
wechslungsreich anwenden.

Der Lehrgangsleiter:
Mag. Benedikt Egger

PREIS: € 920,– inkl. Unterlagen
DAUER: 56 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 21.4. bis 22.6.2023, Do 18 bis 21:30 Uhr,  
Fr 15 bis 21:30 Uhr, Sa 9 bis 16:30 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS

PREIS: € 1.200,–
DAUER: 60 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 13.1. bis 19.5.2023, Fr 15:30 bis 21 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS
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Körperarbeit und Wohlbefinden

0802P

Diplomlehrgang Kinesiologie
Kinesiologie lässt den Sinn von Symptomen oder Problemen 
erkennen. Sie sieht darin nützliche Signale, die den Menschen 
im Leben weiterbringen wollen und vermittelt so ein größeres 
Bild vom Ganzen. Sie ermöglicht die Sprache des Körpers 
zu deuten und Menschen bei ihrem Entwicklungsprozess 
zu unterstützen. Mit Hilfe des kinesiologischen Muskeltests 
werden Informationen aus tieferen Schichten des Bewusst-
seins gesammelt. Dies ermöglicht ohne Umschweife zum 
Kern einer Sache vorzudringen und heilende Entwicklung im 
Augenblick zuzulassen. Symptome und Probleme beginnen 
sich zu lösen, sobald ihre Botschaften verstanden und die 
ihnen zugeordneten Selbstheilungskräfte aktiviert werden.

Das bedeutet unter anderem auch:
 � Blick hinter verborgene Zusammenhänge 
 � Lösung starrer Muster
 � Ablegen von Masken und Zwängen
 � Veränderung, Entwicklung & Transformation
 � Öffnung versteckten Potenzials
 � Zugang zu neuen Lebenskräften
 � Eintauchen in die Tiefe des gegenwärtigen Augenblicks
 � Sinn- und Selbstfindung
 � Urvertrauen und Zuversicht
 � nachhaltig Lebensfreude und Leichtigkeit

Das Austesten und Anwenden verschiedenster energetischer 
Techniken unterstützt diesen Entwicklungsprozess.

Im Rahmen der Ausbildung sind Übungssitzungen, Peergroup-
treffen und Supervisionen zu absolvieren und nachzuweisen.

Die Zielgruppe:
Der berufsbegleitende Diplomlehrgang wendet sich an alle 
Personen, die selbständig im Bereich Kinesiologie tätig werden 
wollen, aber auch an Personen, die im Gesundheitsbereich tätig 
sind und an Pädagogen und Interessierte.

Die Lernziele:
 � Sie erkennen die Aussagen von Symptomen und verstehen 

den Sinn von geistigen, seelischen und körperlichen 
Themen und Problemen.

 � Im Rahmen Ihrer Ausbildung entwickeln Sie Ihre 
Persönlichkeit durch Selbsterfahrung entscheidend weiter.

 � Es fällt Ihnen leicht, die Signale des Körpers richtig zu 
deuten und Menschen bei ihrem Entwicklungsprozess zu 
unterstützen.

 � Sie erwerben die Befähigung, selbständig, mit dem 
Gewerbeschein für das freie Gewerbe „Kinesiologie“, als 
Kinesiologe arbeiten zu können.

Das Trainerteam:
Alle Trainer der MENTAS-AKADEMIE können sich auf langjäh-
rige und internationale Erfahrung stützen. Alle haben ein enor-
mes Maß an Leidenschaft und Begeisterung für die Entwicklung 
und Vermittlung der Inhalte.

WIFI LINZ
 • 2.12.2022 bis 23.7.2023, Fr 15 bis 21 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr, So 9 bis 17 Uhr (ca. 1 x im Monat)

WIFI GMUNDEN
 • 18.11.2022 bis 16.7.2023, Fr 15 bis 21 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr, So 9 bis 17 Uhr (ca. 1 x im Monat)

WIFI WELS NORD
 • 25.11.2022 bis 23.7.2023, Fr 15 bis 21 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr, So 9 bis 17 Uhr (ca. 1 x im Monat)

 DIPLOMZEUGNIS

0801P Informationsveranstaltung Kinesiologie

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 10.11.2022, Do 18 bis 20 Uhr

WIFI GMUNDEN
 • 19.10.2022, Mi 18 bis 20 Uhr

WIFI WELSNORD
 • 18.10.2022, Di 18 bis 20 Uhr



44 Körperarbeit und Wohlbefinden

0807P

Diplomlehrgang Cranio Sacrale 
Körper- und Energiearbeit
Die beim Diplomlehrgang vermittelten Inhalte sind auf die 
Vielzahl jener Selbstheilungs-Kräfte fokussiert, die uns zu 
Gesundheit, Wohlbefinden und Lebensfreude verhelfen. 
Jegliche Symptomatik kann als Botschaft des „inneren Arztes“ 
betrachtet werden, die unserem Wachstum dient. Somit wird 
jede Dynamik auf körperlicher, seelischer oder geistiger Ebene 
als Teil eines Gesundungsprozesses betrachtet. Spannungen, 
Beschwerden und Symptome sind aus unserem Blickwinkel 
Entwicklungen, die den Zugang zu verdeckten oder neuen 
Ressourcen ermöglichen. Der Cranio Praktiker begleitet hil-
fesuchende Menschen mit den Händen und mit dem Herzen 
durch mitfühlende Aufmerksamkeit und präsente Zuwendung.

Die Inhalte:
Durch problemzentriertes Denken und Handeln können Sie 
Ihre Kunden lösungsorientiert und ganzheitlich begleiten.
Im Rahmen der Ausbildung sind Übungssitzungen, Peergroup-
treffen und Supervisionen zu absolvieren und nachzuweisen.

Die Zielgruppe:
Der berufsbegleitende Diplomlehrgang wendet sich an alle 
Personen, die selbständig im Bereich Cranio Sacrale Körper- 
und Energiearbeit tätig werden wollen, aber auch an Personen, 
die im Gesundheitsbereich tätig sind und an Pädagogen oder 
Interessierte.

Die Lernziele:
 � Sie können mit der Ausbildung selbständig als Praktiker 

arbeiten.
 � Sie verwandeln problemzentriertes Denken und Handeln 

in lösungsorientierte, ganzheitliche Begleitung.
 � Sie sind in der Lage mit Ihren Händen das Potenzial Ihrer 

Kunden zu berühren und zu wecken.
 � Sie erwerben die Fähigkeit mit dem Herzen zu sehen und 

zu hören.
 � Sie lernen mit dem „inneren Arzt“ zu kommunizieren und 

den Selbstheilungsplan einer jeden Person freizulegen.
 � Sie lernen, sich von einem Lebensfluss tragen zu lassen, 

der Ihnen und Ihren Kunden zu persönlicher Freiheit, zu 
Gesundheit, Stärke und Erfolg verhilft.

Das Trainerteam der MENTAS-AKADEMIE:
Alle Trainer der MENTAS-AKADEMIE können sich auf langjäh-
rige und internationale Erfahrung stützen. Alle haben ein enor-
mes Maß an Leidenschaft und Begeisterung für die Entwicklung 
und Vermittlung der Inhalte.

PREIS: € 3.260,– inkl. Unterlagen, exkl. Supervisionen
DAUER: 220 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 4.11.2022 bis 2.7.2023, Fr 15 bis 21 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr, So 9 bis 17 Uhr (ca. 1 x im Monat)

 • 17.3. bis 10.12.2023, Fr 15 bis 21 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr, So 9 bis 17 Uhr (ca. 1 x im Monat)

WIFI STEYR
 • 17.2. bis 10.12.2023, Fr 15 bis 21 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr, So 9 bis 17 Uhr (ca. 1 x im Monat)

WIFI VÖCKLABRUCK
 • 10.3. bis 17.12.2023, Fr 15 bis 21 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr, So 9 bis 17 Uhr (ca. 1 x im Monat)

WIFI WELS NORD
 • 11.11.2022 bis 2.7.2023, Fr 15 bis 21 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr, So 9 bis 17 Uhr (ca. 1 x im Monat)

 DIPLOMZEUGNIS

0806P Informationsveranstaltung  
Cranio Sacrale Körper- und Energiearbeit

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 4.10.2022, Di 18 bis 20 Uhr
 • 23.2.2023, Do 18 bis 20 Uhr

WIFI STEYR
 • 26.1.2023, Do 18 bis 20 Uhr

WIFI VÖCKLABRUCK
 • 16.2.2023, Do 18 bis 20 Uhr

WIFI WELS NORD
 • 20.10.2022, Do 18 bis 20 Uhr

WA 22WA 22

„Cranio Sacrale Körperarbeit – mit den Händen sehen! 
Sie lernen sich von einem Lebensfluss tragen zu lassen, der 
Ihnen zu persönlicher Freiheit, Gesundheit, Stärke, Erfolg und 
Lebensfreude verhilft. Zusätzlich zur Berufsausbildung zum 
Cranio Sacral Praktiker erfahren Sie, wie mühelos, spontan, 
aufregend und erfüllend Körperarbeit sein kann.“
Daniela Würfl
Trainerin „Diplomlehrgang Cranio Sacrale Körper- und Energiearbeit“
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0810P

Diplomlehrgang Achtsamkeits- 
und Resilienztrainer 
Tiefgreifende Entwicklung zu Lebensfreude und  
Leichtigkeit für Sie und Ihre Klienten!

Wie Sie und Ihre Klienten, trotz widriger Bedingungen, gedei-
hen, Krisen und Probleme meistern und diese für Ihre persönli-
che Entwicklung nutzen. Tragendes Element dieser Ausbildung 
ist eine spezielle Form der Aufstellungsarbeit. Damit können 
Sie Ihren Klienten Wege aus einschränkenden Dynamiken und 
Haltungen aufzeigen. Innovative Lösungen zeigen sich - ver-
borgenes Potential wird frei. Zusätzlich erlernen Sie viele Pow-
er-Tools, welche diesen Prozess nachhaltig unterstützen und in 
kurzer Zeit zu persönlicher Freiheit, Stärke und Lebensfreude 
verhelfen. Mit dieser Ausbildung begeben Sie sich auf eine 
Reise zu Ihrem eigenen Potential. Gleichzeitig befähigt Sie der 
Lehrgang auch andere Menschen auf dieser Reise zu begleiten. 
Sie lernen, diesem Prozess mit Ihrer Präsenz Raum zu geben 
und mit sparsamen, aber gezielten Interventionen zu begleiten. 

Die Inhalte:
 � Definition von Achtsamkeit u. Resilienz, Resilienzfaktoren
 � Unterschiedliche Sicht- u. Herangehensweisen - der 

„MENTAS Ansatz“
 � Einführung in die Lebenskräfte-Aufstellungsarbeit. Sie 

bildet den Schwerpunkt dieser Ausbildung.
 � Einstiegsablauf in ein Achtsamkeits- u. Resilienz-Training 

mit Hilfe von Kinesiologie und Aufstellungsarbeit, 
Erfassen des Wesentlichen und Formulierung der Ziele. 
Interview-Tools.

 � Herstellen der Dialogbereitschaft zwischen Praktikern u. 
Klienten

 � Der Kinesiologische Muskeltest als Kommunikationsform.
 � Vertiefende Symbolarbeit. Symbole - die Sprache der Seele. 

Arbeiten mit Energiecodes.
 � Das Lebenskräfte Modell
 � Aufstellungsarbeit mit Schatten u. Archetypen
 � Aufstellungsarbeit in der Einzelsitzung  

(ohne menschliche Repräsentanten)
 � PP-Präsentation für eigene Powerworkshops ohne 

Kinesiologie und Aufstellungsarbeit mit einer Fülle 
schnell erlernbarer Tools (positive Psychologie, Attitude of 
Gratitude, Segment-Intending, Medienfasten, Spiegleübung, 
Ho’oponopono, Best-of-Day Journaling, und mehr)

 � Meditation
 � Visionboard, Mindset & Visioneering
 � EFT (Emotional Freedom Technique), Power-Posen, 

Progressive Muskelentspannung
 � EMDR – Eye Movement Desensitization and Reprocessing
 � NLP - Timeline
 � The Work - Wie vier Fragen das Leben verändern können
 � Die Bilder des I Ging - Schlüsselsymbole zu innerer Weisheit
 � Unterschied von Resonanz und Projektion, Unterschied 

von Beratung und Begleitung, Absichtslose Haltung 
und Prozessbegleitung, Gesprächsführung (wertfrei, 
lösungsorientiert etc.) - Klienten bei ihren Prozessen 
mit Worten begleiten und unterstützen. Hilfestellung 
zur Integration von neu entdeckten Ressourcen und 
Potenzialen, Rollenverständnis und innere Haltung 
als Praktikern – Zulassen, was in Sitzungen passiert, 
Entkoppeln von eigener Befindlichkeit und Konzentration 
auf die Klienten, ohne Sie zu beeinflussen.

Die Voraussetzungen:
Diese Methode kann jeder erlernen. Für Menschen, die bereits 
mit einer schul- oder komplementär-medizinischen Methode 
arbeiten, ist sie eine wirksame, menschen- und prozessorien-
tierte Ergänzung. Vorausgesetzt wird, dass bei den Lernenden 
die Bereitschaft, sich auf einen Selbsterfahrungsprozess einzu-
lassen und eigene Muster und Haltungen zu hinterfragen, vor-
handen ist sowie der Besuch eines der kostenlosen Informati-
onsveranstaltung. Absolventen müssen für eine selbstständige 
Tätigkeit das Gewerbe der Energetik anmelden.

Die Lernziele:
Sie ermöglichen sich und Ihren Klienten

 � hinter verborgene Zusammenhänge zu blicken
 � die Lösung starrer Muster
 � das Ablegen von Masken und Zwängen
 � die Veränderung, Entwicklung & Transformation
 � die Öffnung versteckten Potenzials
 � den Zugang zu neuen Lebenskräften
 � das Eintauchen in die Tiefe des gegenwärtigen Augenblicks 
 � die Sinn- und Selbstfindung
 � Urvertrauen und Zuversicht zu entdecken und finden
 � nachhaltig Lebensfreude und Leichtigkeit zu erhalten

Das Trainerteam der MENTAS-AKADEMIE:
Alle Trainer der MENTAS-AKADEMIE können sich auf langjäh-
rige und internationale Erfahrung stützen. Alle haben ein enor-
mes Maß an Leidenschaft und Begeisterung für die Entwicklung 
und Vermittlung der Inhalte.

PREIS: € 3.260,– inkl. Unterlagen
DAUER: 220 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 24.3. bis 17.12.2023, Fr 15 bis 21 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr, So 9 bis 17 Uhr (ca. 1 x im Monat)

WIFI GMUNDEN
 • 24.3. bis 17.12.2023, Fr 15 bis 21 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr, So 9 bis 17 Uhr (ca. 1 x im Monat)

 DIPLOMZEUGNIS  Oberösterreich

0809P Informationsveranstaltung  
Achtsamkeits- und Resilienztrainer

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 2.3.2023, Do 18 bis 20 Uhr

WIFI GMUNDEN
 • 1.3.2023, Mi 18 bis 20 Uhr
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0861P

Lehrgang zum Diplomierten  
Heilkräuterpädagogen
Ein Leben mit Kräuter und Natur ist eine Leidenschaft. Getra-
gen von Rhythmen ist diese Lebensweise Balsam für Körper, 
Geist und Seele. Sie lernen die Natur zu lesen, sie zu verstehen, 
damit zu arbeiten und ihr Wissen im Rahmen von Workshops 
weiterzuvermitteln.  
Angelehnt ist der Lehrgang an den natürlichen Jahresk-
reis, um dann auch besser damit arbeiten zu können. Es 
wird ein tiefes Verständnis für die Natur und deren be-
reitgestellten Heilpflanzen vermittelt und erarbeitet. 

Der Inhalt:
 � Geschichte der Kräuterkunde
 � Pflanzenfamilien
 � Inhaltsstoffe
 � Saisonelle Heilkräuter bestimmen 

Es werden abgestimmt zur Jahreszeit, Kräuterwanderungen 
und regionale Exkursionen gemacht um das Bestimmen 
in jeder Wachstumsphase zu lernen (Frühlingskräuter, 
Sommerkräuter, Herbstzeit, Wurzel- und Beerenzeit, 
Winterkräuter)

 � Frauenkräuter 
Rezepte und Anwendungen mit Frauenkräuter

 � Möglichkeiten der Kräuterverarbeitung 
Zusammenstellen eigener Teerezepte, Kochen 
von Sirupen, Herstellen Heilöle und Heilsalben, 
Anwendungsmöglichkeiten Bäder, Kräuter in der Küche, 
Erarbeiten eigener Blütenessenzen und Hydrolate, alte 
Anwendungen der heiligen Hildegard von Bingen und 
Oxymel als isotonisches Getränk

 � Sammelzeitpunkt und Ernte 
Trocknung und Lagerung

 � Naturkosmetik  
Grundausstattung zum Herstellen diverser Produkte, 
Rohstoffe in der Naturkosmetik, Herstellen von emulgierten 
Cremen, Gels und Deos

 � Räuchern 
Möglichkeiten und Arten des Räucherns, Wirkung und 
Zusammenstellung einzelner Kräuter in der Räucherkunde, 
Erarbeitung eigener Rezepte

 � Kräuterpädagogik 
Workshops planen und gestallten mit Erwachsenen, 
Workshops planen und gestallten mit Kindern

 � Jahreskreisfeste
 � Ausarbeitung Herbarium
 � Rechtliche Möglichkeiten als Kräuterpädagoge

Die Zielgruppe:
Der Diplomlehrgang richtet sich an kräuterinteressierte Perso-
nen, welche das erlernte Wissen in den Alltag integrieren wol-
len, aber auch an solche die Kurse, Projekte und Workshops 
gestalten wollen. z.B. für Kinder, für Schulen, für Erwachsene 
und für Kindergärten usw.. 

Die Lernziele:
 � Sie kennen die Geschichte der Kräuterkunde.
 � Sie sind in der Lage verschiedene Kräuter zu bestimmen 

und saisonal zuzuordnen.
 � Sie wissen über Inhaltsstoffe Bescheid und kennen die 

verschiedenen Möglichkeiten der Kräuterverarbeitung.
 � Sie erlernen die Grundlagen, Arten des Räucherns und 

können eigene Rezepte herstellen.
 � Die Absolventen sind in der Lage das erworbene Wissen 

verständlich und praxisnah in Form von Vorträgen und 
Seminaren weiterzugeben.

Die Trainerinnen:
Tanja Mittendorfer-Lichtenegger
Waltraud Müller

PREIS: € 1.490,– inkl. Unterlagen, exkl. Materialkosten
DAUER: 112 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 3.3. bis 7.10.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr, Sa 9 bis 16:30 Uhr

WIFI BAD ISCHL
 • 20.4. bis 27.10.2023, Do 14 bis 21:30 Uhr, Fr 9 bis 
16:30 Uhr

WIFI GMUNDEN
 • 17.2. bis 7.10.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr, Sa 9 bis 
16:30 Uhr

WIFI WELS
 • 24.3. bis 21.10.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr, Sa 9 bis 
16:30 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS

0860P Informationsveranstaltung 
Heilkräuterpädagoge

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 20.1.2023, Fr 18 bis 19:30 Uhr

WIFI BAD ISCHL
 • 13.3.2023, Mo 18 bis 19:30 Uhr

WIFI GMUNDEN
 • 23.1.2023, Mo 18 bis 19:30 Uhr

WIFI WELS
 • 3.2.2023, Fr 18 bis 19:30 Uhr
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0862P NEU

Aufbaulehrgang Diplomierter 
Heilkräuterpädagoge
Im Anschluss an den Diplomlehrgang zum Heilkräuterpäda-
gogen erarbeiten die Teilnehmer weiteres Wissen in diesem 
unerschöpflichen Thema. Die Forschungen über Kräuter 
und deren Wirkungsweisen, Anwendungs- und Verarbei-
tungsmöglichkeiten reichen bis in die Steinzeit und wurden 
immer wieder neu überarbeitet. In diesem Aufbaulehrgang 
tauchen die Teilnehmer noch tiefer in dieses Wissen. Dabei 
soll ein weitreichendes Verständnis für das Zusammen-
spiel der Heilpflanzen auf den Körper erweckt werden. 
Durch die sehr praktische Gestaltung dieses Lehrgangs 
entstehen viele kreative Workshop- und Seminarideen. 

Die Voraussetzung:
Abschluss des Lehrgangs Dipl. Heilkräuterpädagoge

Die Inhalte:
 � Vertiefung des bereits Erlernten
 � Grüne Kosmetik: Verarbeitung von frischen Zutaten zur 

sofortigen Anwendung;
 � Heilpflanzen und Gewürze für die Organe: Die fünf 

Hauptorgane – Leber, Herz, Magen und Darm, Nieren und 
Lunge mit Kräutern unterstützen;

 � Bitterpflanzen: Herstellung und Wirkung von 
Bitterstoffmitteln;

 � Herstellung alkoholfreier Tinkturen: Inhaltsstoffe auf 
einfache Art extrahieren und mehrfach nutzen;

 � Weitere Möglichkeiten der Kräuterverarbeitung: Elixiere 
früher und heute praktisch erarbeiten;

 � Gemeinsame Weiterentwicklung und Erstellung 
verschiedener Konzepte zur pädagogischen Anwendung: 
Praktische und theoretische Methoden zur kompetenten 
Vermittlung von Kräuterwissen in Kindergärten, Schulen, 
Seminaren;

Die Lehrgangsleiterin:
Tanja Mittendorfer-Lichtenegger

0866P NEU

Diplomlehrgang Pflanzenheil-
kunde nach Hildegard von Bingen
Der Lehrgang richtet sich an Personen, die mehr über 
die Heilkunde der heiligen Hildegard von Bingen er-
fahren wollen und bietet eine Zusatzqualifikation für 
Dip. Kräuterpädagogen. Die Lehrinhalte reichen über 
Ernährungslehre und Heilpflanzenkunde bis hin zur Zu-
bereitung und Anwendung von Hildegardarzneien.

Die Inhalte:
 � Leben und Wirken der Hildegard von Bingen, Heilkunde 

des Mittelalters und Einführung in die Heilkunde der HL. 
Hildegard mit den sechs goldenen Lebensregeln

 � Die Heilpflanzen der HL Hildegard im Jahreskreis 
(Frühling, Sommer, Herbst und Winter)

 � Die Grünkraft der Natur: Knospen und Baumheilkunde
 � Heilpflanzen für die Frau
 � Hausmittel für alle Tag und Stärkung der Abwehrkräfte
 � Spiritualität und Kunst in den Werken Hildegards
 � Ernährungslehr und Fasten nach Hildegard von Bingen
 � Sonstige Heilmittel in der Hildegardheilkunde (Tiere, 

Edelsteine, Metalle, usw.)
 � Exkursion
 � Abschlusstag – Prüfung und Präsentation

Die Lernziele:
 � Sie kennen die Pflanzenheilkunde und weitere 

Heilanwendungen nach Hildegard von Bingen.
 � Sie können einfache Hildegardarzneien herstellen und 

Heilverfahren nach Hildegardmedizin anwenden.
 � Sie können Lebensmittel und Speisen nach der 

Ernährungslehre von Hildegard von Bingen zubereiten.
 � Sie sind in der Lage, das Wissen in Form von Vorträgen und 

Seminaren weiterzugeben.

Die Lehrgangsleiterin:
Waltraud Müller

PREIS: € 640,– inkl. Unterlagen, exkl. Materialkosten
DAUER: 48 Trainingseinheiten

WIFI GMUNDEN
 • 4.11. bis 19.11.2022, Fr 14 bis 21:30 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS

PREIS: € 1.070,– inkl. Unterlagen, exkl. 
Materialkosten

DAUER: 80 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 10.3. bis 19.8.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr,  
Sa 9 bis 16:30 Uhr

 DIPLOMZEUGNIS

0865 NEU Informationsveranstaltung 
Pflanzenheilkunde nach Hildegard von 
Bingen

PREIS: kostenlos - Anmeldung erforderlich!
DAUER: 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
 • 27.1.2023, Fr 18 bis 19:30 Uhr
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Kurse: im Folgenden gleichwertig für Kurse, Seminare, 
Lehrgänge, Prüfungen und Aufträge.

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzei-
tige Verwendung der Sprachformen männlich, weiblich und 
divers (m/w/d) verzichtet. Sämtliche Personenbezeichnungen 
gelten gleichermaßen für alle Geschlechter.

Preis. Die jeweils angegebenen Kurspreise sind vor Kursbeginn 
fällig und beinhalten keine Mehrwertsteuer.

Aufträge Firmen-Intern-Training. Aufträge sowie Auftrags-
änderungen und Stornierungen bedürfen zu ihrer 
Rechtswirksamkeit der Schriftform und werden nur schrift-
lich entgegengenommen. Ein schriftlicher Auftrag ist für den 
Auftraggeber verbindlich.

Stornierungs-, Kündigungs- und Erstattungs bedingungen. 
Sofern für einzelne Kurse keine andere Vereinbarung getroffen 
wurde, kann bis 14 Tage vor Kursbeginn kostenfrei storniert 
werden. Bei einem Storno innerhalb der letzten 14 Tage vor 
Kursbeginn wird eine Stornogebühr in Höhe von 50% des 
Kurspreises verrechnet. Bei Nicht – Erscheinen beim Kurs 
(ohne vorherige Abmeldung) oder wenn auch nur ein kleiner 
Teil des Kurses (zB. der 1. Kurstag) besucht wurde, wird der 
gesamte Kurspreis (inkl. eventueller Förderungen) fällig. Die 
Nominierung eines Vertreters ist möglich. Für Einzeltrainings 
gelten die unter wifi.at/ooe/Einzeltraining.htm angeführten 
Sonderregelungen.

Unabhängig von obiger Stornoregelung gilt jedenfalls für 
Konsumenten (Privatkunden, nicht für Unternehmen) das 
Rücktrittsrecht laut Fern- und Auswärtsgeschäftsgesetz. 
Erfolgt die Buchung eines Kurses im Fernabsatz, insbe-
sondere also telefonisch, per FAX, E-Mail oder sonstigem 
elektronischen Weg, steht dem Kunden, sofern er den Vertrag 
als Konsument im Sinne des Konsumentenschutzgesetzes 
abschließt, ein gesetzliches Rücktrittsrecht (gemäß Fern- und 
Auswärtsgeschäftegesetz) binnen 14 Kalendertagen gerechnet 
ab Vertragsabschluss zu. Die Rücktrittsfrist gilt als gewahrt, 
wenn die Rücktrittserklärung innerhalb der Frist abgesendet 
wird.
 
Mahn- und Inkassospesen. Der Kunde verpflichtet sich für den 
Fall des Zahlungsverzugs, die dem WIFI entstehenden Mahn- 
und Inkassospesen, soweit diese zur zweckentsprechenden 
Rechtsverfolgung notwendig sind, zu ersetzen. Im Speziellen 
ist der Kunde auch verpflichtet, maximal die Vergütung des 
eingeschalteten Inkassoinstituts zu ersetzen, die sich aus der 
Verordnung über die Höchstsätze der Inkassoinstitutionen 
gebührenden Vergütungen ergeben.

Absage bzw. Änderung von Kursen. Das WIFI behält sich 
eine rechtzeitige Kursabsage vor. Bei Kursabsagen oder 
Terminverschiebungen leistet das WIFI keinen Ersatz für 
entstandene Aufwendungen. Auch behält sich das WIFI das 
Recht vor, im Einzelfall einen anderen Trainer als angekündigt 
einzusetzen.

Sollten öffentlich-rechtliche Regelungen bestehen, die die 

Durchführung von Kursen in der zum Anmeldezeitpunkt 
vorgesehenen Form unmöglich machen (zB. aufgrund von 
Epidemien), behält sich das WIFI das Recht vor, die Kurse 
abzusagen oder die Kursform zu ändern (zB. Online statt 
Präsenz). Sollte das bei einem von Ihnen gebuchten Kurs 
der Fall sein, werden wir Sie rechtzeitig und in geeigneter 
Weise verständigen. Es können daraus jedenfalls – soweit 
gesetzlich möglich (dh mit Ausnahme von Vorsatz oder krass 
grober Fahrlässigkeit) – keine Ersatzansprüche für entstandene 
Aufwendungen oder sonstige Ansprüche dem WIFI gegenüber 
abgeleitet werden.

Teilnahmebestätigung. Wenn der Kunde mindestens 75% 
des Kurses besucht hat, besteht zu Kursende Anspruch auf 
Ausstellung einer Teilnahmebestätigung.

Bei einzelnen Kursen kann die Anwesenheitspflicht zur 
Ausstellung einer Teilnahmebestätigung höher sein, die dann 
in der Kursbeschreibung angeführt ist. Teilnahmebestätigungen 
für Kurse zurückliegender Jahre können aus organisatorischen 
Gründen nicht ausgestellt werden.

Duplikate von Zeugnissen und Ausweisen. Zeugnisse und 
Ausweise können auch für zurückliegende Jahre als Duplikat 
ausgestellt werden. Darunter fallen auch „Bescheinigungen 
über eine Weiterbildung gemäß § 12 Abs.3 GWB“ im Rahmen 
der Weiterbildungsverordnung für Berufskraftfahrer.
Die Duplikatsgebühr beträgt € 60.-
Für die Ausstellung von Duplikaten von Zertifikaten der 
Personenzertifizierungsstelle werden einheitlich € 95.- ver-
rechnet.

Erreichen des Lernzieles. Lernen setzt ein aktives Engagement 
des Lernenden voraus und ist immer ein höchstpersönlicher 
Prozess! Nur durch das „Bemühen" des Trainers alleine „ent-
steht noch kein Lernerfolg". Für das Erreichen des Lernzieles 
sind somit Trainer und Kunde gemeinsam verantwortlich.

Sollte es bei einzelnen Kursen keine gesonderte Regelung 
geben, müssen Lernende Deutsch-Kenntnisse mindestens auf 
Niveau B1 mitbringen, um dem Kursverlauf folgen zu können.

WIFI-Prüfungsordnung. Im Rahmen der Aus- und 
Weiterbildungsmaßnahmen soll auch die Gelegenheit 
gegeben werden, Kenntnisse durch Prüfungen nachzu-
weisen. Die Teilnahme an solchen Prüfungen ist freiwillig. 
Die Prüfung richtet sich nach der Prüfungsordnung der 
Wirtschaftsförderungsinstitute der Wirtschaftskammern. Von 
dieser Prüfungsordnung sind jene Prüfungen ausgenommen, 
die durch gesetzliche Bestimmungen bzw. nationale oder inter-
nationale Normen abweichende, eigene Prüfungsordnungen 
oder -vorschriften besitzen, wie zB Werkmeisterschulen, 
Universitätslehrgänge
 
Rücktritt vom Ausbildungsvertrag. Das WIFI behält sich vor, 
bei Vorliegen wesentlicher Gründe, die zur Unzumutbarkeit 
der weiteren Teilnahme gegenüber anderen Teilnehmern, 
Trainer oder Mitarbeiter des WIFI führen, Teilnehmer 
vom Kursbesuch auszuschließen. Der bereits eingezahlte 
Kursbeitrag wird aliquot zurückgezahlt.

Datenschutzerklärung. Die von den Kunden elektronisch, 
telefonisch, mündlich, per Fax oder schriftlich übermittel-
ten personenbezogenen Daten (Vor- und Zuname, Titel, 
Geburtsdatum, Firmenname, Firmenadresse, Telefonnummer, 
E-Mail-Adresse, Zusende-Adresse und Privatadresse) wer-
den gespeichert, zur Qualitätssicherung verwendet und an 
Fördergeber bzw. Kooperationspartner übermittelt, die an 
der Kursdurchführung mitwirken. Darüber hinaus gelten die 
Bestimmungen unserer Datenschutzerklärung auf der Website 
wifi.at/ooe

Anmeldungen für Dritte / Für den Fall, dass der Kunde 
dritte Personen zu einer Veranstaltung anmeldet, erklärt der 
Kunde hiermit ausdrücklich, dass er bevollmächtigt ist, diese 
Anmeldung vorzunehmen.

Skripten und Arbeitsunterlagen. Für viele Kurse stehen den 
Teilnehmern Skripten oder Lernunterlagen zur Verfügung, 
die, sofern nicht anders bekannt gegeben, grundsätzlich im 
Rechnungsbetrag inkludiert sind und zu Kursbeginn aus-
gegeben bzw. übermittelt werden. Bei Zustellproblemen von 
versendeten Unterlagen, etwa durch Bekanntgabe einer fehler-
haften Adresse oder Nichtabholung hinterlegter Unterlagen, 
wird keine neuerliche Zustellung vorgenommen. In diesem 
Fall können Unterlagen ausschließlich vor Ort am WIFI Linz 
abgeholt werden. Ein gesonderter Kauf von Lernmaterial im 
WIFI ist nicht möglich. Die vom WIFI zur Verfügung gestellten 
Unterlagen und die Software dürfen nicht vervielfältigt, ver-
breitet, feilgeboten, der Öffentlichkeit zugänglich gemacht, 
in Verkehr gebracht oder auf andere Weise verwertet werden 
(Beachtung des Urheberrechts). 

Lichtbilder und Videoaufnahmen. Im Rahmen von 
Veranstaltungen können durch die oder im Auftrag der 
Wirtschaftskammer-Organisation und/oder der WIFI-
Unternehmer-Akademie Fotografien und/oder Filme erstellt 
werden. Mit der Anmeldung zur Veranstaltung nehme ich zur 
Kenntnis, dass Fotografien und Videomaterialien, auf denen 
ich abgebildet bin, zur Presse-Berichterstattung verwendet und 
in verschiedensten (Sozialen) Medien, Publikationen und auf 
Webseiten der WKO und/oder des WIFI veröffentlicht werden.

Mitwirkung des Auftraggebers bei Firmen-Intern-Kursen. 
Bei Schulungen im Unternehmen des Auftraggebers stellt 
dieser die nötige Infrastruktur und technische Ausstattung zur 
Verfügung, andernfalls können zusätzliche Kosten entstehen.

Mitnahme von Tieren. Die Mitnahme von Tieren (zB. Hunden) 
ist nicht gestattet.

Ton- und Videoaufnahmen. Das Anfertigen von Ton- bzw. 
Videoaufnahmen im Kursbetrieb (durch Kunden) ist nicht 
gestattet.

Gerichtsstand und anwendbares Recht. Es gilt österreichi-
sches Recht. Sofern es sich um kein Konsumentengeschäft 
im Sinne des KSchG handelt, ist Gerichtsstand Linz/Donau. 
Bei Konsumenten gelten die gesetzlichen Regelungen. 
Firmenbuchnummer: FN 111565t, UID: ATU 36916405, 
DVR: 0780227

Ausgaben und Aufwendungen zur beruflichen Weiterbildung werden als Werbungskosten 
bzw. Betriebsausgaben anerkannt, soweit diese im Zusammenhang mit der ausgeübten beruf-
lichen bzw. betrieblichen Tätigkeit stehen oder im Zusammenhang mit einem (dem ausgeübten 
Beruf) artverwandten Beruf stehen. 

Zusätzlich können aber auch Ausgaben und Aufwendungen für Ausbildungsmaßnahmen 
steuerlich abgesetzt werden, soweit sie im Zusammenhang mit dem ausgeübten bzw. damit 
artverwandten Beruf stehen. Dazu zählt auch der Besuch von berufsbildenden (höheren) 
Schulen und Fachhochschulen. 

Auch sind Ausgaben und Aufwendungen für Umschulungsmaßnahmen abzugsfähig, wenn sie 
derart umfassend sind, dass sie einen Einstieg in eine neue berufliche Tätigkeit ermöglichen, die 
mit der bisherigen Tätigkeit nicht verwandt ist (z.B. Ausbildung einer Arbeitnehmerin aus dem 
Druckereibereich zur Krankenpflegerin). 

Als typische Aus- und Fortbildungskosten kommen insbesondere in Betracht:  
 Kurs- und Seminarkosten  
 Kosten für Lehrbehelfe  
 Nächtigungskosten und Fahrtkosten 

Hinsichtlich der Nächtigungskosten besteht insofern eine Obergrenze, als das den 
Bundesbediensteten zustehende Nächtigungsgeld in der Höchststufe nicht überschritten wer-
den darf.

Von der steuerlichen Absetzbarkeit ausgeschlossen sind:  
 Aufwendungen für Ausbildungen, die der privaten Lebensführung  

 dienen (z.B. Persönlichkeitsentwicklung ohne beruflichen Bezug,  
 Sport, Esoterik, B-Führerschein) 
Weitere Informationen: Im Internet sind unter www.bmf.gv.at im Bereich „Findok“ und weiter 
„Richtlinien“ in den Lohnsteuerrichtlinien 2002 ausführliche Hinweise enthalten.

Trotz sorgfältigster Bearbeitung wird für die Ausführungen keine Gewähr übernommen und eine Haftung des Autors oder der Wirtschaftskammern ausgeschlossen. Stand: März 2022
Eigene Beilage zur Zeitung „WIFI News“ Folge 3, 15. Jahrgang, Juni 2022.

Weitere Informationen zur steuerlichen Absetzbarkeit von WIFI-Kurskosten für Privatzahler finden Sie unter  
wifi.at/ooe/foerderung.i



Das WIFI bereitet in Kursen und Lehrgängen auf über 640 
Top-Qualifikationen vor. Mit dem praktischen WIFI-Online-Tool  
wifi.at/ooe/karrierewege werden diese Ausbildungen inklusive  
kompletter Zeit- und Kostenübersicht grafisch dargestellt. 

So ersparen Sie sich ein langwieriges Zusammensuchen  
von einzelnen Kursen. Sie erhalten einen Ausbildungs- 
fahrplan mit Informationen zu Einstiegsvoraussetzungen,  
erforderlichen Kursen, Seminaren oder Lehrgängen. Die  
einzelnen Ausbildungswege führen zu hochwertigen  
Qualifikationen, die mit Prüfung und anerkanntem  
Zeugnis abschließen.

Beispiele für nachgefragte Qualifikationen  
auf wifi.at/ooe/karrierewege:

• CNC-Fertigungstechnologe
• Geprüfter Buchhalter
• Geprüfter Personalverrechner
• Geprüfter Bilanzbuchhalter
• Matura Deutsch
• Werkmeister Maschinenbau
• Kindergarten-, Hort- und Krabbelstubenhelferin
• Geprüfter Immobilienreferent
• SPS-Programmierer
• Digital Marketing- und Kommunikationsmanager
• Diplomierter Trainer in der Erwachsenenbildung
• Auto-CAD/3D-Konstrukteur

640 Karrierewege
Schritt für Schritt 
zu Ihrem Berufsziel

wifi.at/ooe/karrierewege

wifi.at/ooe WIFI Oberösterreich
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Linz T 05 7000-77
4021 Linz | Wiener Straße 150
E kundenservice@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe

Bad Ischl T 05 7000-5300
4820 Bad Ischl | Technoparkstraße 3   
E bad-ischl@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/bad-ischl

Braunau T 05 7000-5110
5280 Braunau | Salzburger Straße 1  
E braunau@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/braunau

Gmunden T 05 7000-5260 
4810 Gmunden | Miller v. Aichholz-Straße 50 
E gmunden@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/gmunden

Grieskirchen T 05 7000-5360
4710 Grieskirchen | Manglburg 20
E grieskirchen@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/grieskirchen

Kirchdorf T 05 7000-5410
4560 Kirchdorf | Bambergstraße 25
E kirchdorf@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/kirchdorf

Perg T 05 7000-5560
4320 Perg | Haydnstraße 4
E perg@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/perg

Ried T 05 7000-5610
4910 Ried | Dr. Thomas-Senn-Straße 10
E ried@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/ried

Rohrbach T 05 7000-5660
4150 Rohrbach-Berg | Haslacher Straße 4
E rohrbach@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/rohrbach

Schärding T 05 7000-5710
4780 Schärding | Tummelplatzstraße 6
E schaerding@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/schaerding

Steyr T 05 7000-5761
4400 Steyr | Stelzhamerstraße 12
E steyr@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/steyr

Vöcklabruck T 05 7000-5860
4840 Vöcklabruck | Robert-Kunz-Straße 9
E voecklabruck@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/voecklabruck

Wels T 05 7000-5910
4600 Wels | Dr.-Koss-Straße 4
E wels@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/wels

Unsere Standorte in Oberösterreich
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