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wifi.at/ooe:�Online finden Sie das komplette 
Kursangebot mit allen Details und können sich direkt 
anmelden.

WIFI-Kundenservice:�Kommen Sie ins WIFI-
Kundenservice Linz oder in ein regionales 
Bildungszentrum – Sie erhalten dort Ihre ge wünschten 
Informationen und können sich sofort anmelden.

Servicetelefon:�05-7000-77�
Fax:�05-7000-7609�
kundenservice@wifi-ooe.at

Sie�haben�noch�Fragen?
Senden Sie uns eine E-Mail oder rufen Sie an und wir 
kümmern uns umgehend um Ihr Anliegen.

Anmeldung�zur�Lehrabschluss-,�
Meister-,�Befähigungs-,�Unternehmer-,�
Ausbilderprüfung:

wko.at/ooe 
online.wkooe.at 
pruefungen@wkooe.at

T 05-90909-2100   
F 05-90909-814067

wifi.at/ooe�

WIFI-Wissens-
garantie
Prüfung�nicht�bestanden�–�
Kurs�1x�kostenlos�wiederholen
Die Wissensgarantie gilt sowohl für Kurse, die 
mit einer WIFI-Prüfung abschließen, als auch 
für Vorbereitungskurse auf Meister-, Befähigungs- 
und Lehrabschlussprüfungen sowie für Kurse, bei 
denen die Prüfung von einer externen Stelle (zB. 
Cambridge Sprachzertifikate, Microsoft Prüfungen) 
abgenommen wird.

Details�unter:
wifi.at/ooe/wissensgarantie

Nutzen�Sie�unsere
WIFI-Bildungsberatung!
Das�WIFI�Oberösterreich�ist�mit�einem�vielfältigen�
Kursangebot�nicht�nur�der�Ausbildungspartner�Nr.�1,�
sondern�auch�ein�fachkundiger�Berater�bei�der�berufli-
chen�Weiterbildungsplanung.�
Speziell geschulte Mitarbeiter geben wertvolle Tipps 
und entwickeln gemeinsam mit dem Kunden einen 
persönlichen Weiterbildungs- bzw. Karrierefahrplan 
– und das kostenlos! Ob für berufliche Neuorientie-
rung, Wiedereinsteiger nach der Karenz, Berufsmatura
oder maßgeschneiderte Beratung für Menschen ab 45
Jahren – das WIFI OÖ gilt hier als erste Anlaufstelle für
praxisnahe Beratung.

Terminvereinbarung�unter�T�05-7000-77



HUMAN RESOURCE MANAGEMENT
0081P  ​  	 Informationsveranstaltung Human Resources Management​

Bei diesem Informationsabend erhalten Sie alle Detailinfor-
mationen zu den Lehrgängen Human Resource Management 
Basis (0082) und Human Resource Management Professional 
(0083).

PREIS:	​ kostenlos - Anmeldung unbedingt erforderlich!
DAUER:	 2 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 2.11.2022, Mi 18 bis 20 Uhr
• 18.1.2023, Mi 18 bis 20 Uhr
• 7.6.2023, Mi 18 bis 20 Uhr

0082P  ​  	 Human Resource Management Basis 

Mitarbeiter finden. Potenziale erkennen. Fähigkeiten nutzen.

WIFI LINZ
• 14.10.2022 bis 20.1.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr, Sa 8:30 bis

16:30 Uhr, Prüfung am 6.2.2022, Mo 8:30 bis 16:30 Uhr
• 3.3. bis 9.6.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr, Sa 8:30 bis

16:30 Uhr, Prüfung am 26.6.2023, Mo 8:30 bis 16:30 Uhr

WIFI WELS NORD
• 13.12.2022 bis 21.2.2023, Di, Mi 9 bis 17 Uhr, Prüfung

am 6.3.2023, Mo 8:30 bis 16:30 Uhr

ZEUGNIS DIPLOM

Praxisprojekt verbinden Sie Theorie und Praxis. 

PREIS:	 € 3.590,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 120 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 10.3. bis 3.7.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr, Sa 8:30 bis

16:30 Uhr (inkl. Pausen) Uhr

DIPLOMZEUGNIS

Förderungen nutzen!
Human Resource Management 
Professional
Beispiel: Kundin, 26 Jahre aus OÖ, 
bezahlt den Kurs selbst

Mit diesem Lehrgang sind Sie sattelfest in wichtigen 
Personal-fragen wie Arbeitsrecht, Recruiting, Social 
Marketing, Perso-nalentwicklung und betrieblichem 
Gesundheitsmanagement. Sie kennen die Instrumente eines 
modernen Human Resource Managements und setzen diese 
erfolgreich ein. Sie sind in der Lage, zielgerichtet zu 
kommunizieren und Konflikte lösungs-orientiert zu 
bearbeiten. So erweitern Sie Ihre persönlichen Social 
Skills. Die Voraussetzungen:  Berufserfahrung (2-3 Jah-re), 
keine Vorkenntnisse aus dem Personalbereich erforderlich.  

PREIS: € 3.080,– inkl. Unterlagen
DAUER: 120 Trainingseinheiten

0083P   Human Resource Management Professional  

Nach dem Besuch des Lehrgangs beherrschen Sie die 
wesent-lichen HR Themen unserer Zeit. Recruiting und 
strategische Personalentwicklung, Mitarbeiterbindung und 

Trennungsma-nagement, Informations- und 
Kommunikationsmanagement, Arbeitsrecht und 
Bildungscontrolling sind Ihre kompetenten Handlungsfelder 
geworden. Sie sprechen über Erfolge und Misserfolge und 
deren Umgang damit und reflektieren Ihre persönlichen 
Erfahrungen. Sie haben HR- Konzepte, auf der Grundlage 
von Case Studies erarbeitet und wenden diese im 
Unternehmen aktiv an. Durch ein von Ihnen erstelltes 

Kurspreis	 3.590,–
-Anrechnung	Kurs	

	 HRM	Basic -250,–
.....................................................

...........

	Tatsächlicher	Kurspreis	 3.340,–

7%
GESPART

WIFI Oberösterreich1



Grundlagen des Managements
Strategisches Management
Projektmanagement und Agilität
Digitale Transformation
Strategisches (Digitales) Marketing
Human Ressource Management und New Work
Gender Mainstreaming
Diversity Management
Moderation und Präsentation
Wissenschaftliches Arbeiten
Erfolgsrechnung und Kostenanalyse
Finanzrechnung und Liquiditätsanalyse
Excellence in Leadership (Managementkongress)
Personal Leadership und Development
Change Management
Empirische Methoden
Trends und Konzepte der neuen Arbeitswelt
Aktuelle Herausforderungen der Entwicklung und Führung
von Teams

Herausforderungen von Führung im Kontext moderner 
Arbeitswelten
Strategisches HRM 
Moderne Rollen des HRM‘s 
Employer Branding und Candidate Experience Journey 
Recruiting und e-Recruiting 
Performance Management im HRM  
Betriebliches Gesundheitsmanagement 
Gesprächsführung, Argumentations- und Verhandlungs-  

	 technik in der Kommunikation von HR-Themen 
Arbeitsrecht für das HRM 
HRM-Controlling und HRM-Berichtswesen 
Diagnostik im Recruiting
Learning and Developmet – analoge und digitale Konzepte 
der Management- und Personalentwicklung
Talent- und Bindungsmanagement
Digitale Prozesse und IT-Systeme im HRM
Seminar zur Master-Thesis
Master-Thesis und Defensio

1. bis 4. Semester

0084P

Human Resource Management MSc 
Zielgruppe

Diese HR-Ausbildung richtet sich an:

	� Berufserfahrene Mitarbeiter aus HRM- und Personalabteilungen
	� Führungskräfte und Experten aus allen Unternehmensbereichen, 

die einen Schwerpunkt im Human Ressource Management setzen 
wollen

	� Unternehmer und Geschäftsführer, die HRM-Entscheidungen  
treffen

	� Organisationsberater

Ziel

	� Sie erkennen wie wichtig eine rechtzeitige Führungskräftequali-
fizierung ist, um eine Nachbesetzung freier Stellen durch eigenen 
Nachwuchs zu gewährleisten und erfahren, wie dieser Prozess 
der Qualifizierung im Unternehmen zu implementieren ist.

	� Sie wissen, wie Employer Branding funktioniert und welche 
wesentlichen Details dazu beitragen, eine Arbeitgeber-Marke zu 
sein.

	� Sie erfahren, wie Sie eine Kultur schaffen können, in der die  
verschiedenen Generationen gut und zielgerichtet gemeinsam 
arbeiten können.

	� Sie können sich als kompetente Ansprechperson für alle 
HR-Angelegenheiten in Ihrem Unternehmen auch in strategischer 
Hinsicht positionieren.

Voraussetzungen

Eine abgeschlossene akademische Ausbildung (Bachelor-, 
Master- oder Diplomstudium) sowie der Nachweis über minde-
stens 1 Jahr einschlägiger Berufserfahrung oder
Allgemeine Universitätsreife gem. § 64 Abs. 1 UG (Matura, 
Berufsreife-, Studienberechtigungsprüfung) sowie der Nachweis 
über 3 Jahre einschlägiger Berufserfahrung
Für Personen ohne Matura gibt es einen gesonderten Lehrgang 
zur Ergänzungsprüfung für den Einstieg in den MSc Lehrgang, 
der parallel zu den ersten beiden Semestern besucht werden 
kann. Nähere Informationen bei der Informationsveranstaltung.

Abschluss des Lehrgangs:
Nach positiver Beurteilung von Projektarbeit, Master-Thesis sowie al-
ler Prüfungen wird der akademische Grad „Master of Science“ (MSc) 
verliehen. Der Lehrgang wird in Kooperation mit der M/O/T School of 
Management, Organizational Development & Technology der Alpen-
Adria Universität Klagenfurt durchgeführt.

Lehrgangsleitung: ao. Univ.-Prof. Dr. Gernot Mödritscher 
(Alpen-Adria Universität Klagenfurt)

Nähere Informationen:	
WIFI Linz, Stefan Dorfner, MA
05-7000-7481, stefan.dorfner@wifi-ooe.at

Beginn / Dauer / Preis / ECTS

Beginn 1. und 2. Semester: 
07.10.2022

Dauer: 4 Semester 

Gesamtpreis: € 13.900,– zzgl. ca. € 20 pro Semester ÖH-Beitrag 

ECTS:
Absolventen dieses Universitätslehrganges wird die erbrachte Leistung 
in Form von 90 ECTS angerechnet.

Kostenlose Informationsveranstaltungen im WIFI Linz (Kursnr. 0001P):
06.04.2022, Mo 18 bis 20 Uhr
11.05.2022, Mi 18 bis 20 Uhr (ON)
15.06.2022, Mi 18 bis 20 Uhr
31.08.2022, Mi 18 bis 20 Uhr

Business Management

wifi.at/ooe/akademisch

In Kooperation mit:

Das System der akademischen berufsbegleitenden Lehrgänge befindet sich aufgrund einer Änderung der gesetzlichen Rahmenbedingungen im Umbruch. Informieren Sie sich daher bitte rechtzeitig, wie lange 
einzelne Lehrgänge noch angeboten werden und auch darüber, ob allenfalls „Nachfolgelehrgänge“eingerichtet werden.



HUMAN RESOURCE MANAGEMENT | SPEZIALSEMINARE
0086P  Neu  	Social Media Recruiting 

Der Wurm muss dem Fisch schmecken, nicht dem Angler

Social Media-Kanäle nehmen einen immer wichtigeren Stelle-
wert im HR-Bereich ein. In diesem Seminar erfahren Sie, wie 
Sie diesen Ansprüchen gerecht werden können und welche 
Social Media-Netzwerke Sie für sich nutzen können um die 
Sichtbarkeit bei zukünftigen Mitarbeiter:innen zu erhöhen.

PREIS:	 € 190,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 6 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 29.9.2022, Mo 13 bis 18:30 Uhr
• 6.4.2023, Do 13 bis 18:30 Uhr

0087P  Neu  	EDV gestützte Personalauswahlmethoden 

Optimierung von Personalentscheidungen - Chancen und Grenzen der Eignungsdiagnostik

WIFI LINZ
• 30.9.2022, Fr 13 bis 18:30 Uhr
• 7.4.2023, Fr 13 bis 18:30 Uhr

LEHRE.FÖRDERN

PREIS:	 € 1.250,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 40 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 20.10. bis 10.11.2022, Do Fr 8:30 bis 16:30 Uhr

Förderungen nutzen!

Kurzlehrgang zum Recruiter
Beispiel: Kundin, 33 aus OÖ, bezahlt den 
Kurs selbst, AK OÖ Mitglied

30%
GESPART

Die Auswahl neuer Mitarbeiter:innen ist eine bedeutende und 
folgenreiche Entscheidung in Unternehmen. Um möglichst 
treffsichere Auswahlentscheidungen zu erreichen, zeigen wir 
Ihnen welche Testverfahren den besten Abgleich zwischen Be-
werbern und Anforderungsprofil bieten.

PREIS: € 190,– inkl. Unterlagen
DAUER: 6 Trainingseinheiten

0088P   Kurzlehrgang zum Recruiter 

Recruiting ist der Schlüssel für eine erfolgreiche Unterneh-
mensentwicklung. Die richtigen Mitarbeiter mit der richtigen 
Strategie zu finden, die perfekten Kommunikationskanäle zu 
den Bewerbern zu öffnen und mit dem eigenen Branding die 
Abhängigkeit von teuren Kampagnen zu reduzieren, sind die 
Basiselemente dieses Lehrgangs.

Kurspreis	 1.250,–
	 -30%	vom	Land	OÖ -375,–
.....................................................

...........

	Tatsächlicher	Kurspreis 875,–

wifi.at/ooe 3



0089P  ​  	 Mitarbeiterauswahl - die richtigen Mitarbeiter auswählen 
Tools und Methoden für modernes Recruiting

Die Mitarbeiterauswahl ist die entscheidende Phase im Re-
cruitingprozess. Im Seminar erfahren Sie, wie Sie mit Hilfe von 
modernen elektronischen Auswahlverfahren Ihre Bewerber 
bewerten können. Sie trainieren auch das persönliche Bewer-
bungsgespräch, um in Zukunft mit den Kandidaten qualitativ 
hochwertige Gespräche zu führen.

PREIS:	 € 385,– ​
DAUER:	 12 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 14.3. und 15.3.2023, Di 8:30 bis 16.30 Uhr, Mi 18 bis

21:30 Uhr

0090P  ​  	 Profiling im Bewerbungsgespräch 
Sehen, was der andere verbirgt

Profiling ist das Wissen, was der Gesprächspartner wirklich 
fühlt und unterstützt Sie bei Gesprächen mit Bewerbern. Das 
Seminar zeigt Ihnen, wie Sie hinter die Masken und Fassaden 
Ihrer Gesprächspartner blicken können.

PREIS:	 € 290,– ​
DAUER:	 8 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 22.11.2022, Di 8:30 bis 16:30 Uhr
• 18.4.2023, Di 8:30 bis 16:30 Uhr

0091P  ​  	 Profiling im Bewerbungsgespräch 
Aufbauseminar

Dieses Seminar richtet sich an die Absolventen des Seminars 
„Profiling“ (0090). Auf die Inhalte des Basisseminars wird auf-
gebaut und die Inhalte werden vertieft. 

PREIS:	 € 290,– ​
DAUER:	 8 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 23.11.2022, Mi 8:30 bis 16:30 Uhr
• 19.4.2023, Mi 8:30 bis 16:30 Uhr

0092P  Neu  	Personalcontrolling 
Strategische Personalplanung

Mitarbeiter:innen sind das wertvollste Kapital, dass ein Unter-
nehmen haben kann. In diesem Seminar erfahren Sie, welche 
Aufgaben das Personalcontrolling leisten kann und wie es Sie 
bei strategische Personalentscheidungen effizient unterstützen 
kann.  

PREIS:	 € 498,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 16 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 26.9. und 27.9.2022, Mo Di 8:30 bis 16:30 Uhr
• 27.2. und 28.8.2023, Mo 8:30 bis 16:30 Uhr

0093P  ​  	 Mitarbeitergespräche erfolgreich führen​

Mitarbeiter fördern, entwickeln, die Leistung messen, Zielver-
einbarungen überprüfen, sie motivieren – all dies sind Themen 
eines Mitarbeitergesprächs.  Wie Sie sich optimal darauf vor-
bereiten und  diese führen, zeigt Ihnen dieses Seminar.

PREIS:	 € 498,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 16 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 28.4. und 29.4.2023, Fr Sa 8:30 bis 16:30 Uhr

0094P  ​  	 Lehrgang Employer Branding​

Der Lehrgang unterstützt Sie bei der Vorbereitung, Einfüh-
rung oder Weiterentwicklung Ihrer eigenen Arbeitgebermar-
ke. Durch die aufbauenden Lehrinhalte lernen Sie vorab die 
grundlegenden strategischen Bedeutungen kennen, bevor Sie 
die im Zuge des Lehrganges selbstständig erarbeiteten praxis-
bezogenen Maßnahmen im eigenen Unternehmen umsetzen 
können.

PREIS:	 € 1.230,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 40 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 19.1. bis 16.2.2023, Do 8:30 bis 16:30 Uhr

WIFI Oberösterreich4



0095P  Neu   Digitalisierung im HR

Der digitale Wandel stellt an alle Unternehmensbereiche 
hohe Anforderungen. Wie sich die Rolle von HR durch die 
digitale Transformation verändern und welche strategischen 
Entscheidungen Sie dabei anstellen müssen, erarbeiten Sie in 
diesem Seminar. 

PREIS: € 275,– inkl. Handouts
DAUER: 8 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 7.10.2022, Fr 9 bis 17 Uhr
• 11.5.2023, Do 9 bis 17 Uhr

FÜHRUNG - SPEZIALSEMINARE
0118P  ​  	 Führung & Change

Führung(skompetenz) in Zeiten des Wandels

Veränderungen und Entwicklungen in Unternehmen bringen 
eine enorme emotionale Komponente mit sich. Im Seminar 
erfahren Sie, was Ihre Mitarbeiter im Wandel hemmt, was Sie 
fördert und wie Sie mit Widerstand und Unsicherheiten um-
gehen. Sie erarbeiten adaptierte Kommunikationsstrategien für 
eine nachhaltige Führung in Richtung Unternehmensziele.

PREIS:	 € 498,– ​
DAUER:	 16 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 25.11. und 26.11.2022, Fr 13 bis 20:30 Uhr und Sa 8:30

bis 16:30 Uhr
• 2.3. und 3.3.2023, Fr 13 bis 20:30 Uhr und Sa 8:30 bis

16:30 Uhr

0141P  Neu  	Resilienz für Führungskräfte 
Das Geheimnis der Energiegeladenen

Zunehmende Komplexität und der rasante Wandel bestimmen 
den Alltag von Führungskräften. Nur wer resilient ist wird die-
se erfolgreich meistern und gestärkt aus schwierigen Situatio-
nen herausgehen. Stärken Sie Ihre Widerstandskraft und die 
Ihrer Mitarbeiter:innen.

PREIS:	 € 450,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 12 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 9.2. und 10.2.2023, Do 18 bis 21:30 Uhr, Fr 8:30 bis

16:30 Uhr

0150P  ​  	 Persönliche Organisation, Arbeitsmethodik und Zeitmanagement für Führungskräfte 
... und Menschen in verantwortungsvollen Positionen

Wir bieten Ihnen keinen 25 Stunden Tag, aber Sie können 
nach dem Seminar Ihren Arbeitsalltag besser strukturieren und 
mit den an Sie gestellten Anforderungen besser umgehen. Sie 
erkennen Zeitfallen und werden Ihre kostbare Zeit effektiver 
nutzen und individuelle Wege zur Selbstentlastung finden. 

PREIS:	 € 498,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 16 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 10.10. und 17.10.2022 Mo 8:30 bis 16:30 Uhr
• 16.1. und 23.1.2023, Mo 8:30 bis 16:30 Uhr
• 11.5. und 12.5.2023, Do Fr 8:30 bis 16:30 Uhr

WIFI RIED
• 17.4. und 24.4.2023, Mo 8:30 bis 16:30 Uhr

WIFI VÖCKLABRUCK
• 6.3. und 13.3.2023, Mo 8:30 bis 16:30 Uhr<br />&nbsp;

Oberösterreich

wifi.at/ooe 5



0151P  ​  	 Online-Meetings moderieren
Digitale Methoden und Tools optimal nutzen

Um Online-Besprechungen effektiv und effizient zu leiten, 
benötigt die moderierende Person einen erweiterten Metho-
den- und Handwerkskoffer. Dazu zählen neben dem eigenen 
Auftreten die bewusste Steuerung von Gruppen und der ziel-
führende Einsatz digitaler Tools. Im Online-Training lernen 
Sie, wie Sie Ihre virtuellen Meetings sicher und überzeugend 
leiten.

PREIS:	 € 169,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 5 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 3.11.2022, Do 8:30 bis 12:45 Uhr
• 5.6.2023, Mo 13 bis 17:15 Uhr

0168P  ​  	 Generationsübergreifend Führen​

Das Betriebsklima war, ist und wird auch in Zukunft der ent-
scheidende Faktor für die Qualität der Arbeit und des Unter-
nehmenserfolges.  Dabei gilt es zukünftig die Einstellung der 
einzelnen Generationen X, Y, Z zu berücksichtigen. Unter-
schiede in Wesensart, Arbeitsweise, Konfliktfähigkeit und 
Kommunikationsverhalten zu erkennen und zu respektieren, 
um gemeinsam erfolgreich zu sein. 

PREIS:	 € 275,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 8 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 1.12.2022, Do 8:30 bis 16:30 Uhr
• 12.4.2023, Mi 8:30 bis 16:30 Uhr

Oberösterreich LEHRE.FÖRDERN

0172P  ​  	 Ausbildung zur Human Resources Assistenz​

Dieser  Kurzlehrgang ist für den Assistenzbereich im HRM 
konzipiert. Sie eignen sich Grundkenntnisse im Personalbe-
reich (Personalbeschaffung, Urlaub, Krankenstand, Dienst-
zeugnisse u.a.) an, die Sie befähigen, im Bereich HRM unter-
stützend mitzuarbeiten.  

PREIS:	 € 950,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 32 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 7.10. bis 4.11.2022, Fr 9 bis 17 Uhr

WIFI WELS
• 21.4. bis 12.5.2023, Fr 9 bis 17 Uhr

Förderungen nutzen!

HR-Assistenz
Beispiel: Kundin, 25 aus OÖ, bezahlt den 
Kurs selbst, AK OÖ Mitglied

30%
GESPART

DO 0172

Kurspreis	 950,–
	 -30%	vom	Land	OÖ -285,–
.....................................................

...........

	Tatsächlicher	Kurspreis	 665,–

0177P  ​  	 Fragetechnik und bewertungsfreie Kommunikation 
Wer fragt, der führt!

Wenn Sie die Kunst des Fragens und der bewertungsfreien 
Kommunikation beherrschen, können Sie jedes Gespräch in 
eine zielführende und gewünschte Richtung lenken. Nach ein 
wenig Übung werden Sie sehr schnell feststellen, dass Sie so-
gar mit einem weitaus geringeren Redeanteil erstaunliche Er-
gebnisse erzielen können. 

PREIS:	 € 498,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 16 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 17.1. und 18.1.2023, Di Mi 9 bis 17 Uhr
• 13.6. und 14.6.2023, Di Mi 9 bis 17 Uhr

Oberösterreich

WIFI Oberösterreich6



RECHT
2412P  ​  	 Akademie Arbeitsrecht​

In der Akademie Arbeitsrecht behandeln Sie die wichtigen 
Themen des Arbeitsrechts, die in der täglichen Arbeit große 
Bedeutung aufweisen. Nutzen Sie die Gelegenheit, Zweifels-
fragen mit hochkarätigen Arbeitsrechts-Experten zu diskutie-
ren und mit Kollegen Praxiserfahrungen auszutauschen. Pro-
fitieren Sie vom einzigartigen Akademieformat: Präsentation 
von Fachexpertise, Darstellung aktueller Fallbeispiele aus der 
Praxis, Kommentierung durch Top-Arbeitsrechtsexperten, Dis-
kussion und Erfahrungsaustausch. 

PREIS:	 € 3.250,– inkl. Unterlagen und Prüfung
DAUER:	 86 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 8.11.2022 bis 23.6.2023, Di 13:30 bis 19 Uhr, Prüfung:

23.6.2023, Fr 14 bis 16 Uhr

2415P  ​  	 Aktuelle Judikatur aus dem Arbeitsrecht - Update 2023 
Das wichtigste aus den letzten 12 Monaten 

Die Neuerungen sind nicht nur „spannend“ gebracht. Ihre 
Kenntnis ist auch für die betriebliche Rechtsanwendung un-
verzichtbar. Die Seminarteilnehmer gehen mit „handfesten“ 
und betrieblich nutzbaren Ergebnissen nach Hause. Dafür 
garantiert die praxisnahe und verständliche Aufbereitung der 
Entscheidungen und ihrer Auswirkungen durch o. Univ.-Prof. 
Dr. Franz Schrank.

PREIS:	 € 290,– inkl. Unterlagen und Seminargetränke
DAUER:	 9 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 30.3.2023, Do 9 bis 17 Uhr

„Auch im Arbeitsrecht zählt für Gesetze und ihre Einhaltung in der 
Praxis, was letztlich bei der Auslegung durch die Höchstgerichte 
herauskommt: Bisweilen sorgen die Höchstgerichte mit ihren Aus-
legungen von Gesetzen für Überraschungen. Im Ergebnis hat daher 
auch die Judikatur eine gesetzgeberähnliche Neuerungsfunktion. 
Diese Neuerungen sind nicht nur „spannend“ sondern für die 
betriebliche Rechtsanwendung unverzichtbar.“
Prof. Dr. Franz Schrank
Arbeitsrechtsexperte

2416P  ​  	 Arbeitsrecht für Führungskräfte 
Was Sie im Umgang mit Mitarbeitern wissen sollten

Als Geschäftsführer, Führungskraft oder Mitarbeiter im Per-
sonalwesen sind Sie im beruflichen Alltag regelmäßig mit 
arbeitsrechtlichen Fragen konfrontiert. Vermeiden Sie künftig 
Fehler, indem Sie sich einen Überblick über die wichtigsten 
Bereiche des Arbeitsrechts verschaffen. 

PREIS:	 € 450,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 16 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 12.9. und 21.9.2022, Mo Mi 18 bis 21:30 Uhr

WIFI VÖCKLABRUCK
• 19.4. und 20.4.2023, Mi Do 9 bis 17 Uhr

Oberösterreich

2419P  ​  	 Arbeitsrecht intensiv 
Chancen nützen, Fehler vermeiden!

Sie festigen Ihr Grundwissen im Arbeitsrecht und bringen 
Ihr vorhandenes arbeitsrechtliches Wissen auf den neuesten 
Stand der Rechtsprechung und Gesetzgebung. Anhand von 
Beispielen werden Probleme der betrieblichen Praxis aufge-
zeigt. Tipps zur besseren Wahrung und Durchsetzung Ihrer 
Interessen runden den Seminarinhalt ab.

PREIS:	 € 498,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 16 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 5.5. und 12.5.2023, Fr 13 bis 20:30 Uhr

WIFI GMUNDEN
• 7.3. und 14.3.2023, Di 9 bis 17 Uhr

wifi.at/ooe 7



REIHE: ARBEITS- UND SOZIALRECHT 2430P
empfohlene Kursreihenfolge Ausbildungsziel

P	Der 
Dienst-
vertrag 
– 2432P

P	 Urlaub, Kran-
kenstand und 
sonstige Dienst-
verhinderungen 
– 2433P

P	Dienstneh-
merschutz 
– 2434P

P	 Lösung von 
Dienstver-
hältnissen 
– 2435P

P	Das Arbeits-
verfas-
sungsgesetz 
– 2436P

P	Das Berufs-
ausbildungs-
gesetz – 
2437P

P	 ASVG-Ver-
siche-
rungs- und 
Beitrags-
gesetz – 
2438P

P	 Prüfung 
Arbeits- und 
Sozialrecht 
im Perso-
nalwesen – 
2431P

Detailinfos unter: wifi.at/ooe/Arbeits-Sozialrecht

2430P  ​  	 Reihe: Arbeits- und Sozialrecht​

Die Reihe „Arbeits- und Sozialrecht“ besteht aus den Semina-
ren 2432 bis 2438. Wenn Sie die gesamte Seminarreihe mit 
Kursnr. 2430 buchen, ermäßigt sich der Gesamtpreis. Die Rei-
he kann mit der Prüfung „Arbeits- und Sozialrecht“ (Kursnr. 
2431) abgeschlossen werden.

PREIS:	 € 1.700,– inkl. Unterlagen, exkl. Prüfungspreis (Sie 
sparen € 186,-!)

DAUER:	 48 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 9.9.2022 bis 19.10.2022, Di Mi 17:30 bis 21 Uhr, Details

dazu finden Sie in folgenden Kursen: 2432, 2433, 2434,
2435, 2436, 2437, 2438

WIFI WELS
• 8.2.2023 bis 23.3.2023, Mi Do 18 bis 21:30 Uhr, Details

dazu finden Sie in folgenden Kursen: 2432, 2433, 2434,
2435, 2436, 2437, 2438

DO 07DO

„Ein solides Basiswissen im Arbeits- und Sozialrecht erleichtert 
Ihre unternehmerischen Entscheidungen. Profitieren Sie von 
unseren praxisnahen Kursen und werden Sie zum Experten.“

Peter Lepschi   
WIFI-Trainer

2448P  ​  	 „Der Krankenstand“: Recht und Unrecht​

Sie beschäftigen sich mit den täglich auftretenden Problemen 
der Dienstverhinderung durch Krankenstand. Anhand von 
Fallbeispielen arbeiten Sie typische Krankenstandssituationen 
auf. Die Teilnahme am Seminar setzt grundsätzliche Kenntnis-
se über das Krankenstandsrecht voraus.

PREIS:	 € 198,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 4 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 1.12.2022, Do 18 bis 21:30 Uhr
• 6.4.2023, Do 18 bis 21:30 Uhr

2458P  ​  	 Haftungsschutz in der Insolvenz 
Wie schütze ich mich vor dem Insolvenzverwalter?

Bei einer Insolvenz können unterschiedlichste Personen von 
einer Haftung betroffen sein: Gesellschafter, Geschäftsführer, 
Bilanzbuchhalter, Bürgen, Vertragspartner und Eheleute. An-
hand von Fallbeispielen lernen Sie Lösungsansätze bzw. Vor-
kehrungsmaßnahmen, wie man sich verhält, wenn man in die 
Haftung genommen wird. 

PREIS:	 € 198,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 4 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 12.10.2022, Mi 13 bis 16:30 Uhr

WIFI Oberösterreich8



2460P  ​  	 Verantwortung und Haftung des Geschäftsführers der GmbH​

Sie lernen die Risiken und Absicherungsmöglichkeiten an-
hand konkreter Fallbeispiele und Maßnahmen, die Sie treffen 
können. Aktuelle gerichtliche Entscheidungen verdeutlichen 
die Praxisrelevanz.

PREIS:	 € 298,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 8 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 30.3.2023, Do 9 bis 17 Uhr

2498P  ​  	 Internationale Vertragsgestaltung​

Sie eignen sich praktisches Wissen über die Gestaltung von 
Verträgen mit internationalen Kunden, Lieferanten oder Ge-
schäftspartnern an. 

PREIS:	 € 198,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 4 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 5.10.2022, Mi 17 bis 20:30 Uhr

ONLINE
• 16.11.2022, Mi 17 bis 20:30 Uhr

2430P  ​  	 Reihe: Arbeits- und Sozialrecht​

Die Reihe „Arbeits- und Sozialrecht“ besteht aus den Semina-
ren 2432 bis 2438. Wenn Sie die gesamte Seminarreihe mit 
Kursnr. 2430 buchen, ermäßigt sich der Gesamtpreis. Die Rei-
he kann mit der Prüfung „Arbeits- und Sozialrecht“ (Kursnr. 
2431) abgeschlossen werden.

PREIS:	 € 1.700,– inkl. Unterlagen, exkl. Prüfungspreis (Sie 
sparen € 186,-!)

DAUER:	 48 Trainingseinheiten

WIFI WELS
• 8.2.2023 bis 23.3.2023, Mi Do 18 bis 21:30 Uhr, Details

dazu finden Sie in folgenden Kursen: 2432, 2433, 2434,
2435, 2436, 2437, 2438

2456P  ​  	 Arbeits- und Sozialrecht aktuell 
Was Sie in Ihrem Arbeitsalltag unbedingt wissen müssen!

In diesem Seminar lernen Sie praxisgerecht aktuelle Themen 
aus dem Arbeitsrecht, welche für Mitarbeiter im Personalbe-
reich unentbehrlich sind.

PREIS:	 € 225,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 5 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 1.12.2022, Do 17 bis 21:15 Uhr
• 25.4.2023, Di 17 bis 21:15 Uhr

WIFI GMUNDEN
• 10.1.2023, Di 17 bis 21:15 Uhr

ONLINE
• 28.2.2023, Di 17 bis 21:15 Uhr

2466P  ​  	 Datenschutz für Arbeitgeber​

Die Schnittstelle zwischen Personalwesen, Arbeitsrecht und 
Datenschutz stellt sich für viele Arbeitgeber als Herausforde-
rung dar. Dieses Seminar bietet Lösungen für die datenschutz-
rechtlichen Herausforderungen für Arbeitgeber. Die korrekte 
Datenverarbeitung im Arbeitsverhältnis ist im Digitalisierungs-
zeitalter von zunehmender Bedeutung.

PREIS:	 € 198,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 4 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 7.3.2023, Di 13 bis 16:30 Uhr

2495P  ​  	 Online-Recht 
Leitfaden für den sicheren Umgang im Internet

Sie lernen kritische Problembereiche und Spielregeln für den 
beruflichen Umgang im Internet kennen. Anregungen und 
Tipps aus der Praxis erleichtern es Ihnen, sich beruflich sicher 
im Netz zu bewegen.

PREIS:	 € 245,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 6 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 10.2.2023, Fr 14 bis 19:30 Uhr

ONLINE
• 12.10.2022, Mi 16 bis 21:30 Uhr

wifi.at/ooe 9



2462P  Neu  	Rechtliche Tipps für Nachwuchsführungskräfte​

Sie übernehmen die Abteilungs- oder Projektleitung? Man bie-
tet Ihnen die Prokura an? Im Kurs „Rechtliche Tipps für Nach-
wuchsführungskräfte“ erlernen Sie, Ihre Rechte und Pflichten 
kennen, um Haftungsfallen in Ihrer zukünftigen Position zu 
vermeiden.

PREIS:	 € 168,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 4 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 10.11.2022, Do 13 bis 16:30 Uhr
• 20.4.2023, Do 13 bis 16:30 Uhr

ONLINE
• 13.1.2023, Fr 13 bis 16:30 Uhr

2468P  ​  	 Unlautere Geschäftspraktiken​

Der erfolgreiche Auftritt Ihres Unternehmens am Markt ist 
abhängig von der erfolgreichen Kommunikation mit (poten-
ziellen) Kunden, Lieferanten und sonstigen Marktteilnehmern. 
Das Wettbewerbsrecht setzt hier Grenzen: Verboten sind ins-
besondere irreführende und aggressive Geschäftspraktiken. 
Die Grenzen des Zulässigen zu kennen, ist bei Werbung 
und sonstigen verkaufsfördernden Maßnahmen unerlässlich. 
Insbesondere bei Start-ups sind teure Gerichtsverfahren von 
Vornherein zu vermeiden.

PREIS:	 € 198,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 4 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 8.11.2022, Di 13 bis 16:30 Uhr

PERSONALVERRECHNUNG

IHR WEG ZUM PERSONALVERRECHNER

Einstiegsniveau empfohlene Kursreihenfolge Ausbildungsziel

	P keine Vork­
enntnisse

	P Informations­
veranstaltung 
Personal­
verrechung 
2600P, 2703P

	P Personalver­
rechner­Basics 
2601P

	P Lehrgang zum 
geprüften 
Personal­
verrechner  
2602P

	P Fit für die 
Personal­
verrechnungs­
prüfung 2603P

	P Personal­
verre chnungs­
prüfung 2604P

	P Personal­
verrechner

Detailinfos unter: wifi.at/ooe/Personalverrechner

2600P  ​  	 Informationsveranstaltung Personalverrechnung 
Kostenlos - Anmeldung erforderlich!

Sie erhalten einen Überblick über unser breitgefächertes 
Weiterbildungsangebot im Bereich der Personalverrechnung 
(Basic, PV-Assistenz, Lehrgang, Akademie, Prüfungen und Se-
minare). Die Teilnahme ist kostenlos. Eine Anmeldung ist un-
bedingt erforderlich! Der Kurs kann auch als Live Online Kurs 
gebucht werden. Sie sehen in der Terminbeschreibung wie Ihr 
Kurs durchgeführt wird.

PREIS:	​ Kostenlos - Anmeldung unbedingt erforderlich!
DAUER:	 2 Trainingseinheiten

ONLINE
• 26.9.2022, Mo 18 bis 19:30 Uhr, Live Online Kurs
• 13.12.2022, Di 18 bis 19:30 Uhr, Live Online Kurs
• 16.5.2023, Di 18 bis 19:30 Uhr, Live Online Kurs

WIFI Oberösterreich10



2601P  ​  	 Personalverrechnung-Basics​

Sie lernen Grundlagen aus der praktischen Personalver-
rechnung sowie dem Arbeitsrecht, Sozialversicherungs- und 
(Lohn-)Steuerrecht und lösen einfache Praxisbeispiele. Vor-
kenntnisse sind nicht erforderlich. Für Personen, die nach 
Abschluss dieses Kurses den Lehrgang zum geprüften Perso-
nalverrechner (2602) oder PV-Assistenz (2625) besuchen, er-
mäßigt sich die Teilnahmegebühr am WIFI OÖ um EUR 80,--, 
wenn dieser binnen 1 Jahr ab Abschluss dieses PV-Basic Kur-
ses begonnen wird. Der Kurs kann auch als Live Online Kurs 
gebucht werden. Sie sehen in der Terminbeschreibung wie Ihr 
Kurs durchgeführt wird. 

PREIS:	 € 450,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 24 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 29.8. bis 7.9.2022, Mo bis Mi 18 bis 21:30 Uhr
• 16.9. bis 30.9.2022, Fr 14 bis 21:30 Uhr
• 11.10. bis 15.10.2022, Di Do Sa 8:30 bis 16:30 Uhr
• 4.11. bis 18.11.2022, Fr 14 bis 21:30 Uhr
• 12.12. bis 21.12.2022, Mo, Mi 17:30 bis 21:30 Uhr, Fr 15

bis 20:30 Uhr
• 3.2. bis 17.2.2023, Fr 14 bis 21:30 Uhr
• 28.2. bis 16.3.2023, Di, Do 18:00 bis 21:30 Uhr
• 3.5. bis 17.5.2023, Mo, Mi 17:30 bis 21:45 Uhr
• 19.6. bis 21.6.2023, Mo bis Mi 8:30 bis 16:30 Uhr

WIFI BAD ISCHL
• 13.10. bis 21.10.2022, Do 17:30 bis 21:45 Uhr, Fr 14:15

bis 20:30 Uhr

WIFI BRAUNAU
• 13.9. bis 23.9.2022, Di 18 bis 21:30 Uhr, Fr 14 bis

21:30 Uhr

WIFI FREISTADT
• 23.11. bis 2.12.2022, Mi 18 bis 21:30 Uhr, Fr 14 bis

21:30 Uhr

WIFI GMUNDEN
• 5.9. bis 19.9.2022, Mo, Mi 17:30 bis 21:45 Uhr
• 17.1. bis 27.1.2023, Di 18 bis 21:30 Uhr, Fr 14 bis

21:30 Uhr
• 20.6. bis 24.6.2023, Di Do Sa 8:30 bis 16 Uhr

WIFI GRIESKIRCHEN
• 22.8. bis 2.9.2022, Mo 18 bis 21:30 Uhr, Fr 14 bis

21:30 Uhr
• 21.11. bis 2.12.2022, Mo 18 bis 21:30 Uhr, Fr 14 bis

21:30 Uhr

WIFI KIRCHDORF
• 11.11. bis 25.11.2022, Fr 14 bis 21:30 Uhr

WIFI PERG
• 8.11. bis 13.12.2022, Di 18 bis 21:30 Uhr

WIFI RIED
• 28.9. bis 7.10.2022, Mi 18 bis 21:30 Uhr, Fr 14 bis

21:30 Uhr

WIFI ROHRBACH
• 20.9. bis 30.9.2022, Di 18 bis 21:30 Uhr, Fr 14 bis

21:30 Uhr

WIFI SCHÄRDING
• 7.11. bis 28.11.2022, Mo, Mi 18 bis 21:30 Uhr

WIFI STEYR
• 22.8. bis 7.9.2022, Mo, Mi 18 bis 21:30 Uhr
• 15.11. bis 1.12.2022, Di, Do 18:00 bis 21:30 Uhr

WIFI VÖCKLABRUCK
• 5.9. bis 7.9.2022, Mo bis Mi 8:30 bis 16:30 Uhr
• 17.11. bis 6.12.2022, Di, Do 17:30 bis 21:45 Uhr

WIFI WELS
• 6.9. bis 8.9.2022, Di bis Do 8:30 bis 16:30 Uhr
• 3.11. bis 17.11.2022, Di, Do 17:30 bis 21:45 Uhr

ONLINE
• 20.9. bis 25.10.2022, Di 8 bis 11:30 Uhr, Live Online Kurs
• 4.11. bis 25.11.2022, Fr 8:30 bis 14 Uhr, Live Online Kurs
• 7.11. bis 21.11.2022, Mo, Mi 17:45 bis 22 Uhr, Live On-

line Kurs
• 3.3. bis 24.3.2023, Fr 8:30 bis 14 Uhr, Live Online Kurs
• 11.4. bis 25.4.2023, Di, Do 17:30 bis 21:45 Uhr, Live On-

line Kurs

Oberösterreich

Registrieren & Vorteile 
auf wifi.at/ooe nutzen
Der WIFI-Online-Shop bringt eine Fülle von Vorteilen rund um Ihre 
berufliche Aus- und Weiterbildung.

Für noch mehr Service: Jetzt kostenlos registrieren!
Ideal bei Buchung von längeren Kursen und Lehrgängen.

wifi.at/ooe
Jetzt informieren:

Registrierung/Login

wifi.at/ooe 11



2625P  ​  	 Assistenz der Personalverrechnung​

Sie erwerben Kenntnisse zur Übernahme von Praxisaufgaben 
aus dem Personalbereich wie zB Vorbereitungstätigkeiten für 
die PV (bei Verrechnung durch Steuerberater), Unterstützung 
der Geschäftsführung oder HR-Leitung in PV-Angelegenhei-
ten, Verwaltung von Arbeitsstunden/Überstunden oder Abwe-
senheiten (Krankenstände, Urlaub, Pflegefreistellungen, …), 
Durchführung von Reisekostenabrechnungen.

PREIS:	 € 750,– inkl. Unterlagen
DAUER:	 50 Trainingseinheiten

WIFI LINZ
• 26.9. bis 17.10.2022, Mo bis Mi 17:45 bis 22 Uhr
• 28.11. bis 19.12.2022, Mo bis Mi 17:45 bis 22 Uhr
• 20.1. bis 17.2.2023, Mo 17:30 bis 21:45 Uhr, Fr 15 bis

20:30 Uhr
• 6.3. bis 31.3.2023, Mo 17:30 bis 21:15 Uhr, Fr 14 bis

21:30 Uhr
• 17.4. bis 22.5.2023, Mo, Mi 17:30 bis 21:45 Uhr
• 26.5. bis 23.6.2023, Di 17:30 bis 21:45 Uhr, Fr 14 bis

21 Uhr
• 5.7. bis 26.7.2023, Mo, Mi 8:30 bis 15:15 Uhr

WIFI BRAUNAU
• 27.2. bis 24.3.2023, Mo 17:30 bis 21:45 Uhr, Fr 14 bis

21:30 Uhr (Ausnahme: 6.3.,13.3.)

WIFI GMUNDEN
• 29.4. bis 16.5.2023, Di, Do 17:30 bis 22 Uhr, Sa 8:30 bis

16:30 Uhr

WIFI RIED
• 28.2. bis 30.3.2023, Di, Do 17:30 bis 21:45 Uhr

WIFI WELS
• 4.10. bis 15.11.2022, Di, Do 17:30 bis 21:45 Uhr, Prä-

senzkurs mit Live Online Einheiten
• 3.3. bis 21.4.2023, Fr 14 bis 20:15 Uhr

Oberösterreich

Förderungen nutzen!
Assistenz der 
Personalverrechnung
Beispiel: Kundin, 23 Jahre, aus OÖ, 
bezahlt den Kurs selbst, AK OÖ Mitglied

57%
GESPART

DO 2625

Kurspreis	 750,–
-30%	vom	Land	OÖ -201,–
-Anrechnung	Kurs

PV-Basics -80,–
	 -AK	Bildungsbonus -150,–
.....................................................

...........

	Tatsächlicher	Kurspreis 319,–

2632P  ​  	 Auffrischungskurs Personalverrechnung​

Das Seminar eignet sich besonders für all jene, die vor eini-
ger Zeit die Personalverrechnungsprüfung abgelegt haben und 
nach einer Pause ihr Wissen wieder auffrischen möchten. 

PREIS:	 € 710,– inkl. Unterlagen (aktuelles PV-Lehrgangs-
skriptum - Theorie enthalten)

DAUER:	 36 Trainingseinheiten

WIFI BAD ISCHL
• 12.4. bis 26.4.2023, Mo, Mi 17:30 bis 21 Uhr, Fr 14 bis

21:30 Uhr

WIFI GMUNDEN
• 28.1. bis 25.2.2023, Sa 8 bis 14:30 Uhr, (25.2.2023, Sa 8

bis 14:15 Uhr)

WIFI SCHÄRDING
• 7.10. bis 18.11.2022, Fr, 15 bis 20:30 Uhr

WIFI VÖCKLABRUCK
• 12.4. bis 8.5.2023, Mo Mi 17:30 bis 22 Uhr

ONLINE
• 7.10. bis 2.12.2022, Fr 8 bis 13:30 Uhr

Oberösterreich

Förderungen nutzen!
Auffrischungskurs 
Personalverrechner
Beispiel: Kundin, 30 Jahre, aus OÖ, 
bezahlt den Kurs selbst, AK OÖ Mitglied

51%
GESPART

DO 2632

Kurspreis	 710,–
-30%	vom	Land	OÖ -213,–

	 -AK	Bildungsbonus -150,–
.....................................................

...........

	Tatsächlicher	Kurspreis 347,–
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Das�WIFI�bereitet�in�Kursen�und�Lehrgängen�auf�über�640�Top-
Qualifikationen�vor.�Mit�dem�praktischen�WIFI-Online-Tool��
wifi.at/ooe/karrierewege�werden�diese�Ausbildungen�inklusive��
kompletter�Zeit-�und�Kostenübersicht�grafisch�dargestellt.�

So ersparen Sie sich ein langwieriges Zusammensuchen  
von einzelnen Kursen. Sie erhalten einen Ausbildungs- 
fahrplan mit Informationen zu Einstiegsvoraussetzungen,  
erforderlichen Kursen, Seminaren oder Lehrgängen. Die  
einzelnen Ausbildungswege führen zu hochwertigen  
Qualifikationen, die mit Prüfung und anerkanntem  
Zeugnis abschließen.

Beispiele�für�nachgefragte�Qualifikationen��
auf�wifi.at/ooe/karrierewege:

• CNC-Fertigungstechnologe
• Geprüfter Buchhalter
• Geprüfter Personalverrechner
• Geprüfter Bilanzbuchhalter
• Matura Deutsch
• Werkmeister Maschinenbau
• Kindergarten-, Hort- und Krabbelstubenhelferin
• Geprüfter Immobilienreferent
• SPS-Programmierer
• Digital Marketing- und Kommunikationsmanager
• Diplomierter Trainer in der Erwachsenenbildung
• Auto-CAD/3D-Konstrukteur

640 Karrierewege
Schritt für Schritt 
zu Ihrem Berufsziel

wifi.at/ooe/karrierewege

wifi.at/ooe� WIFI�Oberösterreich



Unsere Ansprechpartner in Oberösterreich

Linz	 T 05 7000-77
4021 Linz | Wiener Straße 150
E kundenservice@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe

Bad Ischl	 T 05 7000-5300
4820 Bad Ischl | Technoparkstraße 3 	  
E bad-ischl@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/bad-ischl

Braunau	 T 05 7000-5110
5280 Braunau | Salzburger Straße 1	  
E braunau@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/braunau

Gmunden	 T 05 7000-5260	
4810 Gmunden | Miller v. Aichholz-Straße 50 
E gmunden@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/gmunden

Grieskirchen	 T 05 7000-5360
4710 Grieskirchen | Manglburg 20
E grieskirchen@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/grieskirchen

Kirchdorf	 T 05 7000-5410
4560 Kirchdorf | Bambergstraße 25
E kirchdorf@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/kirchdorf

Perg	 T 05 7000-5560
4320 Perg | Haydnstraße 4
E perg@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/perg

Ried	 T 05 7000-5610
4910 Ried | Dr. Thomas-Senn-Straße 10
E ried@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/ried

Rohrbach	 T 05 7000-5660
4150 Rohrbach-Berg | Haslacher Straße 4
E rohrbach@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/rohrbach

Schärding	 T 05 7000-5710
4780 Schärding | Tummelplatzstraße 6
E schaerding@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/schaerding

Steyr	 T 05 7000-5761
4400 Steyr | Stelzhamerstraße 12
E steyr@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/steyr

Vöcklabruck	 T 05 7000-5860
4840 Vöcklabruck | Robert-Kunz-Straße 9
E voecklabruck@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/voecklabruck

Wels	 T 05 7000-5910
4600 Wels | Dr.-Koss-Straße 4
E wels@wifi-ooe.at | W wifi.at/ooe/wels

Unsere Standorte 

wifi.at/ooe� WIFI Oberösterreich
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