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Maximale Flexibilität und Individualität

WIFI. Wissen Ist Für Immer.

Führungskräftetrainings



Erwartungen an Führungskräfte

	→ Wandel und Herausforderungen meistern
	→ Mitarbeitende motivieren und binden
	→ Effizienz und Produktivität steigern
	→ Entscheidungen sicher treffen
	→ Erfolgreiche Kommunikation gewährleisten
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Die Arbeitswelt verändert sich rasant – Digitalisierung, 
Fachkräftemangel und steigende Komplexität erfordern 
kompetente Führungskräfte. Teamleiter:innen sind dabei 
das Bindeglied zwischen Unternehmensführung und Mit-
arbeitenden. Sie organisieren Abläufe, motivieren Teams 
und fördern die Entwicklung jedes Einzelnen. Gut ausgebil-
dete Führungskräfte können Veränderungen frühzeitig er-
kennen, flexibel darauf reagieren und ihr Team sicher durch 
Herausforderungen führen.

Training on the Job

Investitionen in die Weiterbildung von Mitarbeitenden ins-
besondere Teamleiter:innen zahlen sich für Unternehmen 
aus. Gut geschulte Führungskräfte optimieren Prozesse, 
steigern die Produktivität und tragen maßgeblich zur Mit-
arbeiterbindung bei. Sie sorgen für klare Kommunikation, 
effiziente Abläufe und eine starke Unternehmenskultur. 
Unternehmen, die ihre Führungskräfte gezielt weiterentwi-
ckeln, profitieren von höherer Wettbewerbsfähigkeit, einer 
stabilen Personalstruktur und einer gesteigerten Innova-
tionskraft. Weiterbildung ist eine strategische Investition in 
den nachhaltigen Erfolg des Unternehmens.

WIFI FIT – Jetzt noch flexibler

Das Firmen-Intern-Training des WIFI OÖ bietet maßge-
schneiderte Weiterbildungsprogramme, die speziell auf die 
Anforderungen Ihres Unternehmens und Ihrer Führungs-
kräfte zugeschnitten sind. Mit praxisnahen Schulungen, 
erfahrenen Trainer:innen und flexiblen Lernformaten stellt 
das WIFI OÖ sicher, dass Ihre Teamleiter:innen genau die 
Kompetenzen erwerben, die sie im Arbeitsalltag benötigen. 

Führungskräfte entwickeln
Stärken Sie Ihre Schlüssel-Mitarbeiter:innen
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Aus 14 Führungskompetenzen erstellen wir gemeinsam 
mit Ihnen ein maßgeschneidertes Ausbildungsprogramm 
für Ihre Führungskräfte. 

Von einer einzelnen Kompetenz bis hin zu allen 14 Kompe-
tenzen sind alle Varianten möglich.Jede dieser Kompeten-

zen wird in 2 bis 4 Trainingseinheiten am Standort des Un-
ternehmens vermittelt und kann sowohl für Einzelpersonen 
als auch für mehrere Teilnehmende gebucht werden. Bei der 
Terminfindung wird höchste Priorität auf die Vereinbarkeit 
mit den Produktionsabläufen des Unternehmens gelegt, um 
den Betriebsalltag nicht zu beeinträchtigen.

14 Führungskompetenzen 
Maximale Flexibilität und Idividualität

14 Führungskompetenzen im Überblick

Die Führungskraft 
von morgen:

kompetent
und empathisch

Kompetenz 14
Medienfitness

Kompetenz 1
Persönlichkeit und 

Verhalten

Kompetenz 13
Umgang mit 
Diversität

Kompetenz 12
Arbeitsrechtliche 

Grundlagen

Kompetenz 11
Entwicklung und 
kontinuierliche 

Verbesserung von 
Prozessen

Kompetenz 10
Stärkung des 

Bewusstseins für 
Zahlen

Kompetenz 9
Führung beginnt 

bei mir – Selbstbild 
und Übernahme von 

Verantwortung
Kompetenz 8

Richtiger Umgang 
mit Konflikten

Kompetenz 7
Forcierung der 

Teamentwicklung

Kompetenz 6
Delegieren, 

Koordinieren und 
Organisieren

Kompetenz 5
Motivation, Lob und 

Anerkennung

Kompetenz 4
Macht der 

Kommunikation

Kompetenz 3
Entwicklung eines 

Führungsstils

Kompetenz 2
Selbst- und 

Zeitmanagement
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Unternehmen, die bereits auf
unser Führungskräfte-Programm setzen

Ihr Trainer

Sie möchten weitere Informationen zu betrieblicher Füh-
rung. Gerne informiere ich Sie persönlich.

DI Günter Znidersic, Produktmanager
T	 05 7000-7352
M	0664 333 98 45
E	 guenter.znidersic@wifi-fit.at

Hermann Danner vereint didaktische, methodische und 
soziale Kompetenzen sowie ein umfangreiches unter-
nehmerisches Praxiswissen aus den unterschiedlichsten 
Branchen. Er ist darüber hinaus seit vielen Jahren in der 
Traineraus- und -weiterbildung am WIFI OÖ tätig.

	→ Führungskräfteentwicklung
	→ Verhaltensprofil PERSOLOG
	→ Persönlichkeitsentwicklung
	→ Zeit- und Selbstmanagement
	→ Vertriebsmanagement
	→ Moderation und Präsentation
	→ Train the Trainer

Ihr Ansprechpartner


